1.

WOJT GMINY GORZYCE
OGLASZA KONKURS NA STANOWISKO DYREKTORA:
Przedszkola Publicznego w Rogowie, ul. Szkolna 2a, 44-362 Rogow;
Przedszkola Publicznego w Turzy Sl., ul. Ligonia 4, 44-351 Turza Sl

Do konkursu moze przystagpi¢ osoba, ktéra spetnia wymagania okreslone w przepisach

w sprawie wymagafi, jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujaca stanowisko

dyrekiora oraz inne stanowisko kierownicze w poszczegdinych typach publicznych

szkotl i rodzajach publicznych placéwek, a mianowicie:

1) jest nauczycielem mianowanym lub dyplomowanym;

2) ukonczyta studia magisterskie i posiada przygotowanie pedagogiczne
oraz kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela w przedszkolu;

3) ukonczyla studia wyzsze lub studia podyplomowe z zakresu zarzadzania albo kurs
kwalifikacyjny z zakresu zarzadzania o$wiata, prowadzony zgodnie z przepisami
w sprawie placowek doskonalenia nauczycieli;

4) posiada co najmniej pigcioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku
nauczyciela lub piecioletni staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela
akademickiego;

5) uzyskatla:

a) co najmniej dobra oceng pracy w okresie ostatnich pieciu lat pracy lub

b) pozytywna ocene dorobku zawodowego w okresie ostatniego roku albo

c) w przypadku nauczyciela akademickiego — pozytywna ocene pracy w okresie
ostatnich czterech lat pracy w szkole wyzszej

— przed przystagpieniem do konkursu na stanowisko dyrektora;

6) spelnia warunki zdrowotne niezbg¢dne do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym;

7) nic byta karana kara dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia
26 stycznia 1982 r. ~ Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674, z p6Zn.
zm.), a w przypadku nauczyciela akademickiego — kara dyscyplinarna, o ktérej
mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. — Prawo o szkolnictwie
wyzszym (Dz. U. Nr 164, poz. 1365, z pézn. zm.), oraz nie toczy sie przeciwko
niej postgpowanie dyscyplinarne;

8) nie byta skazana prawomocnym wyrokiem za umy$lne przestepstwo lub umyslne
przestgpstwo skarbowe;

9) nie toczy si¢ przeciwko niej postgpowanie o przestgpstwo $cigane z oskarzenia
publicznego;

10)nie byta karana zakazem peinienia funkcji zwiazanych z dysponowaniem $rodkami
publicznymi, o ktérych mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia
2004 r. o odpowiedzialnoéci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych
(Dz. U. z 2005 r. Nr 14, poz. 114, z pdZn. zm.).

Oferty oséb przystepujacych do konkursu powinny zawieraé:

1} uzasadnienie przystapienia do konkursu oraz koncepcja funkcjonowania i rozwoju

przedszkola;
2) poswiadczona przez kandydata za zgodno$é =z oryginalem kopia dowodu
osobistego lub innego dokumentu potwierdzajacego tozsamosé

oraz poswiadczajacego obywatelstwo kandydata;

3) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegdlnosci
informacj¢ o stazu pracy pedagogicznej ~ w przypadku nauczyciela lub stazu
pracy dydaktycznej — w przypadku nauczycicla akademickiego;

4) oryginaly lub podwiadczone przez kandydata za zgodnosé z oryginatem kopie
dokumentéw potwierdzajacych posiadanie wymaganego stazm pracy, o ktérym
mowa w punkcie 3;

5) oryginaly lub poswiadczone przez kandydata za zgodno$é z oryginatem kopie
dokumentow potwierdzajacych posiadanie wymaganego wyksztalcenia
i kwalifikacji, w tym dyplomu ukorficzenia studiéw wyzszych lub $wiadectwa
ukoficzenia studiéw podyplomowych z zakresu zarzadzania albo $wiadectwa
ukoniczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania oswiata;

6) oryginat lub poswiadczona przez kandydata za zgodno$é z oryginatem kopia aktu
nadania stopnia nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego;



7) oryginat lub poswiadczona przez kandydata za zgodnosé z oryginalem kopia karty
oceny pracy lub oceny dorobku zawodowego;

8) zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania
pracy na stanowisku kiecrowniczym;

9) oswiadczenie,. ze przeciwko kandydatowi nie toczy sie postepowanie
o przestgpstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne;

10)oswiadczenie, ze kandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umys$ine
przestepstwo lub umyslne przestegpstwo skarbowe;

11)oswiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem peinienia funkcji zwigzanych
z dysponowaniem srodkami publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4
ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny
finanséw publicznych (Dz. U. z 2005 r. Nr 14, poz. 114, z pdzn. zm);

12)odwiadczenia o dopelnieniu obowiazku, o ktérym mowa w art. 7 ust. 1 i ust. 3a
ustawy z dnia 18 paZdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach
organéw bezpieczefistwa panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentéw
(Dz. U. z 2007 r. Nr 63, poz. 425, z p6zn. zm.) — w przypadku kandydata na
dyrektora publicznej szkoty;

13)oéwiadczenie, ze kandydat nie byl karany karg dyscyplinarng, o ktérej] mowa
w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. z
2006 r. Nr 97, poz. 674, z pozn. zm.) lub w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca
2005 r, — Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. Nr 164, poz. 1365, z p6Zn. zm.);

14)o$wiadczenia, ze kandydat wyraza zgod¢ na przetwarzanie danych osobowych
zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U.
z 2002 r. Nr 101, poz. 926, z pdézn. zm.) w celach przeprowadzenia konkursu
na stanowisko dyrektora.

3. Oferty nalezy sklada¢ w zamknigtych kopertach z podanym adresem zwrotnym
i dopiskiem ,,Konkurs” z podana nazwa placéwki, ktorej konkurs dotyczy, w terminie
14 dni od dnia ukazania si¢ ogloszenia, tj. do dnia 14 maja 2012 r., do godziny 15°°,
na adres: Gminny Zespot Obstugi Finansowej w Gorzycach, ul. Raciborska 27, 44-350
Gorzyce, tel. 32 4511689.
Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powolana przez Wdéjta Gminy Gorzyce.
O terminie i miejscu przeprowadzenia postgpowania konkursowego kandydaci zostana
powiadomieni indywidualnie.

DYHEKTOR

mer flelena Lyp




