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STATUT

GIMNAZJUM W CZYŻOWICACH

został opracowany na podstawie Statutu nadanego przez Radę Gminy Gorzyce

z dnia 1.09.1999r.

PODSTAWA PRAWNA:

1. Konstytucja Rzeczypospolitej Polskiej /Dz. U. z 1997r. Nr 78, poz. 483, sprost. Dz. U. z 2001r.          Nr 28 poz.319/

2. Powszechna Deklaracja Praw Człowieka.

3. Europejska Konwencja o Ochronie Praw Człowieka i Podstawowych Wolności /Dz. U. z 1993r. Nr 61, poz. 284./

4. Konwencja o prawach dziecka z 1989r /Dz. U. z 1991r Nr 120, poz. 526/

5. Ustawa z 7 września 1991r o systemie oświaty /Tekst jednolity: Dz.U. z 1996r.Nr 67, poz.329         z późniejszymi zmianami/.

6. Ustawa z 26 stycznia 1982r. Karta Nauczyciela /Tekst jednolity: Dz.U. z 2003r.Nr 118, poz.1112       z późniejszymi zmianami/.

7. Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 maja 2001 r. w sprawie ramowych statutów publicznego przedszkola oraz publicznych szkół /Dz.U. z 2001r. Nr 61, poz.624                z późniejszymi zmianami/.

8. Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 26 lutego 2002r. w sprawie podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz kształcenia ogólnego w poszczególnych typach szkół /Dz.U. z 2002r.Nr 51, poz.458/.

9. Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 7 września 2004r. w sprawie warunków i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniów i słuchaczy oraz przeprowadzania sprawdzianów i egzaminów w szkołach publicznych./Dz. U. z 2004r. Nr 199, poz. 2046/
10. Uchwała  Nr V/30/99 Rady Gminy Gorzyce z dnia 15 marca 1999r w sprawie założenia Gimnazjum w Czyżowicach i ustalenia jego obwodu.

11. Inne rozporządzenia wykonawcze do Ustawy z 7 września 1991r o systemie oświaty.

DZIAŁ I


POSTANOWIENIA OGÓLNE

Oświata w Rzeczypospolitej Polskiej stanowi wspólne dobro całego społeczeństwa; kieruje się zasadami zawartymi w Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej, a także wskazaniami zawartymi               w Powszechnej Deklaracji Praw Człowieka, Międzynarodowym Pakcie Praw Obywatelskich                   i Politycznych oraz Konwencji o Prawach Dziecka. Nauczanie i wychowanie – respektując chrześcijański system wartości – za podstawę przyjmuje uniwersalne zasady etyki. Kształcenie                i wychowanie służy rozwijaniu u młodzieży poczucia odpowiedzialności, miłości ojczyzny oraz poszanowania dla polskiego dziedzictwa kulturowego, przy jednoczesnym otwarciu się na wartości kultur Europy i świata. Szkoła winna zapewnić każdemu uczniowi warunki niezbędne dla jego rozwoju, przygotować go do wypełnienia obowiązków rodzinnych i obywatelskich w oparciu o zasady solidarności, demokracji, tolerancji, sprawiedliwości i wolności.

Rozdział I

Nazwa i siedziba gimnazjum.
§ 1

1. Nazwa szkoły:
Gimnazjum w Czyżowicach
2. Siedziba:


Czyżowice

3. Adres szkoły:

44-352
Czyżowice, ul. Wodzisławska 111

§ 2

1. Gimnazjum używa pieczęci urzędowej, zgodnie z odrębnymi przepisami.

2. Pełna nazwa gimnazjum używana na pieczęci:

Gimnazjum w Czyżowicach, ul. Wodzisławska 111, 44-352 Czyżowice.

§ 3

1. Gimnazjum może być nadane imię przez organ prowadzący szkołę na wspólny wniosek Rady Pedagogicznej, Rady Rodziców i Samorządu Uczniowskiego.

§ 4

1. Gimnazjum może posiadać własny sztandar, godło oraz ceremoniał szkolny.

§ 5

1. Gimnazjum prowadzi i przechowuje dokumentację zgodnie z odrębnymi przepisami.

2. Zasady wydawania oraz wzory świadectw i innych druków szkolnych, sposób dokonywania ich sprostowań i wydawania duplikatów określają odrębne przepisy.

Rozdział II

Inne informacje o gimnazjum

§ 6

1. Organem prowadzącym gimnazjum jest Gmina Gorzyce, a nadzór pedagogiczny sprawuje Śląski Kurator Oświaty w Katowicach.

2. Nauka w gimnazjum trwa trzy lata.

§ 7

1. Gimnazjum jest jednostką budżetową gminy.

2. Obsługę finansową prowadzi Gminny Zespół Obsługi Finansowej w Gorzycach.

3. Zasady prowadzenia przez szkołę gospodarki finansowej i materiałowej określają odrębne   

      przepisy. 

Rozdział III

Cele i zadania gimnazjum

§ 8

1. Do głównych celów gimnazjum należy:

1) wyrównywanie szans w dostępie do edukacji

2) dążenie do wszechstronnego rozwoju ucznia 

3) wprowadzanie uczniów w życie społeczne

4) rozbudzanie aspiracji edukacyjnych ucznia

§ 9

1. W gimnazjum nauczyciele wprowadzają uczniów w świat wiedzy naukowej; wdrażają ich                  do samodzielności; pomagają im w podejmowaniu decyzji dotyczącej kierunku dalszej edukacji 
i przygotowują do aktywnego udziału w życiu społecznym.

2. Edukacja w gimnazjum, wspomagając rozwój ucznia jako osoby i wprowadzając go w życie społeczne, powinna przede wszystkim:

1) Wprowadzać ucznia w świat nauki przez poznanie języka, pojęć, twierdzeń i metod właściwych

        dla wybranych dyscyplin naukowych na poziomie umożliwiającym dalsze kształcenie.

2) Rozbudzać i rozwijać indywidualne zainteresowania ucznia.

3) Wprowadzać ucznia w świat kultury i sztuki.

4) Rozwijać umiejętności społeczne ucznia przez zdobywanie prawidłowych doświadczeń          
w grupie i współdziałaniu w grupie rówieśniczej.

5) Polegać na harmonijnej realizacji przez nauczycieli zadań w zakresie nauczania, kształcenia umiejętności i wychowania

3. Do zadań gimnazjum należy w szczególności:

1) Realizowanie programu nauczania i kształcenia umiejętności, programu wychowania oraz działań opiekuńczych i profilaktycznych odpowiednio do istniejących potrzeb.

2) Umożliwienie uczniom zdobycia wiedzy i umiejętności niezbędnych do uzyskania świadectwa ukończenia gimnazjum.

3) Wspomaganie rozwoju ucznia przez wyrabianie nawyków dbania o własny rozwój fizyczny, zdrowie, higienę psychiczną, racjonalny wypoczynek i właściwą organizację czasu wolnego.

4) Organizowanie dla uczniów zajęć dodatkowych i pozalekcyjnych z uwzględnieniem ich potrzeb rozwojowych w ramach posiadanych środków finansowych.

5) Wdrażanie uczniów do samodzielności w myśleniu, podejmowaniu decyzji i działaniu.

6) Sprawowanie opieki nad uczniami, w tym dbałość o bezpieczeństwo i ochronę zdrowia uczniów odpowiednio do ich potrzeb i możliwości gimnazjum. 

7) Udzielanie pomocy uczniom, którym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub losowych potrzebna jest pomoc lub wsparcie.

8) Umożliwienie uczniom dokonania świadomego wyboru dalszego kształcenia.

9) Współpraca z rodzicami lub prawnymi opiekunami uczniów, instytucjami wspomagającymi rozwój dziecka oraz ośrodkami świadczącymi poradnictwo i pomoc specjalistyczną dzieciom        i rodzinom.

4. W celu podniesienia jakości pracy w szkole mogą być podejmowane działania innowacyjne            o charakterze organizacyjnym, dydaktycznym lub wychowawczym.

5. Działalność innowacyjna może obejmować przedmiot lub blok zajęć.

6. Działalnością innowacyjną może być objęta klasa lub cała szkoła.

7. Procedurę wdrażania innowacji określają odrębne przepisy.

§ 10

1. Szkoła realizuje zadania opiekuńcze nad uczniami odpowiednio do wieku uczniów                           z uwzględnieniem przepisów bhp, a w szczególności:

1) Podczas zajęć obowiązkowych i nadobowiązkowych oraz pozalekcyjnych odpowiedzialnymi za bezpieczeństwo uczestników tych zajęć są nauczyciele prowadzący zajęcia. 

2) Opiekę nad uczniami podczas zajęć poza terenem szkoły, w tym w trakcie wycieczek organizowanych przez szkołę, sprawują wyznaczeni nauczyciele oraz /za zgodą Dyrektora/ inne osoby pełnoletnie / w szczególności rodzice/.

3) Szczegółowe zasady dotyczące zapewnienia uczniom opieki i bezpieczeństwa podczas wycieczek
 i imprez krajoznawczo – turystycznych określa procedura organizacji wycieczek.

4) W czasie wszystkich przerw międzylekcyjnych oraz na 15 minut przed rozpoczęciem zajęć  
 w szkole opiekę nad uczniami sprawują nauczyciele pełniący dyżury zgodnie z harmonogramem przygotowanym przez Dyrektora Szkoły.

DZIAŁ II


POMOC PSYCHOLOGICZNO – PEDAGOGICZNA

§ 11

1. Szkoła organizuje i udziela uczniom, ich rodzicom oraz nauczycielom pomocy psychologiczno -pedagogicznej na zasadach określonych we właściwym rozporządzeniu.

2. Szkoła organizuje wewnętrzne doradztwo i zajęcia związane z wyborem zawodu poprzez:

1) wspieranie uczniów w dokonywaniu wyboru kierunku dalszego kształcenia, zawodu                     i planowaniu kariery zawodowej oraz udzielaniu informacji w tym zakresie w całym cyklu kształcenia 

2) wspieranie Rodziców w zakresie wyboru przez ich dzieci kierunku kształcenia i zawodu oraz udzielaniu im informacji w tym zakresie w całym cyklu kształcenia.

3. Zadania, o który mowa w ust.2 realizowane są poprzez:

1) odpowiednie zajęcia edukacyjne - prowadzone przez doradcę zawodowego, pedagoga                           i wychowawcę w klasach I - III - przygotowujące do życia społecznego i rodzinnego,

2) indywidualne kontakty ucznia, Rodziców i wychowawcy z pedagogiem celem przygotowania dziecka do wyboru dalszej nauki,

3) zajęcia w ramach lekcji wychowawczych i inne zajęcia prowadzone przez wychowawcę, pedagoga lub przedstawicieli innych instytucji świadczących poradnictwo w zakresie preorientacji zawodowej,

4) zapoznanie ucznia i jego Rodziców z pełną ofertą szkół ponadgimnazjalnych poprzez m. in. udział w Dniach Otwartych Szkół, zapraszanie do uczniów klas III gimnazjum przedstawicieli szkół ponadgimnazjalnych, wywieszanie informacji na gazetce pedagoga itp.,

5) zapoznawanie ucznia i jego Rodziców przez wychowawcę lub Dyrektora Szkoły z terminami            i systemem rekrutacji do szkół ponadgimnazjalnych,

6) terminowe przygotowanie przez wychowawcę i Dyrektora Szkoły dokumentacji niezbędnej            w systemie rekrutacji do szkoły ponadgimnazjalnej.

4. Pomoc psychologiczno – pedagogiczna w szkole polega w szczególności na:

1) diagnozowaniu środowiska ucznia, 

2) rozpoznawaniu potencjalnych możliwości oraz indywidualnych potrzeb ucznia i umożliwianiu ich zaspokojenia,

3) rozpoznawaniu przyczyn trudności w nauce i niepowodzeń szkolnych,

4) wspieraniu ucznia z wybitnymi uzdolnieniami,

5) organizowaniu różnych form pomocy psychologiczno – pedagogicznej,

6) podejmowaniu działań profilaktyczno – wychowawczych wynikających z programu wychowawczego szkoły oraz programu profilaktyki i wspieraniu nauczycieli w tym zakresie,

7) prowadzeniu edukacji prozdrowotnej i promocji zdrowia wśród uczniów, nauczycieli                    i rodziców,

8) wspieraniu nauczycieli i rodziców w działaniach wyrównujących szanse edukacyjne ucznia,

9) udzielaniu nauczycielom pomocy w dostosowaniu wymagań edukacyjnych wynikających                 z realizowanych przez nich programów nauczania do indywidualnych potrzeb ucznia,                    u którego stwierdzono specyficzne trudności w uczeniu się, uniemożliwiające sprostanie tym wymaganiom,

10) wspieraniu rodziców i nauczycieli w rozwiązywaniu problemów wychowawczych,

11) umożliwianiu rozwijania umiejętności wychowawczych rodziców i nauczycieli,

12) podejmowaniu działań mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych.

5. Zadania, o których mowa w ust. 2, są realizowane we współpracy z:

1) rodzicami,

2) nauczycielami i innymi pracownikami szkoły,

3) poradniami psychologiczno – pedagogicznymi i innymi poradniami specjalistycznymi,

4) innymi szkołami,

5) podmiotami działającymi na rzecz rodziny, dzieci i młodzieży.

6. Korzystanie z pomocy psychologiczno – pedagogicznej jest dobrowolne.

7. Pomoc psychologiczno – pedagogiczna w szkole może być udzielana na wniosek:

1) ucznia,

2) rodziców,

3) nauczyciela,

4) pedagoga,

5) psychologa,

6) poradni psychologiczno – pedagogicznej lub innej poradni specjalistycznej.

8. Pomoc psychologiczno – pedagogiczną organizuje dyrektor szkoły w porozumieniu z rodzicami, nauczycielami oraz pedagogiem.

9. Do zadań pedagoga należy w szczególności:

1) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb uczniów oraz analizowanie przyczyn niepowodzeń szkolnych,
2) określanie form i sposobów udzielania uczniom, w tym uczniom z wybitnym uzdolnieniami, pomocy psychologiczno – pedagogicznej, odpowiednio do rozpoznanych potrzeb,
3) organizowanie i prowadzenie różnych form pomocy psychologiczno – pedagogicznej dla uczniów, rodziców i nauczycieli,
4) podejmowanie działań profilaktyczno – wychowawczych wynikających z programu wychowawczego szkoły i programu profilaktyki w stosunku do uczniów, z udziałem rodziców          i nauczycieli,
5) wspieranie działań opiekuńczo – wychowawczych nauczycieli, wynikających z programu wychowawczego szkoły,
6) planowanie i koordynowanie zadań realizowanych przez szkołę na rzecz uczniów, rodziców             i nauczycieli w zakresie wyboru przez uczniów kierunku kształcenia i zawodu,
7) działanie na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej uczniom znajdującym                    się w trudnej sytuacji życiowej.

10. Szczegółowe zasady udzielania i organizacji pomocy psychologiczno – pedagogicznej                        w gimnazjum określa właściwe rozporządzenie MENiS.

11. Szczegółowe zasady działania publicznych poradni psychologiczno – pedagogicznych i innych publicznych poradni specjalistycznych oraz zasady współpracy pomiędzy w/w a rodzicami               i szkołą określa właściwe rozporządzenie MENiS.

DZIAŁ III


PROGRAM WYCHOWAWCZY

Zasady ogólne

§ 12

1. Celem ogólnym wychowania jest ”wszechstronny rozwój osobowy” uczniów w wymiarze intelektualnym, psychicznym, społecznym, zdrowotnym, estetycznym, moralnym i duchowym. 
2. Wychowanie jest integralne z wiedzą i kreowaniem umiejętności.
3. Pierwotne i największe prawa wychowawcze w stosunku do swoich dzieci posiadają rodzice.
4. Nauczyciele wspierają rodziców w dziedzinie wychowania.

5. Wychowanie opiera się na wartościach.
6. Szkoła przygotowuje do życia w rodzinie, w społeczności lokalnej i w państwie w duchu przekazu dziedzictwa kulturowego i kształtowania postaw patriotycznych.
7. Uczniowie stają się coraz bardziej samodzielni dążąc do dobra własnego i społecznego.
§ 13

1. Treść misji Gimnazjum w Czyżowicach: 
„Wychowanek Gimnazjum w Czyżowicach dąży samodzielnie do zdobycia wiedzy, stawia sobie coraz wyższe wymagania, jest ciekawy świata i twórczy w poszukiwaniach, szanuje powszechnie przyjęte normy, potrafi i chce panować nad swymi emocjami.”

§ 14

1. W sposób całościowy wszystkie treści i działania o charakterze wychowawczym szkoły opisują: 

1) „Program wychowawczy Gimnazjum w Czyżowicach” - Załącznik nr 1, 
2) „Program profilaktyki Gimnazjum” – Załącznik nr 2
DZIAŁ IV


WEWNĄTRZSZKOLNY SYSTEM OCENIANIA

§ 15

1.   Wewnątrzszkolny System Oceniania Gimnazjum w Czyżowicach zawiera:

1) Zasady ogólne,

2) Ocenianie przedmiotowe,

3) Ogólnoszkolne zasady przeprowadzania sprawdzianów pisemnych,

4) Ocenianie zachowania,

5) Klasyfikację śródroczną i końcoworoczne,

6) Ocenianie zewnętrzne – egzamin gimnazjalny,

7) Ewaluację systemu.

2.   Szczegółowe zasady oceniania zawarte są w Wewnątrzszkolnym Systemie Oceniania Gimnazjum    w Czyżowicach – Załącznik nr 3.

DZIAŁ V

ORGANY GIMNAZJUM
§ 16
1. Organami gimnazjum są: 

1) Dyrektor Szkoły,

2) Rada Pedagogiczna,

3) Samorząd Uczniowski,

4) Rada Rodziców.

2. Szkoła zapewnia swobodę działania tym organom w wypełnieniu kompetencji przewidzianych             w ustawie, umożliwia organizowanie ich spotkań, zapewnia bieżącą wymianę informacji oraz zapewnia realizację, zgodnych z obowiązującym prawem, zadań i uchwał.

3. Sytuacje konfliktowe w środowisku uczniowskim rozwiązuje wychowawca klasy w porozumieniu z pedagogiem, innymi nauczycielami i Radą Młodzieżową. 

4. Za rozwiązanie konfliktów w gronie pracowników odpowiedzialny jest Dyrektor Szkoły, działający w tej dziedzinie w porozumieniu z Radą Pedagogiczną i związkami zawodowymi.

§ 17

1. Dyrektor Szkoły działa w oparciu o art.39 ustawy o systemie oświaty, a w szczególności: 

1) kieruje działalnością szkoły lub placówki i reprezentuje ją na zewnątrz,

2) sprawuje nadzór pedagogiczny w stosunku do nauczycieli zatrudnionych w tej szkole,

3) sprawuje opiekę nad  uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju psychofizycznego poprzez aktywne działania prozdrowotne,

4) realizuje uchwały Rady Pedagogicznej, podjęte w ramach jej kompetencji stanowiących,

5) dysponuje środkami określonymi w planie finansowym szkoły lub placówki zaopiniowanym przez Radę Pedagogiczną i ponosi odpowiedzialność za ich prawidłowe wykorzystanie, a także może organizować administracyjną, finansową i gospodarczą obsługę szkoły,

6) współdziała ze szkołami wyższymi oraz zakładami kształcenia nauczycieli w organizacji praktyk pedagogicznych,

7) jako przewodniczący szkolnego zespołu egzaminacyjnego odpowiada za właściwą organizację          i przebieg egzaminów prowadzonych w szkole,

8) jest kierownikiem zakładu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli i pracowników nie będących nauczycielami,

9) zatrudnia i zwalnia nauczycieli i innych pracowników szkoły,

10) przyznaje nagrody oraz wymierza kary porządkowe nauczycielom i innym pracownikom szkoły, 

11) występuje z wnioskami, po zasięgnięciu opinii Rady Pedagogicznej, w sprawach odznaczeń, nagród i innych wyróżnień dla nauczycieli oraz pozostałych pracowników szkoły,

12) wykonuje inne zadania wynikające z przepisów szczególnych.

2. Dyrektor szkoły w wykonywaniu swoich zadań współpracuje z Radą Pedagogiczną, Radą Rodziców i Radą Młodzieżową.

3. W przypadku nieobecności dyrektora zastępuje go inny nauczyciel wyznaczony przez organ prowadzący.

§ 18

1. Zasady funkcjonowania Rady Pedagogicznej, działającej w oparciu o art.40 ustawy o systemie oświaty, określa Regulamin Rady Pedagogicznej uchwalony przez radę normujący 

       w szczególności następujące zagadnienia:

1) sposób przygotowywania, zwoływania, prowadzenia i dokumentowania zebrań Rady Pedagogicznej,

2) wewnętrzną organizację Rady Pedagogicznej,

3) kompetencje przewodniczącego Rady Pedagogicznej,

4) zasady dopuszczania do udziału w pracach Rady Pedagogicznej osób nie będących członkami tego organu szkoły

2. Do kompetencji stanowiących Rady Pedagogicznej należy:

1) zatwierdzanie planów pracy szkoły po zaopiniowaniu przez Radę Pedagogiczną

2) podejmowanie uchwał w sprawie wyników klasyfikacji i promocji uczniów,

3) podejmowanie uchwał w sprawie innowacji i eksperymentów pedagogicznych w szkole 
po zaopiniowaniu ich projektów przez Radę Rodziców, 

4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoły,

5) podejmowanie uchwał w sprawie skreślenia z listy uczniów,

6) przygotowanie, nowelizowanie i uchwalanie statutu, po zasięgnięciu opinii Rady Rodziców
 i Samorządu Uczniowskiego.  

3. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczególności:

1) szkolny zestaw programów nauczania,

2) organizację pracy szkoły, w tym zwłaszcza tygodniowy rozkład zajęć lekcyjnych 
i pozalekcyjnych, 

3) projekt planu finansowego szkoły,

4) wnioski Dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczeń, nagród  i innych wyróżnień,

5) propozycje Dyrektora Szkoły w sprawach przydziału nauczycielom stałych prac i zajęć                 w ramach wynagradzania zasadniczego oraz dodatkowo płatnych zajęć dydaktycznych, wychowawczych i opiekuńczych.

4. Nauczyciele są zobowiązani do nieujawniania spraw poruszanych na posiedzeniu Rady Pedagogicznej, które mogą naruszać dobro osobiste uczniów lub ich rodziców, a także nauczycieli            i innych pracowników szkoły.

§ 19

1. Samorząd Uczniowski – działa w oparciu o art.55 ustawy o systemie oświaty.

2. Samorząd tworzą wszyscy uczniowie szkoły.

3. Samorząd może przedstawiać Radzie Pedagogicznej oraz dyrektorowi wnioski i opinie we wszystkich sprawach szkoły, w szczególności dotyczących realizacji podstawowych praw uczniów, takich jak: 

1) prawo do zapoznawania się z programem nauczania, z jego treścią, celem i stawianymi wymaganiami,

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postępów w nauce i zachowaniu,

3) prawo do organizacji życia szkolnego, umożliwiające zachowanie właściwych proporcji między wysiłkiem szkolnym a możliwością rozwijania i zaspokajania własnych zainteresowań,

4) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej,

5) prawa organizowania działalności kulturalnej, oświatowej, sportowej oraz rozrywkowej zgodnie
 z własnymi potrzebami i możliwościami organizacyjnym, w porozumieniu z dyrektorem,

6) prawa wyboru nauczyciela pełniącego rolę opiekuna samorządu.

4. Szczegółowe zasady działania organów samorządu – Rady Młodzieżowej - określa jego regulamin.
§ 20

1. W szkole działa Rada Rodziców, stanowiąca reprezentację rodziców uczniów.

2. Szczegółowe zasady organizacji i funkcjonowania Rady Rodziców określa Regulamin działalności Rady Rodziców.

3. Dyrekcja oraz nauczyciele, w ramach swoich kompetencji, zapewniają rodzicom prawo do:

1) znajomości Statutu, programu wychowawczego, programu profilaktyki, wewnątrzszkolnego systemu oceniania w klasie i szkole,

2) uzyskiwania rzetelnej informacji na temat swego dziecka, jego zachowania, postępów                    i przyczyn trudności w nauce w terminach podanych przez wychowawcę klasy i nauczycieli przedmiotów, 

3) uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego kształcenia swych dzieci,

4) spotkań z wychowawcą klasy i innymi nauczycielami w miarę potrzeb klasy,

5) wyrażania i przekazywania organowi sprawującemu nadzór pedagogiczny opinii na temat pracy szkoły.

4. Rada Rodziców może występować do organu prowadzącego szkołę, organu sprawującego nadzór pedagogiczny, dyrektora, rady pedagogicznej z wnioskami i opiniami dotyczącymi wszystkich spraw szkoły.

5. Rada Rodziców może gromadzić fundusze z dobrowolnych składek rodziców i innych źródeł, przeznaczane na wspieranie statutowej działalności szkoły.

6. Zasady wydatkowania środków funduszu określa Regulamin działalności Rady Rodziców.

DZIAŁ VI


ORGANIZACJA GIMNAZJUM

Rozdział I

Planowanie działalności gimnazjum

§ 21

1. Okresem przeznaczonym na realizację materiału programowego jednej klasy jest rok szkolny.

2. Rok szkolny podzielony jest na dwa semestry: pierwszy od 1 września do 31 grudnia i drugi -      od 1 stycznia do wakacji letnich.

3. Terminy rozpoczęcia i zakończenia zajęć dydaktyczno-wychowawczych, przerw świątecznych oraz ferii zimowych i letnich określają przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego.

§ 22

1. Szczegółową organizację nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym określa arkusz organizacji gimnazjum opracowany przez Dyrektora Szkoły, z uwzględnieniem szkolnego planu nauczania, o którym mowa w przepisach w sprawie ramowych planów nauczania - do dnia 30 kwietnia każdego roku. 

2. Arkusz zatwierdza organ prowadzący gimnazjum do dnia 30 maja danego roku.

3. W arkuszu organizacyjnym zamieszcza się w szczególności: liczbę pracowników szkoły, w tym pracowników zajmujących stanowiska kierownicze, ogólną liczbę godzin zajęć edukacyjnych finansowanych ze środków przydzielonych przez organ prowadzący szkołę.

§ 23

1. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji gimnazjum Dyrektor Szkoły, z uwzględnieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy rozkład zajęć określający organizację stałych, obowiązkowych i nadobowiązkowych zajęć edukacyjnych.

Rozdział II

Formy prowadzenia działalności dydaktyczno – wychowawczej

§ 24

1. Podstawową jednostką organizacyjną gimnazjum jest oddział złożony z uczniów.

2. Zasady tworzenia i organizacji oddziałów określają odrębne przepisy.

3. Oddziałem opiekuje się nauczyciel wychowawca. 

4. Dla zapewnienia ciągłości pracy wychowawczej i jej skuteczności pożądane jest, by wychowawca opiekował się danym oddziałem w ciągu całego etapu edukacyjnego.

5. Formy spełniania zadań wychowawcy powinny być dostosowane do wieku uczniów, ich potrzeb oraz warunków środowiskowych szkoły.

§ 25

1. Oddział można dzielić na grupy na zajęciach z języków i informatyki oraz na zajęciach, dla których z treści programu nauczania wynika konieczność prowadzenia ćwiczeń, w tym laboratoryjnych.

2. Podział na grupy jest obowiązkowy na zajęciach z języków obcych i informatyki w oddziałach liczących powyżej 24 uczniów oraz podczas ćwiczeń laboratoryjnych, w oddziałach liczących powyżej 30 uczniów 

3. W przypadku oddziałów liczących odpowiednio mniej niż 24 uczniów lub mniej niż 30 uczniów, podziału na grupy na zajęciach, o których mowa w ust. 3 można dokonywać za zgodą organu prowadzącego.

4. Zajęcia z wychowania fizycznego prowadzone są w grupach liczących od 12 do 26 uczniów.
§ 26

1. Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza się prowadzenie zajęć edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowując ogólny tygodniowy czas zajęć ustalony               w tygodniowym rozkładzie zajęć.

2. Niektóre zajęcia edukacyjne, koła zainteresowań i inne zajęcia nadobowiązkowe mogą być prowadzone poza systemem klasowo – lekcyjnym w grupach oddziałowych, międzyoddziałowych, międzyszkolnych, a także podczas wycieczek i wyjazdów.

3. Organizację stałych obowiązkowych i dodatkowych zajęć dydaktycznych i wychowawczych określa tygodniowy rozkład zajęć ustalony przez Dyrektora Szkoły na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego z uwzględnieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy. 

DZIAŁ VII


NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY GIMNAZJUM

§ 27

1. W szkole zatrudnieni są nauczyciele oraz pracownicy administracyjno – obsługowi.

2. Zasady zatrudnienia nauczycieli i innych pracowników określają odrębne przepisy.

§ 28

1. Kwalifikacje nauczycieli i innych pracowników szkoły oraz zasady ich wynagradzania określają 

odrębne przepisy.
§ 29

1. Nauczyciel prowadzi pracę dydaktyczną, wychowawczą, opiekuńczą i jest odpowiedzialny 

       za jakość tej pracy i bezpieczeństwo powierzonych jego opiece uczniów.

2. Zakres zadań nauczyciela:

1) odpowiedzialność za życie, zdrowie i bezpieczeństwo uczniów,

2) realizacja programu wychowawczego i porfilaktyki,

3) dbałość o prawidłowy przebieg procesu dydaktycznego,

4) realizacja wewnątrzszkolnego systemu oceniania,

5) udzielanie pomocy w przezwyciężaniu niepowodzeń szkolnych uczniów,

6) doskonalenie umiejętności dydaktycznych i podnoszenie poziomu wiedzy merytorycznej,

7) dbałość o pomoce dydaktyczne i sprzęt szkolny.

§ 30

1. Zasady i tryb sprawowania nadzoru pedagogicznego oraz oceniania pracy nauczycieli określają odrębne przepisy.

§ 31

1. Nauczyciele, mając na uwadze osobowy rozwój ucznia, współdziałają na rzecz tworzenia 

       w świadomości uczniów zintegrowanego systemu wiedzy, umiejętności i postaw.

Zadania wychowawcy klasy
§ 32

1. Ogólne obowiązki wychowawcy klasy:

1) troska o właściwy stosunek uczniów do nauki i osiąganie przez nich jak najlepszych wyników nauczania,

2) analizowanie niepowodzeń dydaktycznych i wychowawczych uczniów; podejmowanie skutecznych środków zaradczych,

3) dbałość o integrację zespołu klasowego,

4) koordynowanie pracy nauczycieli uczących w klasie,

5) zapoznanie uczniów z podstawowymi aktami prawnymi szkoły: Statutem Gimnazjum                       w Czyżowicach, Programem wychowawczym Gimnazjum w Czyżowicach, Programem            profilaktyki Gimnazjum w Czyżowicach, Wewnątrzszkolnym systemem oceniania Gimnazjum         w Czyżowicach,

6) wykonywanie czynności administracyjnych – prowadzenie dokumentacji /dziennik, arkusze ocen, opinie o uczniach, semestralne i roczne sprawozdania o wynikach nauczania, analiza frekwencji, wypisywanie świadectw szkolnych, egzaminy zewnętrzne/

7) informowanie dyrektora szkoły i rady pedagogicznej o stanie wychowawczym i osiąganych wynikach w nauce uczniów swojej klasy.

2. Obowiązki w zakresie opieki nad zdrowiem i bezpieczeństwem uczniów:

1) przeprowadzanie pogadanek na temat bezpiecznego zachowania się w szkole i poza nią,

2) interesowanie się stanem zdrowia, możliwościami i potrzebami zdrowotnymi uczniów                   we współdziałaniu z higienistką i Rodzicami,

3) zorganizowania akcji ubezpieczenia uczniów od następstw nieszczęśliwych wypadków.

3. Obowiązki w zakresie współdziałania z Rodzicami:

1) zapoznawanie Rodziców z Statutem Gimnazjum w Czyżowicach, Programem wychowawczym Gimnazjum w Czyżowicach, Programem profilaktyki Gimnazjum w Czyżowicach,  Wewnątrzszkolnym systemem oceniania,

2) zapoznawanie Rodziców z wymaganiami edukacyjnymi,

3) udzielanie Rodzicom rzetelnej informacji na temat dziecka, jego zachowania, postępów                       w nauce,

4) ustalenie z Rodzicami plan klasowych spotkań wychowawczych oraz terminy kontaktów indywidualnych,

5) przekazywanie wniosków i opinii Rodziców dyrektorowi szkoły, radzie pedagogicznej lub poszczególnym nauczycielom,
6) zapewnianie w spotkaniach udział gości w zależności od potrzeb zgłaszanych przez Rodziców.

4. Kompetencje i uprawnienia:

1) rozwiązywanie konfliktów wewnątrzklasowych,

2) wystawianie ocen z zachowania,

3) formułowanie opinii o uczniach,
4) reprezentowanie klasy na posiedzeniach rady pedagogicznej lub jej zespołów.

5. Zakres odpowiedzialności przed dyrektorem i radą pedagogiczną za:

1) organizację życia wewnątrz klasy,

2) opracowanie i realizację planu pracy wychowawczej,

3) prowadzenie dokumentacji pracy dydaktycznej i wychowawczej klasy,

4) terminowe i właściwe opracowywanie wymaganych dokumentów,

5) prawidłowe prowadzenie spraw finansowych w klasie.

§ 33

1. Nauczyciele prowadzący zajęcia w danym oddziale tworzą zespół, którego zadaniem jest ustalenie zestawu programów nauczania dla danego oddziału oraz jego modyfikowanie w miarę potrzeb.

2. Nauczyciele mogą tworzyć, w zależności od potrzeb, stałe lub doraźne komisje.

3. Wewnątrzszkolne doskonalenie i samokształcenie nauczycieli odbywa się w ramach WDN-u.

DZIAŁ VIII


UCZNIOWIE GIMNAZJUM

Rozdział I

Zasady przyjmowania uczniów do gimnazjum

§ 34

1. Do klasy pierwszej Gimnazjum w Czyżowicach prowadzonego przez Gminę Gorzyce przyjmuje się:

1) z urzędu – absolwentów sześcioletniej szkoły podstawowej zamieszkałych w obwodzie gimnazjum po dostarczeniu świadectwa oraz zaświadczenia o wynikach egzaminu.

2) na prośbę rodziców (opiekunów prawnych) – absolwentów sześcioletnich szkół podstawowych zamieszkałych poza obwodem gimnazjum, w przypadku gdy gimnazjum dysponuje wolnymi miejscami zgodnie z decyzjami organu prowadzącego.

2. W przypadku większej liczby kandydatów spoza obwodu gimnazjum prowadzonego przez gminę  listę ustala się każdorazowo na podstawie kryteriów określonych przez gimnazjum, uwzględniając m.in. oceny i inne osiągnięcia ucznia wymienione na świadectwie ukończenia sześcioletniej szkoły podstawowej.

3. Kryteria, o których mowa w ust. 2, podaje się do wiadomości kandydatom w terminie ustalonym przez Dyrektora gimnazjum.

4. Do klasy wyższej przyjmuje się ucznia na podstawie świadectwa ukończenia klasy niższej gimnazjum publicznego lub arkusza ocen wydanego przez gimnazjum, z którego przyszedł

Rozdział II

Prawa ucznia

§ 35
1. Uczeń ma  prawo do:

1) swobodnej wypowiedzi oraz otrzymywania i przekazywania informacji

2) uzyskiwania różnych informacji oraz ochrony przed szkodliwymi informacjami

3) nauki

4) swobody/wolności myśli, sumienia i wyznania

5) wolności od poniżającego traktowania i karania

6) tożsamości

7) wyrażania poglądów w sprawach jego dotyczących

8) swobody zrzeszania się oraz wolności pokojowych zgromadzeń

9) prywatności, korespondencji i życia rodzinnego oraz ochrony prawnej
10) wypoczynku

11) respektowania prawa dziecka podejrzanego, oskarżonego bądź uznanego winnym

2.   Uczeń ma prawo do ochrony przed:

1) dyskryminacją

2) wszelkimi formami przemocy, zaniedbaniem czy wykorzystywaniem seksualnym

3) nikotynizmem, alkoholizmem, narkomanią i środkami odurzającymi

3.   Prawa dziecka są przestrzegane w szkole przez wszystkich pracowników szkoły.

4. Wszystkie prawa podlegają ograniczeniom przewidzianym przez ustawę. Ograniczenia te mogą być konieczne ze względu na bezpieczeństwo państwowe i publiczne, ochronę praw i wolności innych osób, dobro oraz zdrowie dziecka.

5. Uczeń ma prawo odwoływania się i dochodzenia swoich praw.

6. W imieniu dziecka roszczą rodzice lub prawny opiekun.

7. W przypadku naruszenia praw dziecka jego rodzice lub prawny opiekun mają prawo złożyć skargę lub zażalenie do dyrektora szkoły zgodnie z „Procedurą przyjmowania i rozpatrywania skarg i wniosków w Gimnazjum w Czyżowicach”.

Rozdział III

Obowiązki ucznia

§ 36

1. Ucznia obowiązuje:
1) przestrzeganie zarządzeń dyrektora szkoły oraz zapisów statutowych,

2) przestrzeganie regulaminów wewnętrznych,

3) punktualne i systematyczne przychodzenie na zajęcia lekcyjne i pozalekcyjne,

4) aktywny udział w życiu szkoły poprzez uczestnictwo w uroczystościach i imprezach kulturalnych oraz sportowych,

5) wykonywanie poleceń nauczycieli i pracowników szkoły szczególnie w zakresie bezpieczeństwa swojego i innych,

6) przestrzeganie przepisów bhp na terenie szkoły i wokół niej oraz w trakcie wszystkich zajęć organizowanych przez szkołę,

7) dbanie o bezpieczeństwo własne i kolegów,

8) kulturalne wypowiadanie się (używanie właściwego języka),

9) przebywanie na terenie szkoły w zmiennym obuwiu,

10) dbanie o sprzęt , urządzenia i pomoce szkolne,

11) naprawienia wyrządzonej przez siebie szkody – koszty dewastacji ponoszą rodzice lub prawni opiekunowie,

12) dbanie o ład i porządek w szkole,

13) korzystanie z szatni szkolnej zgodnie z regulaminem jej użytkowania,

14) zakaz picia alkoholu, palenia tytoniu, używania narkotyków oraz innych środków odurzających,
15) schludny wygląd i stosowny ubiór,

16) naturalny kolor włosów,

17) zakaz używania telefonów komórkowych w trakcie zajęć dydaktycznych i wychowawczych. 

2. Uczeń przychodzi do szkoły przygotowany, to znaczy:

1) ma wiedzę i umiejętności z poprzednich lekcji potrzebne do kontynuowania nauki danego przedmiotu,

2) nosi podręczniki, zeszyty, ćwiczenia i inne przybory szkolne potrzebne do danej lekcji

Rozdział IV

Przywileje uczniów

§ 37

1. Każdy uczeń: 

1) może korzystać z akcji „Numerek zwolniony od pytania” na zasadach określonych przez samorząd uczniowski. 

2)  może uczestniczyć w dyskotekach szkolnych i innych imprezach odbywających się na terenie szkoły po zajęciach lekcyjnych.

3) mający co najmniej dobre zachowanie, może kandydować do Rady Młodzieżowej.

4) może w sposób bierny lub czynny uczestniczyć w imprezach kulturalnych i sportowych, turniejach, rajdach oraz wycieczkach.

5) może reprezentować szkołę.

6) może przystąpić do olimpiad i konkursów przedmiotowych, jeśli z danego przedmiotu ma średnią co najmniej 4,0.

7) może być zwolniony z odpowiedzi z innych przedmiotów bezpośrednio przed eliminacjami, jeśli  przygotowuje się do olimpiad i konkursów przedmiotowych:

a) I etap eliminacji – 3 dni

b) II etap eliminacji – 6 dni 
c) III etap eliminacji – 10 dni
d) uczeń biorący udział w II i III etapie konkursu przedmiotowego jest zwolniony z udziału 
w zajęciach dydaktycznych w dniu konkursu;

8) może być zwolniony z pytania w danym dniu:
a) po całodniowej wycieczce szkolnej (powrót do domu po godzinie 18.00),

b) po całodniowych, pozaszkolnych zawodach sportowych (powrót do domu po godzinie 18.00)

9) ma przywilej – tzw. „kropki”, czyli możliwość nieprzygotowania się do odpowiedzi: 

a) w przypadku jednej godziny przedmiotu tygodniowo – jedna kropka w semestrze

b) w przypadku dwóch i więcej godzin przedmiotu tygodniowo – dwie kropki w semestrze

c) fakt nieprzygotowania się do odpowiedzi uczniowie zgłaszają na początku lekcji. 

d) „kropka” nie dotyczy zapowiedzianych prac pisemnych i lekcji powtórzeniowych.

e) przywilej ten ulega zawieszeniu na miesiąc przed klasyfikacją semestralną i roczną oraz w II semestrze klasy trzeciej.

2. Respektuje się postanowienia Rady Młodzieżowej zaakceptowane przez Dyrekcję Szkoły i Radę Pedagogiczną.
Rozdział V

Nagrody

§ 38

1. Za wzorową naukę, właściwą postawę i wybitne osiągnięcia uczeń może otrzymać następujące nagrody:

1) pochwałę wychowawcy wobec klasy,

2) pochwałę Dyrektora wobec uczniów szkoły,

3) list pochwalny wychowawcy lub Dyrektora do rodziców,

4) dyplom uznania,

5) nagrodę rzeczową lub książkową,

6) pochwały wpisuje się w zeszytach aktywności uczniów.

2. Nagrodę książkową lub rzeczową otrzymuje uczeń, który: 

1) uzyskuje świadectwo z wyróżnieniem,

2) aktywnie działa w organizacjach istniejących na terenie szkoły,

3) reprezentuje szkołę w olimpiadach, konkursach, zawodach sportowych i osiąga znaczące sukcesy.

3. Wychowawca lub Dyrektor, po zasięgnięciu opinii Rady Pedagogicznej, może postanowić                   o przyznaniu nagrody w innej formie.

4. Z tego samego tytułu można przyznać więcej niż jedną nagrodę.

5. Z wnioskiem o przyznanie nagrody może wystąpić każdy członek społeczności szkolnej, z tym   że wniosek taki nie ma charakteru wiążącego.

6. Szkoła ustnie informuje rodziców o przyznanej nagrodzie w trakcie zebrań z rodzicami                     lub spotkań z wychowawcami klas.

7. Nagrodą specjalną jest tytuł „Superabsolwenta” Gimnazjum w Czyżowicach.
8. Listę uczniów nagrodzonych i wyróżnionych umieszcza się na tablicy ogłoszeń i publikuje                  na stronie internetowej gimnazjum.

§ 39

1. Tytuł „Superabsolwenta” Gimnazjum w Czyżowicach otrzymuje uczeń kończący naukę w szkole, który spełnia następujące kryteria:

1) posiada ocenę z zachowania bardzo dobrą lub wzorową,

2) uzyskiwał średnią ocen (przez 3 lata) co najmniej 4,75,

3) aktywnie uczestniczył w pracach kół lub organizacji działających na terenie szkoły,

4) zajmował czołowe miejsca w konkursach i olimpiadach przedmiotowych lub zawodach sportowych,

5) cechował się inicjatywą i pomysłowością w wzbogacaniu życia szkoły.

2. Z wnioskiem o przyznanie tytułu może wystąpić do dyrektora każdy członek społeczności  szkolnej.

3. Decyzję o przyznaniu tytułu podejmuje Rada Pedagogiczna na konferencji poświęconej  klasyfikacji rocznej.

Kary

§ 40

1. Za nieprzestrzeganie obowiązków szkolnych uczeń może być ukarany:

1) pouczeniem przez wychowawcę klasy w obecności pedagoga

2) upomnieniem wychowawcy klasy w obecności pedagoga,

3) pozbawieniem przez wychowawcę pełnionych w klasie funkcji,

4) upomnieniem dyrektora szkoły w obecności wychowawcy klasy i pedagoga,

5) pozbawieniem przez opiekuna Rady Młodzieżowej lub dyrektora szkoły pełnionych funkcji                 na terenie szkoły, 

6) ograniczeniem przywilejów przez dyrektora szkoły,

7) skreśleniem z listy uczniów w przypadku, gdy nie podlega obowiązkowi szkolnemu.

2. Pouczenia i upomnienia zastosowane wobec ucznia, wpisuje się uczniowi do zeszytu aktywności klasy.

3. Za szczególnie rażące naruszenie obowiązków szkolnych dyrektor szkoły może wystąpić                       z wnioskiem do Śląskiego Kuratora Oświaty o przeniesienie ucznia do innej szkoły.                         W szczególności za: 

1) zagrażanie zdrowiu i bezpieczeństwu uczniów nauczycieli lub innych pracowników szkoły m.in. stosowanie przemocy fizycznej lub psychicznej,

2) odnoszenie się do nauczycieli uwłaczające ich godności osobistej, 

3) używanie lub rozprowadzanie alkoholu i innych środków odurzających,

4) przebywanie pod wpływem środka odurzającego w szkole lub poza nią,

5) znaczną dewastację mienia,

6) wejście w konflikt z prawem m.in. kradzież lub inne przestępstwo popełnione na terenie szkoły oraz otrzymanie kary zasądzonej sądownie.

4. Zastosowanie kary wobec ucznia ma wpływ na ocenę z zachowania.

5. Zastosowana kara powinna być adekwatna do popełnionego czynu.

6. Kary nie mogą być stosowane w sposób naruszający nietykalność i godność osobistą ucznia.

7. Kary, z wyjątkiem wymienionych w ust.1 pkt 1, 2 i 3 , nakłada dyrektor szkoły.

8. Szkoła informuje ustnie lub pisemnie rodziców lub prawnych opiekunów o nałożonej karze.

9. Rodzicom ucznia lub prawnym opiekunom przysługuje tryb odwołania się od kary zgodnie                  z „Procedurą skarg i wniosków obowiązującą w Gimnazjum w Czyżowicach”. 

DZIAŁ IX

POSTANOWIENIA KOŃCOWE

§ 41

1. Dokonywanie zmian w statucie odbywa się w trybie właściwym dla jego uchwalenia.

2. Zasady postępowania w sprawie uchylenia statutu lub niektórych jego postanowień określa ustawa.

3. Załączniki stanowią integralną część statutu. Przepisy ust. 1 i ust. 2 stosuje się odpowiednio.

§ 42

1. Dyrektor zapewnia możliwość zapoznania się ze statutem wszystkim członkom społeczności szkolnej.

§ 43

1. Uchwałą Nr 2/2004/2005 z dnia 9 listopada 2004 r. Rada Pedagogiczna Gimnazjum 

       w Czyżowicach zatwierdza nowy, jednolity tekst Statutu Gimnazjum w Czyżowicach.

§ 44

1.   Z chwilą podjęcia uchwały traci moc Statut Gimnazjum w Czyżowicach zatwierdzony Uchwałą   

      Nr 2/2002/2003 z dnia 28 sierpnia 2002r.

§ 45

1. Statut wchodzi w życie z dniem podpisania.

................................................................

                                                                                                  / Przewodniczący Rady Pedagogicznej

                                                                                                  Gimnazjum w Czyżowicach /

Załączniki do Statutu:

1. Program wychowawczy Gimnazjum w Czyżowicach.

2. Program profilaktyki Gimnazjum w Czyżowicach.

3. Wewnątrzszkolny system oceniania Gimnazjum w Czyżowicach.

