WOIT GMiny GORZYCE
44-350 Gorz_}/ce, . Kogeialna 15

WOl Slaskic

ZARZADZENIE Nr ORG .0050.20.2011
WOJTA GMINY GORZYCE
Z dnia 02 luty 2011r.

w sprawie : planu kontroli na 2011r. w jednostkach organizacyjnych Gminy Gorzyce na
okres od 02.02.2011r. do 31.12.2011r.

Na podstawie art.68 169 ust.1 pkt.213 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009r.1. o finansach publicznych
/ Dz.U. z2009r. Nr 157 poz.1240 /, w zwigzku z Zarzadzeniem Nr ORG-0152-153/10 Woéijta
Gminy Gorzyce zdnia 26.01.2010r. i Zarzadzeniem Nr ORG .0151-392/10 Wéjta Gminy Gorzyce
z dnia 18.03.2010r.

zarzadzam

§1

Wprowadzi¢ plan kontroli instytucjonalnej w jednostkach organizacyjnych gminy na 2011r.
stanowiacy zalacznik nr 1 do Zarzadzenia

§ 2

Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ inspektorowi ds. kontroli Pani Alicji Lenczyk.

§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.

WOYT /GMINY

Pidir Oslizic




Zat.nr.1do Zarzadzenia
Nr ORG.0050.20.2011 Woijta
Gminy Gorzyce
z dnia 02.02.1011r.

WOIT GMINY GORZYCE
14-350 Gorzyce, ul. Kodcialna 15
woi. Slaskie

Plan kontroli na 2011 r. sporzadzony w dniu 02 luty 2011r.

Poziom

Lp. |Zakres kontroli Jednostka Termin
kontrolowana kontroli
1 Zarzadzanie srodkami Przedszkola luty/marzec I
publicznymi przez
kierownikow jednostek
o$wiatowych ,w tym
gospodarka majatkiem
2 Gospodarka majatkiem Szkoly 1 gimnazja | marzec/kwiecien H
w jednostkach oswiatowych
3 Ewidencja czasu pracy, Swietlica kwiecien/maj
prawidtowos¢ naliczenia Profilaktyczna
wynagrodzen
4 Wydatkowanie srodkéw Instytucje kultury | czerwiee il
pochodzacych z dotacji
jednostki samorzadu
terytorialnego,
realizacja zalecen
pokontrolnych
5 Realizacja zadan z zakresu Jednostka -Urzad  |lipiec 1
podatkéw 1 optat /wymiar / Gminy Gorzyce ,
6 Gospodarka pienigzna, GZK Betsznica sierpief I1
rozrachunki, realizacja
zalecen pokontrolnych
7 Zadania zlecone 1 realizowane |OPS wrzesien I
w ramach porozumien
8 Zadania zlecone i realizowane | GZOF Gorzyce pazdziernik II
W ramach porozumien
9 Ewidencja czasu GOSTiR listopad iI
pracy,regulamin NAUTICA
wynagradzania pracownikow




Zatacznik do PLANU KONTROLI
) Inspektora ds kontroli Urz¢du Gminy
WOIT GMINY GORZYCE Gorzyce w2011r.
M-350 Gorzyoe, l. Kedcidna 15
WO, Slastie

Celem kontroli jednostek organizacyjnych Gminy Gorzyce w 2011r. jest badanie
dziatalnosci finansowej tych jednostek, a takze wykonywania zadan przez te jednostki .
Kontrola obejmowa¢ bedzie realizacj¢ zadan biezacych jednostek oraz realizacja zalecert
pokontrolnych .Dotyczy¢ bedzie nastepujacych zagadnienia:

gospodarke finansowg

gospodarke inwentarzowa

kontrola dochodéw budzetowych

kontrola gospodarki zywieniowej

ewidencjonowanie czasu pracy oraz realizacja wynagrodzen

A

W toku badania organizacji jednostek nalezy sprawdzié :

L.strukturg organizacyjng jednostki -akt powolania

2.instrukcje w zakresie gospodarki finansowej

3.zakresy czynnosci pracownikow administracyjno - ksiegowych
4.prawidlowos¢ okreslenia zakresu odpowiedzialnosci za majatek jednostek

LKontrola gospodarki finansowej

1.prawidtowos¢ sporzadzania plandw finansowych i ich aktualizacja / gromadzenie przychodow i
dochodow publicznych /

2.prawidtowos¢ i celowos¢ wydatkowania srodkéw budzetowych / zarzadzanie i wydatkowanie
$rodkami publicznymi/

- realizacja wydatkéw biezacych jednostek

IL.Kontrola gospodarki inwentarzem

1.prawidtowo$¢ ewidencjonowania wyposazenia i §rodkéw trwatych

2.prawidlowosé oznakowania majatku

3.stan zapasow magazynowych

4.przeprowadzanie i rozliczanie inwentaryzacji

5.1ryb,czgstotliwosé i prawidlowosé przeprowadzania kasacji / opinie rzeczoznawcéw,
wiasnych komisji , protokoty/

II1.Kontrola dochodéw budzetowych

1.ustalenia ogélno - organizacyjne,

2.dochody z tytulu podatkow i oplat

3.wymiar podatkow

4.realizacja dochodéw w jednostkach o§wiatowych- przedszkola,




IV. Kontrola gospodarki Zywieniowej

1.prawidlowos¢ ewidencji artykuldéw spozywezych / kartoteki ilosciowo-wartosciowe,
raporty zywieniowe /
2.gospodarowanie artykulami spozywczymi w oparciu o jadlospisy

V. Kontrola ewidencji czasu pracy oraz realizacji wynagrodzen

1.Zbadanie prawidtowosci ewidencji czasu pracy pracownikow jednostek

wg obowigzujacych w tym przepisow wewnetrznych

2 Realizacja wynagrodzen w oparciu o prowadzone ewidencje z zastosowaniem obowiazujacych
w tym zakresie przepiséw zewnetrznych 1 wewngtrznych




