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ZARZADZENIE NR ORG.0151- 365/10
WOJTA GMINY GORZYCE
z dnia 11 STYCZNIA 2010 r.

w sprawie: powolania Komisji Konkursowej do oceny ofert zlozonych
w otwartym konkursie ofert na realizacje zadan publicznych
w dziedzinie ochrony i promocji zdrowia, dzialan na rzecz os6b
niepetnosprawnych, a takze pomocy spolecznej, w tym pomocy
rodzinom w trudnej sytuacji Zyciowej oraz wyréwnania szans
tych rodzin i os6b w2010 r.

Na podstawie art. 11 i art. 15 ustawy z dnia 24 kwictnia 2003 r.
o dziafalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. Nr 96, poz. 873
z p6zn. zm.) oraz Uchwaly Nr XXXV/313/09 Rady Gminy Gorzyce z dnia
26 listopada 2009 r. w sprawie przyjecia Programu wspolpracy Gminy Gorzyce
z organizacjami prowadzacymi dziatalnosé¢ pozytku publicznego na rok 2010,

zarzadzam,
co nastepuje:

§ 1.

Powola¢ Komisje Konkursowg do oceny ofert ztozonych w otwartym konkursie
ofert na realizacj¢ zadan publicznych w dziedzinie ochrony i promocji zdrowia
dziatan na rzecz oséb niepetnosprawnych, a takze pomocy spotecznej, w tym
pomocy rodzinom w trudnej sytuacji zyciowej oraz wyréwnania szans tych
rodzin i oséb  w nastgpujacym skladzie:

I. Maria Wiadarz - Sekretarz Gminy
2. Bernadeta Grzegorzek — Skarbnik Gminy
3. Stefania Kwapulinska —Kierownik Referatu Spraw Obywatelskich
4. Bozena Langer- Inspektor

§ 2.
Zobowigza¢ Komisj¢ Konkursowa do oceny ofert ztozonych w otwartym
konkursie ofert na realizacj¢ zadan publicznych w dziedzinie ochrony i promocji
zdrowia, dziatan na rzecz 0s6b niepetnosprawnych, a takze pomocy spolecznej,
W tym pomocy rodzinom w trudnej sytuacji zyciowej oraz wyrownania szans
tych rodzin 1 oséb, a takze przedstawienia Wéjtowi Gminy propozycji wyboru
ofert w terminie do 26 stycznia 2010 .




§ 3.

Zatwierdzi¢ Regulamin pracy Komisji Konkursowe; powotanej do ocen

ofert ztozonych w otwartym konkursie ofert na realizacj¢ zadan publicznych

w dziedzinie ochrony i promocji zdrowia dziatah na rzecz 0séb
niepetnosprawnych, a takze pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom

W trudnej sytuacji zyciowej oraz wyréwnania szans tych rodzin i 0s6b, w 2010 T,
stanowiacy zatacznik do niniejszego Zarzadzenia.

§ 4.
Wykonanie  Zarzadzenia powierzyé Kierownikowi Referaty Spraw
Obywatelskich Gminy Gorzyce.

§ 5.

Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem wydania.

sy Hyvmivas Kodoielng




Zalacznik do Zarzadzenia Nr ORG.0151-365/10
Wojta Gminy Gorzyce z dnia 11 stycznia 2010r.

REGULAMIN
pracy Komisji Konkursowej
powolanej do oceny ofert zlozonych w otwartym konkursie ofert
na realizacj¢ zadan publicznych w dziedzinie ochrony i promocji
zdrowia, dzialan na rzecz os6b niepelnosprawnych, a takze
pomocy spolecznej, w tym pomocy rodzinom w trudnej sytuacji
Zyciowej oraz wyrdéwnania szans tych rodzin i oséb w 2010 r.

§1.

1. Komisja Konkursowa, zwana dalej Komisjg, dziata w sktadzie okreslonym
w Zarzadzeniu Wéjta Gminy Gorzyce.

2. Czlonkowie Komisji wybieraja sposrdd siebie przewodniczacego.

3. Komisja podejmuje skuteczne rozstrzygnigcia w obecnosci nie mniejszej niz
3 czionkow.

§2.

1. Komisja rozpatruje ztozone oferty w ciggu 14 dni od uptywu terminu ich
sktadania.

2. Komisja zapoznajac si¢ ze zlozonymi ofertami ocenia w pierwszej kolejnosci
ich kompletnos¢, prawidlowos¢ wypelnienia oraz terminowosé zlozenia.

3. Oferty niekompletne, nieprawidtowo wypelnione lub ztozone po terminie nie
podlegajq dalszemu rozpatrywaniu.

§ 3.
Przy rozpatrywaniu ofert Komisja bierze pod uwage nastepujace kryteria:

Merytoryczne;
zgodnosc zadania z celami statutowymi wnioskodawcy, zasieg dziatania
szczegOlowy zakres dziatania, mierzalny cel dzialania, spoteczne uzasadnienie
perspektywy kontynuacji .( oceniane w skali 0-5)

Spoleczne :

dostepnos¢ realizowanego przedsigwzigcia dla mieszkancéw, przewidywana
liczba odbiorcéw, zapotrzebowanie spoleczne na ustugi $wiadczone w ramach
projektu.( oceniane w skali 0-3)




Finansowe :

koszty realizacji planowanego zadania, stosunek ponoszonych naktadéw do
zamierzonych celéw, udziat srodkow wiasnych a takze z innych zrédet
finansowania. { oceniane w skali 0-3)

Organizacyjne:

posiadane zasoby kadrowe , rzeczowe, lokalowe, doswiadczenie w realizacji
powyzszych zadan, wykorzystywanie istniejgcej bazy, analiza prawidlowosci i
terminowosci rozliczenia zadan w ubiegtych latach.( oceniane w skali 0-2)

[em—

§ 4.

. Kazdy 7 cztonkéw Komisji ocenia punktowo zlozone oferty.

Wymagana liczba punktéw uprawniajacych do otrzymania dotacji wynosi
50% maksymalnej sumy punktéw mozliwych do uzyskania.

. Na podstawie dokonanej oceny ofert Komisja dokonuje proponowanego

podziatu srodkow finansowych na realizacje projektéw zawartych w
ofertach. |
Z prac Komisji sporzadza si¢ protokot.

. Przewodniczacy Komisji przedstawia wyniki pracy Komisji Wéjtowi Gminy

Wraz z propozycja przyznania dotacji na realizacje zadan bedacych
przedmiotem konkursu.

Z chwilg podjecia decyzji przez Wojta Gminy Gorzyce o przyznaniu dotacji
na realizacj¢ zadan publicznych bedacych przedmiotem konkursu Komisja
ulega rozwigzaniu.




