PROJEKT

UCHWALA NR
RADY GMINY GORZYCE
zdnia ..............

w sprawie: zatwierdzenia regulaminu wynagradzania nauczycieli

Na podstawie art. 40 ust. 1, art. 41 ust. 1 i art. 42 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (Dz. U. z 2001 +. Nr 142, poz. 1591 z pozn. zm ), art. 30 ust. 6 oraz art. 54 ust 7 ustawy
z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674 z poézn. zm.),
po uzgodnieniu z Oddzialem ZNP w Gorzycach.

Rada Gminy Gorzyce

uchwala, co nastepuje:

§ 1

Zatwierdzi¢ regulamin wynagradzania nauczycieli zatrudnionych na terenie Gminy Gorzyce
stanowiacy zatacznik do ninigjszej uchwaty.

§2
Wykonanie uchwaty powierzy¢é Wojtowi Gminy Gorzyce.
§3

Traci moc uchwata Nr Xill/89/07 Rady Gminy Gorzyce z dnia 22 listopada 2007 r. w sprawie
zatwierdzenia regulaminu wynagradzania nauczycieli.

§4

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od ogloszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa
Slaskiego z mocg obowigzujgeg od 1.01.2009 .




Zatgeznik nr 1 do Uchwaly Nr ... ..
Rady Gminy Gorzyce zdnia ...........

REGULAMIN WYNAGRADZANIA NAUCZYCIEL]
okreslajacy wysoko$¢ stawek dodatkéw oraz szczegotowe warunki ich przyznawania, sposochu
obliczania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny zastepstw doraznych oraz nagréd
finnych Swiadczen wynikajacych ze stosunku pracy w szkolach i placowkach o$wiatowych
prowadzonych przez Gmine Gorzyce,

Regulamin opracowano na podstawie art. 30 ust 6 | ust.6a, art. 49 ust.1 pkt 1 i ust 2 oraz art. 54 ust 2
iust. 7 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (tekst jednolity: Dz. U. z 2006 r. Nr 97,
poz. 674 z pozn. zm.) oraz zgodnie z rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia
31 stycznia 2005 r. w sprawie wysokosci minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego nauczyciel,
ogolnych warunkéw przyznawania dodatkéw do wynagrodzenia zasadniczego oraz wynagradzania za prace
w dniu wolnym od pracy (Dz. U. z 2005 r. Nr22, poz. 181 z pdzn. zm.).

Rozdziat | - Postanowienia ogolne

§ 1
1. Hekro¢ w ninigjszym regutaminie jest mowa o
1) szkole — nalezy przez to rozumiec przedszkole, szkole podstawowy | gimnazjum, dia ktérych organem
prowadzacym jest Gmina Gorzyce,
2) dyrektorze szkoty — nalezy przez to rozumiec dyrektora szkoty, o ktorej mowa w pkt 1,
3) nauczycielu — nalezy przez to rozumiec nauczyceieli i innych pracownikéw pedagogicznych zatrudnionych
w szkotach okreslonych w pkt. 1.

2. Regulamin ustala:

1) wysokos$¢ dodatkow za wystuge Iat, motywacyjnego, funkeyinego oraz za warunki pracy,

2) szczegotowe warunki obliczania i wyplacania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny
doraznych zastepstw,

3) wysoko$¢ i warunki wyptacania nagréd i innych s$wiadczen wynikajacych ze stosunku pracy,
Z Wylaczeniem Swiadczen » zakiadowego funduszu $wiadczen socjainych i dodatkow socjalnych
okreslonych w art. 54 Karty Nauczyciela oraz kryteria i tryb ich przyznawania,

4) wysokos¢ nauczycielskiego dodatku mieszkaniowego oraz szczegdlowe zasady jego przyznawania
i wyptacania,

Rozdziat If — Dodatek za wystuge fat

§2
Wysokosé dodatku za wysluge lat okresla art. 23 Karty Nauczyciela, natomiast przepisy wykonawcze
wydane na jej podstawie okreslajg zaliczanie okreséw zatrudnienia oraz innych okreséw uprawniajacych

do dodatku za wystuge lat.

Rozdziatl Il - Dodatek motywacyjny

§3
Warunkiem przyznania nauczycielowi dodatku motywacyjnego sg;
1) szczegdlne osiagniecia dydaktyczne, wychowawcze | opiekuricze tj.;

a) uzyskanie przez uczniow, z uwzglednieniem ich mozliwosci | warunkow Pracy nauczyciela,
Cco najmniej dobrych osiggnied dydaktyczno-wychowawczych potwierdzonych wynikami klasyfikacji
lub promogiji, efektami egzamindw i sprawdzianéw albo sukcesami w olimpiadach, konkursach,
turniejach itp.,

b) umiejetnos¢ rozwigzywania probleméw ucznicw we wspdlpracy z rodzicami lub opiekunami
prawnymi,

€} petne rozpoznanie $rodowiska wychowawczego uczniow, aktywne | efektywne dziatania na rzecz
uczniéw potrzebujgcych szczegolnej opieki, z uwzglednieniem ich potrzeb, w statej wspdtpracy
z rodzicami, wiasciwymi instytucjami i osobami swiadczacymi pomoc socjalng,

2) wprowadzenie innowacji pedagogicznych skutkujgcych efektami w procesie ksztatcenia i wychowania,
aw szczegolnosci praktyczne stosowanie nowoczesnych metod nauczania | wychowania,




we wspoipracy z organem sprawujacym nadzoér pedagogiczny,

3) szczegllnie efektywne wypemnianie zadan i obowigzkow zwigzanych z powierzonym stanowiskiem,

a w szczegolnosci:

systematyczne i efektywne przygotowanie sie do przydzielonych obowiazkow,

rzetelne i terminowe wywigzywanie sie z polecen stuzbowych i powierzonych zadan,

umiejetne i racjonalne gospodarowanie srodkami finansowymi szkoty,

pozyskiwanie $rodkéw pozabudzetowych oraz umiejetnosé ich wiasciwego wykorzystania na cele
szkolne,

e) dbalos¢ o wiasciwy Kklimat wychowawczy szkoly poprzez rozwiazywanie problemow
wychowawczych, podejmowanie  efektywnych  dziatan profilaktycznych  zapobiegajgcych
zagrozeniom spolecznym, stwarzanie warunkow sprzyjajacych rozwojowi samorzadnoséci
i przedsiebiorczosci ucznidw,

fy podejmowanie dziatan majgcych na celu promowanie szkoly,

g) podnoszenie kwalifikacji i umiejetnosci zawodowych,

h) prowadzenie dziatalno$ci majgcej na celu zwalczanie wsrod dzieci | miodziezy przejawow patologi,

i) wspdtpraca z organami gminy, instytucjami i organizacjami dziatajgcymi na rzecz dzieci i miodziezy,

i) tworzenie dobrej atmosfery i zyczliwosci wobec wspétpracownikéw i uczniow,

4) zaangazowanie w realizacje czynnosci i zadan okreslonych w art. 42 ust 2 pkt 2 i 3 ustawy Karta

Nauczyciela, a w szczegolnosci:

a) udziat w organizowaniu imprez i uroczystosci szkolnych,

b) udziat w pracach komisji przedmiotowych, w przeprowadzaniu sprawdzianu w ostatnim roku nauki
w szkole podstawowej oraz egzaminu w ostatnim roku nauki w gimnazjum,

c) opieka nada samorzadem uczniowskim lub innymi organizacjami uczniowskimi dziatajgcymi
na terenie szkoty,

d) prowadzenie lekcji kolezeriskich Iub innych form wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego
nauczycieli,

e) aktywny udziat w realizowaniu innych zadan statutowych szkoty.

§4
Dodatek motywacyjny dia dyrektora nie moze przekroczyé 15% jego wynagrodzenia zasadniczego.
Dodatek motywacyjny dla nauczycieli nie moze przekroczyé 10% Jego wynagrodzenia zasadniczego.
Dodatek ten przyznaje nauczycielowi dyrektor placowki, a dyrektorowi Woéjt Gminy Gorzyce w oparciu
o wyzej ustalone kryteria przyznawania dodatku, Przyznanie dodatku wymaga formy pisemne;.
4. Dodatek motywacyjny przyznaje sie na czas okreslony, nie krotszy niz 2 miesiace i nie diuzszy niz 1 rok
szkolny,
5. Dodatek motywacyjny wstrzymuje sie przed uptywem okresu, na jaki zostat preyznany, jezeli nauczyciel
przebywa na zwolnieniu lekarskim dtuzej niz 2 miesiace.
8. Wstrzymania dodatku dokonuje, w trybie decyzji, w stosunku do nauczycieli — dyrektor szkofy,
a w stosunku do dyrektora — Wojt Gminy.
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Rozdziat IV — Dodatek funkcyjny

§5
1. Nauczycielowi, ktéremu powierzono stanowisko dyrektora Ilub wicedyrektora placowki oswiatowej
przystuguje dodatek funkcyiny.
2. Dodatek funkecyjny jest zroznicowany | uzalezniony od ilosci oddziatow, stopnia organizacyjnego
w placowce | petnionej funkcji. Przy ustalaniu jego wysokosci wzigto pod uwage ponadto warunki,
w jakich funkcjonuje placowka, osiagniecia danej placéwki, zmianowose.
3. Wysokosc¢ dodatkow funkcyjnych dla dyrektorow placowek okresla ponizsza tabela:

DODATEK FUNKCYJNY DLA DYREKTOROW PLACOWEK OSWIATOWYCH

Stanowiéko i rodzaj placowki : Mieéi—é-czriiﬂé w zI;tych :
PRZEDSZKOLA
1 dyrektor Bfﬁedszkola liczacego:

'« od 1 do 2 oddzialow : 400-450

* od 3 do 4 oddziatdw 450-500




., T Stanowisko i rodzaj placéwki In Miesigcznie w Ziotych
L SZKOLY WSZYSTKICH TYPOW

|;)_d;"ef<tt;r§zkiofy Iiczaicej: |

| |‘ *  do 4 oddzialow | 400-600
2+ 0d5do6 oddziaiow f 550-650
1« 0d7do 9 oddziaion : 650-750
= 0od 10 do 12 oddziatow : 750-850
. " 13 oddziatow i wiece; 850-1050
L Dwesdyeor s T
L ESPOLY SZKOLNO-PRZEDSZKOLNE
|3 @) dyrektor zespolu czacego: T
' " 0d7do9oddziatow 400-850 |
by wicedyrekior - soos00
§6
Do liczby oddziatow w szkoie wlicza sie réwniez oddziaty przedszkolne stanowigce integraing CZes¢ szkoly.
§7

1. Nauczycielowi przystuguje dodatek funkeyjny z tytuiu:
1) sprawowania funkcji opiekuna stazy — W wysokos$ci 30 zi miesiecznie,

do liczby dni, w ktorych nauczyciel nie pednit funkcji opiekuna stazy.

4. Dodatek, o ktorym mowa w ust. 1 pkt 2 nie przystuguje w razie nieobecnosci nauczyciela powyzej
1 miesigea.

5. Dyrektor placowki moze powierzyé innemu nauczycielowi funkcje wychowawcy | wyplacié mu stosowny
dodatek na czas petnienia zastepstwa,

§8
Dodatek funkeyjny, o ktdrym mowa w § 7 przyznaje dyrektor placowki. Dotyczy to réwniez nauczyciela
bedacego wicedyrektorem placdwki. Dyrektorowi dodatek funkecyjny przyznaje Wojt Gminy.

Przy zbiegu prawa do dodatky funkcyjnego z wiece] tytutdw nauczyciel zachowuje prawo do kazdego
dodatku, za wyjatkiem sytuacji, o ktorej mowa w § 9 ust, 3.

Rozdziat V - Dodatek za warunki pracy

§11
1. Nauczycielom pracujgcym w trudnych lub ucigzliwych dia zdrowia warunkach przystuguje z tego tytutu
dodatek za warunki pracy.
2. Wysokos¢ dodatku za warunki pracy nie moze przekroczys 10% wynagrodzenia zasadniczego.

(W8]




Dodatek za warunki pracy przystuguje =za faktycznie przepracowane godziny i w wysokosci
propercjonalnej do realizowanego przez nauczyciela czasu pracy w tych warunkach.
Wykaz trudnych lub ucigzliwych dla zdrowia warunkéw okreslajg odrebne przepisy,

Rozdziat VI — Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe i godziny doraznych zastepstw

§12

. Wynagrodzenie za jedng  godzine ponadwymiarows ustala sie  dzielge stawke wynagrodzenia

zasadniczego (tacznie z dedatkami za warunki pracy) przez miesieczng liczbe godzin obowigzkowego
wymiaru  zajeé (odpewiednio podwyzszonego wymiaru - zajed) ustalonego dla rodzaju zajeé
dydaktycznych, wychowawczych lub opiekunczych realizowanych w ramach godzin ponadwymiarowych
nauczyciela.

Miesigczng liczbe godzin obowigzkowego wymiary Zajgc nauczyciela, o ktdrej mowa w ust, 1 uzyskuje
sie mnozac tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin (odpowiednio podwyzszony wymiar godzin) przez
4,16 z zaokragleniem do pemych godzin w ten Sposdb, ze czas zajec do 0,5 godziny pomija sig,
a co najmnigj 0,5 godziny liczy sie za peing godzine.

Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe przydzielone w planie organizacyjnym nie przystuguje
za dni, w ktérych nauczyciel nie realizuje Zaject z powodu przerw przewidzianych przepisami o organizaciji
roku szkolnego, rozpoczynania lub korczenia zaje¢ w srodku tygodnia, dni ustawowo wolne od pracy,
Przenw spowodowanych zawieszeniem zajgt z powodu epidemii lub mrozow, wyjazdu uczniow
na wycieczki fub imprezy, charoby ucznia nauczanego indywiduainie, rekolekcji oraz za dnj
usprawiedliwionej niechecnosei w pracy.

Dla ustalenia wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe w tygodniach, w ktdrych przypadajg dnj
o ktérych mowa w ust 3 Za podstawe ustalenia liczby godzin Ponadwymiarowych przyjmuje sie
obowigzkowy tygodniowy wymiar zajec okreslony w Karcie Nauczyciela, pomniejszony o /s tego wymiaru
(lub o %, gdy dia hauczyciela ustalong czterodniowy tydzien pracy) za kazdy dzien nie realizowanych
zajgc. Liczba godzin ponadwymiarowych, za ktore przystuguje wynagrodzenie w takim tygodniu nie moze

Nauczyciela wynagrodzenie zg godzine doraznego zastepstwa  oblicza si¢  dzielge przyznang
hauczycielowi stawke wynagrodzenia zasadniczego, facznie z dodatkiem za warunki pracy, jesli praca
w godzinach doraznego zastepstwa odbywata sie w tych warunkach, przez miesieczng liczbe godzin

Jednolity sposdb dokumentowania rozliczania godzin ponadwymiarowych dia wszystkich placowek
na terenie Gminy | Czasokresy dokonywania rozliczen okresli Gminny Zespét Obstugi Finansowej
w Gorzyeach,

SN

Rozdziat vil - Nagrody i inne $wiadczenia wynikajace ze stosunkuy jppracy
Nauczyciel ma prawo do dodatkowego wynagrodzenia rocznego, nagrody jubn‘euszowej, Zasitku

Nagrody mogg byc Przyznane nauczycielowi po preepracowaniv woszkole lub placowcee, co najmnigj
1 roku. Nagrody ze specjalnego funduszy nagréd majg charakter uznaniowy.

§15
Srodki na nagrody w ramach specjalnego  funduszy hagrod  dla nauczycieli w  wysokosgj
1% ptanowanych srodkow na wynagrodzenie osobowe nauczycieli planuje dyrektor w rocznym planie
finansowym szkoly, z tym, ze:
75% srodkow funduszy Przeznacza sig na nagrody dyrektora,

Kryteriow:

w zakresie pracy dydaktyczno—wychowawczej:

a) osigga dobre wyniki w nauczaniu,

b) podeimuje dziatalnose innowacyjna w zakresie wdrazania nowatorskich metod nauczania
i wychowania, Opracowywarnia autorskich programow i publikagji,

C) osigga dobre wyniki w nauczaniu, potwierdzone zakwalifikowaniem uczniow do udziaty w Zawodach,
konkursach, przegladach i festiwalach,




d) posiada udokumentowane osiagnigcia w pracy z uczniami uzdolnionymi lub z uczniami majacymi
trudnosci w nauce,

&) przygotowuje i wzorowo organizuje uroczystosci szkoine | $rodowiskowe,

f) prowadzi Znaczacy dziatainose wychowawczg w klasie, szkole lub placéwece przez organizowanie
wycieczek, udziat uczniow w spektaklach teatralnych, koncertach, wystawach i spotkaniach,

g) organizuje imprezy kulturaine, Sportowe, rekreacyjne | wypoczynkowe,

h) osiaga dobre wyniki w pracy resocjalizacyjnej z uczniami,

2} w zakresie pracy opiekunczej:

a) zapewhia pomoc i opieke uczniom lub wychowankom bedacym w trudnej sytuaci materiaingj
lub zyciowe, pochodzacym z rodzin ubegich lub patologicznych,

b) prowadzi dziatalnosé majaca na celu zapobieganie | zwalczanie przejawow patologii spotecznej
wérod dzieci i miodziezy, w szczegdinosci narkomani i alkoholizmu,

C) organizuje wspotprace szkoty fub placowki z jednostkami systemu ochrony zdrowia, Policjg,
organizacjami i stowarzyszeniami oraz rodzicami w zakresie Zapobiegania i usuwania przejawow
patologii spofeczne; i nie dostosowania spotecznego dzieci | miodziezy,

d) organizuje udzial rodzicow w zyciu szkoly lub placowki, rozwija formy wspdtdziatania szKoty
lub placowki z rodzicami,

3) w zakresie dziatalnosci pozaszkolnej, polegajace] na:

a) udziale w zorganizowanych formach doskonalenia Zawodowego,

b) udzielaniu aktywnej pomocy w adaptacji zawodowej nauczycieli podejmujgcych pracg w zawodzie
nauczyciela,

C) udziale w zyciu spolecznosc iokalngj,

4) w zakresie kierowania placowka;

a) wihasciwie gospodaruje Srodkami finansowymi,

b) osiaga dobre wyniki w zakresie Poprawy warunkow nauczania i kierowania placowkg,

C) podejmuje dzialalnosé w zakresie tworzenia wiasciwego klimaty | dobrego wizerunku placéwki
oswiatowe),

d) pozyskuje dodatkowe Srodki finansowe z zewngtrz.

§16
Nagrode Dyrektora otrzymuje nauczycisi, ktory spetnia, co najmniej 4 kryteria okreslone w § 15,

§ 17
1. Nagroda Wéjta moze byé przyznana nauczycielowi, dyrektorowi, ktory posiada dobrg oceng pracy
pedagogicznej oraz spetnia odpowiednio, co najmniej 5 z kryteriow ckreslonych w § 15.
2. Ocena pracy, o ktorej mowa w ust. 1 powinna by¢ aktualna.

§18

1. Z wnioskiem o przyznanie Nagrody Wita wystepuje dyrektor w stosunku do Nauczyciela, Rada
Dyrektorow, Dyrektor Gminnego Zespotu Obstugi Finansowej w stosunku do dyrektora placowki, badz
Wojt Gminy z wiasne; inicjatywy.

2. Whnioski, o ktdrych mowa w ust. 1, sklada sie za posrednictwem Gminnego Zespotu Obstugi Finansowej,
najpézniej do 15 wrzesnia danego roku,

3. Nagrody przyznaje Wojt Gminy po zapoznaniu si¢ z opinig specjalnie powotanej Komisji Optniujgcej

wnioski.

Komisje powotuje Weijt Gminy.

Obrady Komisji oraz wyniki jej pracy sa tajne do czasy zatwierdzenia podanych propozycji przez Wojta

Gminy.

Za pracg Komisji odpowiada Sekretarz Gminy wehodzacy w skiad Komisji.

Wzor wniosku, o ktorym mowa w ust. 1 okresla zatacznik do niniejszego regulaminu,

o~
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§19
Wysokos¢ Nagrody Wojta moze by¢ zroznicowana i nie powinna by¢ nizsza niz 75% $redniego
miesigcznego wynagrodzenia nauczycieli na terenie Gminy, a wysokos¢ Nagrody Dyrektora nie powinna byc
nizsza niz 50% sredniego miesigcznego wynagrodzenia nauczycieii na terenie Gminy w ramach
przyznanego limitu. Wysokose sredniego miesiecznego wynagrodzenia kazdorazowo okresi Gminny Zespot
Obstugi Finansowej w Gorzycach.

§20
Nauczyciel, ktoremu zostata Przyznana nagroda, otrzymuje dypiom, ktérego odpis umieszcza sie w jego
teczce akt osobowych.




§22
Nauczycielowi przystuguje dodatek wiejski w wysokosci 10% wynagrodzenia zasadniczego zgodnie
Z art. 34 ust. 5 Karty Nauczycisla.

§23
1. Nauczycielowi zgodnie z art. 54 yst 3 | 7 Karty Nauczycieia przystuguje nauczycielski dodatek
mieszkaniowy. Prawo do tego dodatku majg nauczyciele zatrudnieni w wymiarze, co najmniej ¥ etatu.
2. Wysokosé dodatku jest uzalezniona od stanu redzinnego nauczyciela | wynosi odpowiednio:
* 1osoba- 25zt
* 20soby~35z
* 3 osoby-— 45zt
* 4 osoby i wiecej - 55 zt
3. Przy zbiegu prawa do dwéch [ub wiecej dodatkow z tytutu dwéch lub wigcej zatrudnien w placéwkach
naszej gminy przystuguje feden dodatek w ptacowce macierzystej lub wybranej przez nauczyciela,
4. Dodatek przysfuguje w okresie trwania stosunku pracy | brzestaje przystugiwaé w momencie wygasniecia
lub rozwigzania stosunku pracy.
5. Dodatek przyznaje nauczycielowi dyrektor, a dyrektorowi Woit Gminy na podstawie o$wiadczenia
nauczyciela o stanie rodzin nym. O wszelkich zmianach majgcych wptyw na wysokos¢ dodatky nauczyciet

Rozdziat VIl — Postanowienia koncowe

§24
Ninigjszy regulamin podlega uzgodnieniu z Oddziatem ZNP w Gorzycach.

§25
Reguiamin moze byc Zmieniany w trybie jego uchwalenia I wychodzi w zycie z dniem wejscia w zycie
uchwaty Nr ... .. ... Rady Gminy Gorzyce z dnia oo W oSPrawie zatwierdzenig

regulaminu wynagradzania nauczycieli.




WNIOSEK
O PRZYZNANIE NAGRGODY WOJTA GMINY GORZYCE

Zgtaszam wniosek o przyznanie Nagrody Wojta

Pamit P ami oo e
UTOAZOTIEITIU/E] ettt ee ittt et et et e e e
{data)
(wyksztalcenie, staz pracy w szkole lub placowee)
ZAtTUANTOMEMU/E] W oottt e e e e e

(ostatnia ocena pracy naucxzyciela — data i stopien)

Krétkie uzasadnienie wniosku przez zgltaszajacego:

(paragrafy regulaminu)




PROJEKT

W sprawie: przyjecia planu dofinansowania form doskonalenia zawodowego nauczycieli
zatrudnionych w placowkach oswiatowych prowadzonych przez Gmine Gorzyce

Na podstawie art. 70z ust. 1 w zwiazku z art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 28 stycznia 1982 r.
Karta Nauczyciela (tekst jednolity: Dz. U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674 z pozn. zm.), § 6 ust. 2
Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowe;j i Sportu z dnia 28 marca 2002 r. w sprawie podzialu
Srodkéw na wspieranie doskonalenia zawodowego nauczycieli pomiedzy budzety poszczegolnych
wojewoddw, form doskonalenia zawodowego dofinansowywanych ze $rodkéw wyodrebnionych
w budzetach organdw prowadzacych szkoty, wojewoddw, ministra whasciwego do spraw oswiaty
I wychowania oraz szczegdtowych kryteriow i trybu przyznawania tych $rodkéw (Dz. U. z 2002 r

Nr48, poz. 430).

Rada Gminy Gorzyce

uchwala, co nastepuje:

§1

Ustala sig, ze ze $rodkow na doskonalenie zawodowe hauczycieli, wyodrebnionych w wysokosci,
o ktdrej mowa w art. 70a ust. 1 whw ustawy w roku 2009 przeznacza sie:

1) 20% na cele opisane w § 2 ust. 1 pkt 1 wiw rozpcrzgdzenia,

2} 80% na cele opisane w § 2 ust. 1 okt 2-6 i ust. 2 pkt 1-3 wiw rozporzgdzenia.

§2

1. O szczegotowym podziale srodkow decyduje dyrekior placowki oSwiatowej, a w przypadku
doskonalenia zawodowego dyrektora — Wojt Gminy.

2. Dyrektor placéwki o$wiatowej kierujae nauczycieli na rozne formy doskonalenia zawodowego
bierze pod uwage;
1) potrzeby edukacyjne danei placowki,
2) przydatnosc danej formy ksztaicenia dla danej placowki,
3) kwalifikacje zatrudnionych nauczyciel,
4} zglaszane przez nauczycieli potrzeby w zakresie form doskonalenia zawodowego.

§3

Do korzystania ze s$rodkow przeznaczonych na dofinansowanie doskonalenia zawodowego
nauczyciell uprawnieni sg wszyscy nauczyciele zatrudnieni w danej placéwce oswiatowej.
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1. Ustala sie nastepujace formy ksztatcenia nauczycieli, ktdre bedg objete dofinansowaniem:

1) studia podyplomowe, magisterskie, licerciackie podnoszace kwalifikacje,

2} studia podyplomowe nadajace uprawnienia do nauczania drugiege przedmiotu  lub

prowadzenia dodatkowych zajec,

3) studia uzupetniajace licencjackie lub magisterskie zgodnie z posiadanym wyksztaiceniem,
4} kursy kwalifikacyjne uprawniajgce do prowadzenia ckreslonego rodzaju zajeg,
5) kursy doskcnalace,
6) szkolenia, seminaria oraz konferencje szkoleniowe,




PROJEKT

w sprawie. wyraZenia zgody na przystapienie przez Gming Gorzyce do projektu systemowego pod
nazwa ,Nauka droga do sukcesu na Slasku” w ramach Poddziatania 9.1.3 wPomoc
stypendialna dla ucznidw szczegélnie uzdolnionych”, Priorytetu X - »ROZWOj
wyksztatcenia i kompetencji w regionach”, Programu Operacyjnego Kapital Ludzki,
w partnerstwie

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 14 a ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie gminnym
(tj.Dz. U. 22001 r. Nr 142, poz. 1591 z pézn. zm.).

Rada Gminy Gorzyce
uchwala, co nastepuje:

§1
Wyrazi¢ zgode na przystapienie przez Gmine Gorzyce do projektu finansowanego z Europejskiego
Funduszu Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki Priorytetu X, Poddziatania 9.1.3
omoc stypendiaina dla ucznidw szczegdinie uzdolnionych” pod nazwg ,Nauka drogg do sukcesu

na Slgsku”  w partnerstwie z Urzedem Marszatkowskim Wojewodztwa Slaskiego oraz Powiatem
Wodzistawskim.

§2
Wykonanie uchwaty powierzy¢ Wojtowi Gminy Gorzyce.
§3

Uchwata wehodzi w zycie z dniem podjecia.




PROJEKT

w sprawie: Statutu Gminnego Zespotu Obstugi Finansowej w Gorzycach

Na podstawie art. 5 ust. 9 w zwigzku z art. 5¢ pkt 1 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r,
0 systemie oswiaty (tj. Dz. U. z 2004 r. Nr 258, poz. 2572 z pozn. zm.), art. 40 ust, 2 pkt 2, art. 41
ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tj. Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591
zZpbzn. zm.) oraz art. 4 ust 1 ustawy z dnia 20 lipca 2000 r. o oglaszaniu akiow normatywnych
I nigktorych innych aktow prawnych (tj. Dz U z 2007 r. Nr 68, poz. 449).

Rada Gminy Gorzyce

uchwala, co nastepuje:
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Uchyli¢ dotychczasowy statut Gminnego Zespotu Obstugi Finansowe] w Gorzycach stanowigcy
zatgcznik do uchwaly Nr XXVI/244/05 Rady Gminy Gorzyce z dnia 27 czerwca 2005 r.

§2

Nada¢ Gminnemu Zespclowi Obstugi Finansowej w Gorzycach nowy statut w brzmieniu okreslonym
w zatgczniku do ninigjszej uchwaty.

§3

Wykonanie uchwaty powierzyé Wéjtow Gminy Gorzyce i Dyrektorowi Gminnego Zespotu Obstugi
Finansowej w Gorzycach.

§4

Uchwata wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewadziwa
Slaskiego.




STATUT
GMINNEGO ZESPOLU OBSLUGI FINANSOWEJ W GORZYCACH

Rozdziat |
Postanowienia ogédlne

§1
Gminny Zespdt Obstugi Finansowej jest jednostka organizacyjng Gminy Gorzyce.

§2
Uzyte w ninigjszym statucie okreslenia oznaczajg;
1) GZOF — Gminny Zespot Obstugi Finansowej w Gorzycach,
2) Rada Gminy — Rada Gminy Gorzyce,
3)  Wojt Gminy — Wéjt Gminy Gorzyce,
4)  Dyrektor — Dyrektor Gminnego Zespotu Obstugi Finansowej w Gorzycach,
5) Placowki i jednostki - szkoly podstawowe gimnazja i przedszkola, dla ktérych organem
zatozycielskim jest Gmina Gorzyce.

§3
GZOF dziata na podstawie:
1) ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie gminnym (tj, z 2001 r. Dz. U. Nr 142, poz. 1591

z pdzn. zm.),

2) ustawy z dnia 7 wrzesnia 1997 r. o systemie cswiaty (t). z 2004 r. Dz. U. Nr 258, poz. 2572
z pdzn. zm,),

3) ustawy z dnia 26 listopada 1998 r. o finansach pubficznych (). z 2003 r. Dz. U. Nr 15, poz. 148
Z pozn, zm.),

4) niniejszego Statutu,
5) innych przepisew prawa dotyczacych zakresu dziatania GZOF.

§4
1. Terenem dziatania GZOF jest Gmina Gorzyce.
2. Siedziba GZOF znajduje sie w Gorzycach, ui. Raciborska 27.

§5
Nadzor nad dziafalnoscig GZOF sprawuje Rada, ktérej Dyrektor przedstawia sprawozdania
z dziatalnosci merytorycznej i finansowej.

Rozdzijat If
Zakres dzialania i zadania GZOF

§6
GZOF jest powotany do prowadzenia stafe] obstugi merytorycznej, administracyjnej, organizacyjnej
i firansowo - ksiegowe] piacowek oswiatowych, dla ktérych organem prowadzacym jest Gmina

Gorzyce.

§7

Do zadan GZOF nalezy:

1. w zakresie spraw merytorycznych, administracyjnych i organizacyjnych:

a) wspomaganie i koordynacja dziatan dyrektorow placowek w zakresie realizacji ich obowiazkow
statutowych,

b) opiniowanie arkuszy organizacyjnych placowek oswiatowych, w szczegolnosci pod katem analizy
skutkow finansowych,

€) koordynowanie spraw zwigzanych z zaktadaniem, prowadzeniem, przeksztatcaniem i likwidacjg
szKot oraz przedszkoli na terenie gminy,

d) opracowywanie planu sieci przedszkoli i szko! w uzgodnieniu z Kuratorium Oswiaty,

€) koordynowanie spraw zwigzanych z organizowaniem i przeprowadzaniem konkursow
na stanowiska dyrekiorow placowek oswiatowych, dla ktorych Gmina Gorzyce jest organem
prowadzgcym,




f)

2)

kontrolowanie spelnienia obowigzku szkolnego i obowiazku nauki przez miodziez w wieku 16 — 18
lat z terenu gminy,

przeprowadzanie procedur zwigzanych z nauczycielskimi awansami zawodowymi,

prowadzenie spraw zwigzanych z dowozem uczniéw do szkof,

przygotowywanie projektow uchwat Rady oraz zarzadzen Wojta w zakresie spraw prowadzonych
przez GZOF,

koordynowanie i organizowanie zebran, szkoler, narad dla dyrektoréw obstugiwanych placowek,
prowadzenie postepowan o udzielenia zaméwien publicznych w zakresie wydatkow biezacych
obsiugiwanych placéwek na podstawie upowaznien dyrektorow placowek, za wyjatkiem zamowien
publicznych obejmujacych roboty budowlane,

koordynacja spraw zwigzanych z prawidlowym stosowaniem przepisow prawnych w zakresie
zamowien publicznych przez dyrektorew obstugiwanych placéwek,

prowadzenie spraw kadrowych dyrektorow obstugiwanych placowek,

wnioskowanie w sprawach odznaczen, nagréd i wyrédznien dla pracownikéw obstugiwanych
placowek,

prowadzenie spraw zwiazanych z przyznawaniem swiadczen pomocy materialne] o charakterze
socjalnym dla ucznidw z terenu gminy,

planowanie i organizowanie remontéw obstugiwanych placéwek,

podejmowanie dzialan w celu pozyskania $rodkow finansowych z zrodet pozabudzetowych.

W zakresie spraw finansowo — ksiegowych obstugiwanych jednostek:

Prowadzenie obstugi finansowo — ksiggowej dochodow i wydatkdw obstugiwanych jednostek,

W iym w szczegdinosa:

a) przygotowywanie materiatiéw oraz wnioskéw do projektu budzetu wraz z uzasadnieniami
wysokosci planowanych dochodéw i wydatkow jednostek oraz przedstawianie w/w materiatow
i wnioskow Wojtowi, zgodnie z cbowigzujacg w Gminie Gorzyce procedurg uchwalania
budzetu,

b) przedstawianie Wojtowi jednostkowych i zbiorczych wnioskow w sprawie zmian w budzecie
I uktadzie wykonawczym wraz z uzasadnieniami,

c} sporzadzanie jednostkowych i Zbiorczych sprawozdan oraz informaciji opisowych z wykonania
plandw finansowych obstugiwanych jednostek, zgodnie z obowigzujacymi w tym zakresie
przepisami a takze kazdorazowo na wniosek Rady i Wojta,

d) sporzadzanie jednostkowych i zbiorczych sprawozdan z wykonania dochodow | wydatkow
obstugiwanych jednostek realizowanych w ramach rachunkéw dochoddw wiasnych jednostek
oraz informacji opisowych w tym zakresie.

Prowadzenie rachunkowosci obstugiwanych jednostek, z uwzglednieniem:

a) ogdlnych przepiséw okreslajacych zasady rachunkowosci obowigzujace w obstugiwanych
jednostkach,

b) dokumentacji wewnetrznej sporzadzonej przez dyrektorow jednostek, opisujacej przyjete
w nich zasady rachunkowosci,

¢) instrukeji obiegu dokumentow finansowo — ksiegowych, zatwierdzonych do stosowania przez
dyrektoréw obsiugiwanych jednostek.

Sprawowanie biezacej kontroli wykonywania budzetu obstugiwanych jednostek, w tym

W szczegolnosci zgodnoscei realizowanych wydatkdw z limitami przyjetymi w planach finansowych

jednostek.

Gromadzenie i przechowywanie dowodow ksiegowych oraz pozostalej dokumentaciji finansowej

obstugiwanych jednostek, zgodnie z obowigzujacymi przepisami w sprawie przechowywania akt

oraz przekazywania akt do archiwum zaktadowego.

Informowanie dyrektorow jednostek ¢ zmianach w przepisach dotyczacych spraw finansowych

oraz obowigzujgcych zasad rachunkowosci.

fnne zadania w zakresie obsiugi finansowej niewymierione wyzej, jesli wynikajg z dokumentaw

wewnetrznych jednostek oraz powierzen dyrektorow.

Rozdziat Ill
Organizacja wewnetrzna GZOF

§8
Na czele GZOF stoi Dyrektor, kiory reprezentuje go na zewnatrz, jest odpowiedzialny

za prawidtowe wykonanie zadan, dobér pracownikow i gospodarke finansowa,
Na podstawie upowaznienia Rady Dyrektor wydaje decyzje administracyjne w indywiduainych




sprawach z zakresu administracji publicznej w zakresie zadar realizowanych przez GZOF
w ramach przewidzianych przepisami prawa.

Stosunek pracy z Dyrektocrem nawigzuje i rozwigzuje Wajt.

Dyrektor moze by¢ wytoniony w drodze konkursu,

§9
Dyrektor wykonuje czynnosci pracodawcy w stosunku do oséh zairudnionych w GZOF.
2. Organizacje wewnetrzna GZOF oraz strukture organizacyjng okresla Regulamin organizacyjny
nadany przez Dyrektora po uprzednim zaopiniowaniu przez Wojta.
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Rozdziat Iv
Majatek i gospodarka finansowa

§10
Majgtek GZOF stanowi mienie komunalne gminy przekazane Dyrektorowi na podstawie umowy
uzyczenia oraz majatek nabyty w ramach prowadzonej dziafalnosci,

§ 1
1. GZOF prowadzi gospodarke finansowa na zasadach okreslonych dla jednostek budzetowych
zgodnie z przepisami ¢ finansach publicznych i o rachunkowosci.
. GZOF posiada wycdrebniony rachunek bankowy.

N

§12
Dziatalno$¢ GZOF jest finansowana ze $rodkéw budzety Gminy.
Podstawa gospodarki finansowej GZQF jest roczny plan finansowy opracowany przez Dyrektora
GZOF na podstawie uchwaty budzetowej Rady.
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§13
GZOF prowadzi ksiegowosé w oparciu o plan kont dla jednostek budzetowych.

§14
W zakresie prowadzenia gospodarki finansowej oraz gospodarowania powierzonym mieniem GZOF
Kieruje sig zasadami celowosci, legalnosci i gospodarncsci wydatkow.

Rozdziat v
Postanowienia konicowe

§15
Likwidacja GZOF, jego podziat lub pctaczenie z inng jednostkg organizacyjng nastepuje na podstawie
uchwaty Rady Gminy w oparciu o obowigzujace przepisy prawa w tym zakresie.

§16
GZOF uzywa pieczeci podtuznej z nazwa w peinym brzmieriu i adresem siedziby;

GMINNY ZESPOL
OBSLUGI FINANSOWE
44-350 Gorzyce, ul. Raciborska 27
tel. 451 16 89
Regon: 272955231, NIP 647-18-57-447

§17
1. Statut GZOF uchwala Rada.
2. Wszelkie zmiany w niniejszym statucie wymagaja trybu okreslonego dla jego uchwalania.




UCHWALA NR

RADY GMINY GORZYCE

z dnia

w sprawie; Statutu Wiejskiego Domu Kultury w Gorzycach.

Na podstawie art. 40 ust. 2 pkt 2, art. 41 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzadzie
gminnym (t]. z 2001 r. Dz U. Nr 142, poz. 1591 z pozn. zm.), art. 4 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2000
r. 0 ogtaszaniu akiow normatywnych i niektorych innych aktéw prawnych (Dz. U. Nr 62, poz. 718 z
pozn. zm.), art. 13 ust. 1i 2 ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu
dziatalno$ci kulturalnej (tj. z 2001 r. Dz. U. Nr 13, poz. 123 z pdzn. zm )

Rada Gminy Gorzyce
uchwala, co nastepuje:

§1.

Uchyli¢ w catosci Statut Wiejskiego Domu Kultury w Gorzycach nadany Uchwatg Nr XII1/135/04 Rady
Gminy Gorzyce z dnia 26 kwietnia 2004 r. w sprawie Statuty Wiejskiego Domu Kultury w Gorzycach.

§2.

Nadaé nowy Statut Wiejskiemu Domowi Kultury w Gorzycach w brzmieniu okreslonym w zatgezniku nr
1 do niniejszej uchwaty,

§ 3.
Wykonanie uchwaly powierzy¢ Wéjtowi Gminy Garzyce.

§4.

Uchwata wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia jej ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewddztwa Slgskiego. :




Zatgcznik

do uchwaly Nr
Rady Gminy Gorzyce
z dnia 30 pazdziernika 2008r.

STATUT
Wiejskiego Domu Kultury w Gorzycach

Postanowienia ogéine

§1.

Wigjski Dom Kuitury w Gorzycach jest samorzadowg instytucjg kultury utworzong Uchwatg Nr IX/78/99
Rady Gminy Gorzyce z dnia 9 listopada 1999 r. w sprawie: utworzenia samorzadowsj instytucji kultury —
Wiejskiego Domu Kultury w Gorzycach i uzyskat osobowos¢ prawna z dniem wpisania do rejestru
instytucii kuitury prowadzonego przez organizatora, ti. z dniem 1.01.2000 r.

§2.

Wiejski Dom Kultury w Gorzycach dziata na zasadach okreslonych w obowiazujacych przepisach prawa,
a w szczegoinosci na podstawie:

1) ustawie z dnia 25 pazdzierika 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu dziafalnosci kulturalnej
{tekst jednolity Dz. U. z 2001r. nr 13, poz. 123 z pbzniejszymi zmianami);

2) ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzgdzie gminnym (tekst jednolity Dz. U. z 2001 r. Nr 142,
poz. 1591 z pdzniejszymi zmianami);

3) ustawie z dnia 30.06.2005 r. o finansach publicznych (tekst jednolity Dz. U. z 2005 r. Nr 249, poz.
2104 z pdzniejszymi zmianami);

4) niniejszym statucie.

§3.

llekro¢ w niniejszym statucie jest mowa o:
1) ustawie — nalezy przez to rozumieé ustawe z dnia 25 pazdziermika 1991 r. o organizowaniu i
prowadzeniu dziafalnosci kulturalnej (tekst jednolity Dz. U. z 2001r. nr 13, poz. 123 z pézn. zm.),
2) Radzie Gminy — nalezy przez to rozumieé Rade Gminy Gorzyce,
3) Wojcie — nalezy przez to rozumieé Wajta Gminy Gorzyce,
4) WDK- nalezy przez to rozumie¢ Wiejski Dom Kultury w Gorzycach,
o) Dyrektorze — nalezy przez to rozumied Dyrektora Wiejskiego Domu Kultury w Gorzycach,
6} Gminie — nalezy przez to rozumieé Gmine Gorzyce.

§4.

Siedziba WDK miesci sie w Gorzycach, przy ulicy Kopernika 8.

Terenem dziatania sg sotectwa Gorzyce, Gorzyczki, Kol, Fryderyk, Osiny, Turza $I., Uchylsko.
WDK moze tworzyé w poszczegoinych sotectwach filie.

WDK moze wspbipracowaé z innymi instytucjami zajmujacymi sie dziatalnoscig kulturalng na
terenie catego kraju, jak i poza granicami kraju.

WDK uzywa pieczeci podiuznej z nazwg w peinym brzmieniu, adresem siedziby, NIP, REGON oraz
numerem telefonu.
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Cel i zakres dzialania

§ 5.

Podstawowym celem dziatalnosci WDK jest upowszechnianie i rozwijanie kultury, stwarzanie
mieszkaricom mozliwosci czynnego i biernego uczestnictwa w kulturze, organizowanie réznych form
amatorskiego ruchu artystycznego, integracja srodowiska w ramach solectw oraz prowadzenie dzialan w
zakresie gromadzenia, udostepniania, przetwarzania informacji dotyczacych szeroko rozumianego zycia
spofeczno - kulturalnego gminy Gorzyce oraz iei promocja.

§ 6.

I. Do podstawowych zadart WDK i filii nalezy w szczegolnosci:

1.

WDK realizuje swoje zadania poprzez:

Upowszechnianie kultury {pion merviorvezny):

1)
2)
3)
4)

5)

6)
7)

rozpoznawanie, rozbudzanie i zaspokajanie potrzeb oraz zainteresowar; kulturalnych,
organizowanie réznorodnych form edukacji kulturalnej i wychowania przez sztuke,

stwarzanie warunkéw rozwoju dla amatorskiego ruchu artystycznego;

organizowanie  koncertéw, wystaw, imprez  artystycznych, rozrywkowych, imprez
srodowiskowych, wycieczek i innych form rekreacyjnych oraz réznorodnych form wypoczynku
dla dzieci i mlodziezy, w szczegélnosci w okresie ferii zimowych i wakacji letnich;

wspoipraca z jednostkami organizacyjnymi gminy, organizacjami spotecznymi
stowarzyszeniami oraz innymi instytucjami kultury;

dbatos¢ o rozwdj regionalnego folkloru,

gromadzenie, dokumentowanie i tworzenie débr kultury,

Dziatalnosé informacyijno - promocyina i wydawnicza (pion informacyino wydawniczy )

"

2)
3)

WDK moze w celu realizacji wiw zadan wynajmowac przekazane jej mienie innym instytucjom
i osobom fizycznym.

1) wykorzystanie powierzonego majatku,
2) nawigzywanie kontaktéw z organizacjami, fundacjami i innymi instytuciami w celu pozyskania
srodkow finansowych dla potrzeb dziatalnosci kulturalnej, informacyjnej i promocyijnej.

WODK kieruje Dyrektor, ktory zarzadza caloksztattem dziatalnosci instytucii, jest odpowiedzialny za
wyniki pracy, dobor pracownikéw i gospodarke finansowa.

Dyrektora WDK powotluje Wéjt, ktory wykonuje wobec Dyrektora czynnosci z zakresu prawa
pracy i jest jego zwierzchnikiem stuzbowym.

Pracownikéw WDK oraz kierownikow filii i piondw zatrudnia i zwalnia Dyrektor, ktory jest dia nich
zwierzchnikiem stuzbowym.

Dyrektor skiada w imieniu WDK o$wiadczenia woli i reprezentuje go na zewnatrz.

gromadzenie, opracowywanie, przetwarzanie i wymiana informaciji dotyczacych szeroko
rozumianego zycia spoteczno - kulturalnego gminy Gorzyce oraz jej promocja — poprzez
dziatania Centrum Informacji i Promocji (CIP),

promocja gminy z uwzglednieniem jej walorow kulturowych, turystycznych - w ramach Punktu ‘
Informacji Turystycznej ( PIT ) 1
prowadzenie dzialalnosci wydawniczej ( gazeta ,U nas” oraz inne wydawnictwa promujgce ‘
gming )

§7

Organizacja WDK
§8




Organizacje wewnetrzng WDK okresla Regulamin Organizacyjny nadany przez Dyrektora WDK,
po zasiggnigciu opinii Wajta.

Majatek i gospodarka finansowa

§9.

Majgtek WDK stanowi mienie komunaine gminy przekazane Dyrektorowi na podstawie umowy
uzyczenia oraz majgtek nabyty w ramach prowadzone| dziatalnosci.

WDK gospodaruje samodzielnie przydzielong i nabyta czescig mienia oraz prowadzi samodzielng
gospodarke w ramach posiadanych srodkéw.

Dziatalnos¢ statutowa WDK finansowana jest ze srodkéw budzetu Gminy oraz innych Zrédet.
Podstawe gospodarki finansowe] WDK  stanowi roczny plan dzialainosci instytucji kulfury
zatwierdzony przez Dyrektora, z uwzglednieniem dotacji organizatora w wysokosci uchwalonej
w budzecie gminy na dany rok budzetowy.

Za prawidlowg gospodarke finansowa odpowiada Dyrektor.

Przy realizacji zadan zwigzanych z gospodarowaniem mieniem stosuje sie zasady zawarte
w obowigzujgcych przepisach prawa.

WDK' prowadzi gospodarke finansowa wg zasad okreslonych w ustawie o organizowaniu
i prowadzeniu dziatalnogci kulturalng;.

WDK moze zbywaé srodki trwate.

Dyrektor WDK  przedstawia Wojtowi Gminy pdtroczne i roczne sprawozdania finansowe
w terminach obowigzujgcych jednostki samorzadu terytorialnego.

§ 10.

WDK moze prowadzié, na zasadach okreslonych odrebnymi przepisami, dziatalnose
gospodarcza, ustugowg i handlowa, z ktérej dochedy przeznacza sie na realizacie celow
statutowych oraz pokrywanie kosztow biezacej dziafalnosci i utrzymania obiektow.

Dziatalno$c, o ktorej mowa w ust. 1 nie moze koiidowaé z realizacja zadan statutowych WDK,

§ 11,

WDK moze uzyskiwac przychody z:

1)
2)

dotacji z budzetu Gminy,

wplywow  uzyskiwanych z prowadzonej dziatalnosci statutowej, gospodarczej, handlowej
i ustugowe;j,

dobrowolnych wptat, darowizn, spadkéw, zapisow 0s6b prawnych i fizycznych,

odsetek z lokat bankowych,

funduszy pozyskiwanych z zrodet zewnetrznych.

§12.

Srodki finansowe WDK lokowane §8 na wiasnym rachunku bankowym

§ 13,

Czynnosci prawnych w imieniu WDK dokenuje Dyrektor lub jego petnomocnik dziatajacy w granicach
peinomocnictwa,

Postanowienia koricowe

§ 14.

Statut WDK nadaje Rada Gminy.
Zmiany niniejszego statutu dokonywane moga by¢ W trybie i na zasadach okreslonych dla jego
nadania.




UCHWALA NR

RADY GMINY GORZYCE

z dnia 30 pazdziernika 2008 r.

w sprawie: Statutu Wiejskiego Domu Kultury w Czyzowicach,

Na podstawie art. 40 ust. 2 pkt 2, art. 41 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (tj. z 2001 r. Dz U. Nr 142, poz. 1591 z pozn. zm.), art. 4 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2000
I. 0 ogfaszaniu aktéw normatywnych i niektorych innych aktow prawnych (Dz. U. Nr 62, poz.718 z
pozn. zm.), art. 13 ust. 1§ 2 ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu
dziatalnosci kulturalnej (tj. z 2001 r. Dz. U. Nr 13, poz. 123 z pdzn. zm.)

Rada Gminy Gorzyce

uchwala, co nastepuje:

§1.

Uchyli¢ w catosci Statut Wiejskiego Domu Kuitury w Czyzowicach nadany Uchwalg Nr IX/79/99 Rady
Gminy Gorzyce z dnia 9 listopada 1999 r. w sprawie utworzenia samorzadowej instytucji kultury —
Wiejskiego Domu Kultury w Czyzowicach ze zmianami wprowadzonymi Uchwata Nr XVI/173/2000
Rady Gminy Gorzyce z dnia 15 listopada 2000 r. w sprawie zmiany uchwaly nr [X/79/99 Rady Gminy
Gorzyce z dnia 9 listopada 1999 r. w sprawie utworzenia samorzgdowej instytucii kultury — Wiejskiego
Domu Kultury w Czyzowicach.

§2.

Nadac nowy Statut Wiejskiemu Domowi Kultury w Czyzowicach w brzmieniy okreslonym w zatgczniku
nr 1 do niniejszej uchwaty.

§ 3.
Wykonanie uchwaty powierzyé Wojtowi Gminy Gorzyce.

§ 4.

Uchwata wchodzi w 2ycie po uplywie 14 dni od dnia jej ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Slaskiego.




Zalgeznik

do uchwaty nr /08
Rady Gminy Gorzyce

z dnia 30 pazdziernika 2008r.

STATUT
Wiejskiego Domu Kultury w Czyzowicach

Postanowienia ogélne

§1.

Wiejski Domu Kultury w Czyzowicach jest samorzadowg instytucig kultury utworzong, Uchwalg Nr
IX/79/99 Rady Gminy Gorzyce z dnia 9 fistopada 1999 r. w sprawie: utworzenia samorzadowe;
instytucji kultury ~ Wiejskiego Domu Kultury w Czyzowicach i uzyskat osobowosé prawng z dniem
wpisania do rejestru instytucji kultury prowadzonego przez organizatora, . z dniem 1.01.2000 r.

§2.

Wiejski Domu Kultury w Czyzowicach dziala na zasadach okreslonych w obowigzujacych przepisach
prawa, a w szczegdinosci na podstawie:

1) ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej
(tekst jednolity Dz. U. z 2001 r. Nr 13, poz. 123 z pézn. zm.);

2) ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym(tekst jednolity Dz. U. z 2001 r. Nr 142,
poz. 1581 z pézn. zm.);

3} ustawy z dnia 30 czerwca 2005 r. o finansach publicznych (tekst jednolity Dz. U. z 2005 r. Nr
249, poz. 2104 z pézn. zm.):

4) ninigjszego statutu.

§3.
lekro¢ w niniejszym statucie jest mowa o:

1) ustawie ~ nalezy przez to rozumieé ustawe z dnia 15 pazdziernika 1991 r. o organizowaniu
i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej ( tekst jednolity Dz. U. z 2001 r. nr 13, poz. 123
Z pdzn. zm.),

2) Radzie Gminy - nalezy przez to rozumieé Rade Gminy Gorzyce,

3) Woijcie ~ nalezy przez to rozumieé Wojta Gminy Gorzyce,

. 4) WDK — nalezy przez to rozumied Wiejski Dom Kultury w Czyzowicach,
5) Dyrektorze — nalezy przez to rozumieé Dyrektora Wiejskiego Domu Kultury
w Czyzowicach,
6) Gminie — nalezy przez to rozumieé Gmine Gorzyce.

§4.

1. Siedziba WDK miesci sie w Czyzowicach, przy ul. Strazackiej 8.

2. Terenem dziatania sg sofectwa Czyzowice, Rogéw, Bluszczéw, Betsznica,

3. WDK moze tworzyé w poszczegdinych sotectwach filie,

4. WDK moze wspéipracowaé z innymi instytuciami zajmujacymi sie dziatalnoscig kuituraing na
terenie catego kraju, jak i poza granicami kraju.

5. WDK uzywa pieczeci podiuzne] z nazwa w pelnym brzmieniu, adresem siedziby, NIP, REGON

oraz numerem telefonu.




Cei i zakres dzialania

§5.

Podstawowym celem dzialalnosci WDK jest upowszechnianie i rozwijanie Kultury, stwarzanie
mieszkancom mozliwosci czynnego i biernego uczestnictwa w kulturze, organizowanie réznych form
amatorskiego ruchu artystycznego, integracja $rodowiska w ramach solectw oraz prowadzenie dziatan
w zakresie gromadzenia, udostepniania i przetwarzania informacji dotyczacych szeroko rozumianego
zycia spoteczno kulturalnego gminy Gorzyce i jej promocja na zewnatrz,

§6.
1. Do podstawowych zadan WDK i filii nalezy w szczegolnosci:

1) rozpoznawanie, rozbudzanie i zaspokajanie potrzeb oraz zainteresowar kulturainych,

2) organizowanie wystaw artystycznych i wernisazy,

3) organizowanie réznorodnych form edukacji kulturalnej i wychowania przez sztuke,

4) stwarzanie warunkow rozwoju dla amatorskiego ruchu artystycznego,

5) organizowanie koncertow, imprez artystycznych, rozrywkowych, innych form
rekreacyjnych oraz roznorodnych form wypoczynku dla dzieci i miodziezy,
w szczegolnosci w okresie ferii zimowych i wakacji letnich,

6) wspbipraca z jednostkami organizacyjnymi gminy, stowarzyszeniami, organizacjami
spotecznymi

7) dbato¢ o rozwdj regionalnego folkloru,

8) gromadzenie, dokumentowanie i tworzenie dobr kultury,

9) promocja kultury Gminy i lokalnych tworcow kultury.

2. WDK moze w celu realizacji wiw zadan wynajmowac przekazane jej mienie innym instytucjom
i osobom fizycznym.

§7.

WDK realizuje swoje zadania poprzez:
1) wykorzystanie powierzonego majatku,
2} nawigzywanie kontaktow z fundacjami i innymi instytucjami w celu pozyskania $rodkow
finansowych dla potrzeb dziatalnosci kulturainej.

Organizacja WDK
§8.

1. WDK kieruje Dyrektor, ktéry zarzadza catoksztattem dziatalnosci instytucji, jest odpowiedzialny za
wyniki pracy, dobér pracownikow i gospodarke finansows.

2. Dyrektora WDK powotuje Wajt, ktory wykonuje wobec Dyrektora czynnosci z zakresu prawa pracy
i jest jego zwierzchnikiem stuzbowym.

3. Pracownikéw WDK oraz kierownikéw fili zatrudnia i zwalnia Dyrektor, ktory jest dia nich
zwierzchnikiem stuzbowym.

4. Dyrektora skiada w imieniu WDK o$wiadczenia woli i reprezentuje go na zewnatrz.

5. Organizacje wewnetrzng WDK okresla Regulamin Organizacyjny nadany przez Dyrektora WDK,
po zasiggnieciu opinii Wojta.

Majatek i gospoda}ka finansowa

§9.

1. Majgtek WDK stanowi mienie komunalne gminy przekazane Dyrektorowi na podstawie umowy
uzyczenia oraz majatek nabyty w ramach prowadzonej dziafainosci.




2. WODK gospodaruje samodzielnie przydzielong i nabyta czescig mienia oraz prowadzi samodzieing

gospodarke w ramach posiadanych $rodkow.

Dziatalnos¢ statutowa WDK finansowa jest ze $rodkéw budzetu gminy oraz z innych zrodet.

Podstawe gospodarki finansowej WDK  stanowi roczny plan dziafalnosci instytucji kuttury

zatwierdzony przez Dyrektora, z uwzglednieniem dotacji organizatora w wysokosci uchwalonej

w budzecie gminy na dany rok budzetowy.

5. Za prawidtowg gospodarke finansowa odpowiada Dyrektor.

8. Przy realizacji zadan zwigzanych z gospodarowaniem mieniem stosuje sie zasady zawarte
W obowigzujacych przepisach prawa.

7. WDK prowadzi gospodarke finansowg wg zasad okreslonych w ustawie o organizowaniu
| prowadzeniu dziatalnosci kulturalne;.

8. WDK moze zbywad $rodki trwate.

9. Dyrektor WDK przedstawia Woijtowi Gminy pélroczne i roczne sprawozdania finansowe
w terminach obowigzujacych jednostki samorzadu terytorialnego.

B w

§ 10.

1. WDK moze prowadzi¢, na zasadach okreslonych odrebnymi przepisami, dzialainosé gospodarcza,
ustugowg i handlows, z ktérej dochody przeznacza sie na realizacje celow statutowych oraz
pokrywanie kosztow biezacej dziatalnosgi,

2. Dzialalno$¢, o kiorej mowa w ust. 1 nie moze kolidowaé z realizacjg zadan statutowych WDK.

§11.

WDK moze uzyskiwa¢ przychody z:
1) dotacji z budzetu Gminy,
2) wplywoéw uzyskiwanych z prowadzonej dziatalnoéci statutowej, gospodarczej,
handlowej i ustugowej,
3) dobrowolnych wptat, darowizn, spadkéw, zapiséw oséb prawnych i fizycznych,
4) odsetek z fokat bankowych,
5) funduszy pozyskiwanych z zrodet zewnetrznych.

§12.
Srodki finansowe WDK lokowane §§ na wiasnym rachunku bankowym.

§13.
Czynnosci prawnych w imieniu WDK dokonuje Dyrektor lub jego petnomocnik dziatajacy w granicach
petnomocnictwa.

Postanowienia koncowe

§ 14.

1. Statut WDK nadaje Rada Gminy.

2. Zmiany ninigjszego statutu dokonywane moga by¢ w trybie i na zasadach okreslonych dia jego
nadania.




UCHWALA NR

RADY GMINY GORZYCE

z dnia 30 pazdziernika 2008 r.

w sprawie: Statutu Wiejskiego Domu Kultury w Olzie,

Na podstawie art. 40 ust. 2 pkt 2, art. 41 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1980 r. o samorzadzie
gminnym (t}. z 2001 r. Dz U. Nr 142, poz. 1591 z pozn. zm.), art. 4 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2000
r. 0 oglaszaniu aktéw normatywnych | niektorych innych aktéw prawnych {Dz. U. Nr 62, poz.718 z
pozn. zm.), art. 13 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu
dziatalnosci kulturainej (tj. z 2001 r. Dz. U. Nr 13, poz. 123 z pdzn. zm.)

Rada Gminy Gorzyce

uchwala, co nastepuje:

§1.

Uchylic w catosci Statut Wiejskiego Domu Kultury w Olzie nadany Uchwatg Nr 1X/80/99 Rady Gminy
Gorzyce z dnia 9 listopada 1999 r. w sprawie utworzenia samorzadowej instytucji kultury — Wiejskiego
Domu Kultury w Olzie ze zmianami wprowadzonymi Uchwatg Nr XVI/174/2000 Rady Gminy Gorzyce
z dnia 15 listopada 2000 r. w sprawie zmiany uchwaty nr IX/79/99 Rady Gminy Gorzyce z dnia
9 listopada 1999 r. w sprawie utworzenia samorzadowe] instytucji kultury — Wiejskiego Domu Kultury
Olzie.

§2.

Nadac nowy Statut Wiejskiemu Domowi Kultury w Olzie w brzmieniu okredlonym w zatgczniku nr 1 do
niniejszej uchwaty,

§3.
Wykonanie uchwaty powierzyé¢ Wojtowi Gminy Gorzyce.
§4

Uchwata wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia jej ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Slgskiego.




Zatgcznik

do uchwaty nr /08
Rady Gminy Gorzyce

z dnia 30 pazdziernika 2008r.

STATUT
Wiejskiego Domu Kultury w Qlzie

Postanowienia ogéine

§1.

Wiejski Domu Kultury w Olzie jest samorzadowa instytucig kultury utworzong Uchwalg Nr 1X/80/99
Rady Gminy Gorzyce z dnia 9 listopada 1999 r. w sprawie: utworzenia samorzadowej instytucii kultury
— Wiejskiego Domu Kultury w Olzie i uzyskal osobowosé prawng z dniem wpisania do rejestru
instytucii kultury prowadzonego przez organizatora, tj. z dniem 1.01.2000 r.

§2.

Wiejski Domu Kultury w Olzie dziata na zasadach okreslonych w obowigzujgcych przepisach prawa,
a w szczegolnosci na podstawie:

1)
2)
3)

4)

ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej
(tekst jednolity Dz. U. z 2001 r. Nr 13, poz. 123 z pézn. zm.);

ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzadzie gminnym (tekst jednolity Dz. U. z 2001 r. Nr
142, poz. 1591 z pdzn. zm.);

ustawy z dnia 30 czerwca 2005 r. o finansach publicznych (tekst jednolity Dz. U. z 2005 r. Nr
249, poz. 2104 z p6zn. zm.);

niniejszego statutu.

§3.

llekro¢ w niniejszym statucie jest mowa o:

BwN-o
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1) ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 15 pazdziernika 1991 r. o organizowaniu
I prowadzeniu dziatainos$ci kulturainej ( tekst jednolity Dz, U. z 2001 r. nr 13, poz. 123
zZ pozn. zm.),

2) Radzie Gminy — nalezy przez to rozumie¢ Rade Gminy Gorzyce,

3) Wojcie ~ nalezy przez to rozumie¢ Wajta Gminy Gorzyce,

4) WDK — nalezy przez to rozumieé Wiejski Dom Kultury w Olzie,

5) Dyrektorze — nalezy przez to rozumieé Dyrektora Wiejskiego Domu Kultury w Olzie,

6) Gminie — nalezy przez to rozumie¢ Gmine Gorzyce.

§4.

Siedziba WDK miesci sie w Olzie, przy ul. Szkolnej 7.
Terenem dziatania sg sotectwa Olza | Odra.

WDK moze tworzy¢ w poszczegdinych sofectwach filie.

WDK moze wspotpracowad z innymi instytucjami zajmujgcymi sie dziatalnoscig kulturaing na
terenie catego kraju, jak i poza granicami kraju.

WDK uzywa pieczeci podiuznej z nazwg w petnym brzmieniu, adresem siedziby, NIP, REGON
oraz numerem telefonu.




Celi zakres dzialania

§5.

Podstawowym celem dzialalnosci WDK jest upowszechnianie i rozwijanie kultury, stwarzanie
mieszkancom mozliwoéci czynnego i biernego uczestnictwa w kulturze, organizowanie réznych form
amatorskiego ruchu artystycznego, integracja $rodowiska w ramach sofectw oraz prowadzenie dziatan
w zakresie gromadzenia, udostepniania i przetwarzania informacii dotyczageych szeroko rozumianego
zycia spoteczno kulturalnego gminy Gorzyce i jej promocja na zewnatrz.

§8.
1. Do podstawowych zadan WDK i filii nalezy w szczeg6Inosci:

1) rozpoznawanie, rozbudzanie i zaspokajanie potrzeb oraz zainteresowar kulturalnych,

2) organizowanie wystaw artystycznych i wernisazy,

3) organizowanie réznoradnych form edukacii kulturalnej i wychowania przez sztuke,

4) stwarzanie warunkéw rozwoju dla amatorskiego ruchu artystycznego,

) organizowanie koncertow, imprez artystycznych, rozrywkowych, innych form
rekreacyjnych oraz réznorodnych form wypoczynku dla  dzieci | miodziezy,
W szczegolnosci w okresie ferii zimowych | wakacji letnich,

8) wspolpraca z jednostkami organizacyjnymi gminy, stowarzyszeniami, organizacjami
spotecznymi

7) dbalos¢ o rozwoj regionalnego folkloru,

8) gromadzenie, dokumentowanie i tworzenie dobr kultury,

9) promocja kultury Gminy i lokalnych tworcow kultury.

2. WDK moze w celu realizacii wiw zadan wynajmowaé przekazane jej mienie innym instytucjom
i osobom fizycznym.

§7.

WODK realizuje swoje zadania poprzez:
1) wykorzystanie powierzonego majatku,
2) nawigzywanie kontaktow z fundacjami i innymi instytucjami w celu pozyskania $rodkow
finansowych dla potrzeb dziatalnosci kulturalne;.

Organizacja WDK
§ 8.

1. WDK kieruje Dyrektor, ktéry zarzadza caloksztaltem dziatalnosci instytucii, jest odpowiedzialny za
wyniki pracy, dobdr pracownikéw i gospodarke finansowa,

2. Dyrektora WDK powotuje Wojt, ktéry wykonuje wobec Dyrektora czynnoséci z zakresu prawa pracy
i jest jego zwierzchnikiem stuzbowym.

3. Pracownikéw WDK oraz kierownikéw fili zatrudnia i zwalnia Dyrektor, ktory jest dla nich
zwierzchnikiem stuzbowym.

4. Dyrektor sktada w imieniu WDK oswiadczenia woli | reprezentuje go na zewngtrz.

5. Organizacje wewnetrzng WDK okresla Regulamin Organizacyjny nadany przez Dyrektora WDK,
po zasiggnieciu opinii Wojta.

Majatek i gospodarka finansowa

§9.

1. Maiatek WDK stanowi mienie komunaine gminy przekazane Dyrektorowi na podstawie umowy
uzyczenia oraz majatek nabyty w ramach prowadzonej dziatalnosci.




2. WDK gospodaruje samodzielnie przydzielong i nabytg czescig mienia oraz prowadzi samodzielng
gospodarke w ramach posiadanych $rodkéw.

3. Dziatalnos¢ statutowa WDK finansowa jest ze $rodkow budzetu gminy oraz z innych Zrédet.

4. Podstawg gospodarki finansowej WDK stanowi roczny plan dziatainoéci instytucii kultury
zatwierdzony przez Dyrektora, z uwzglgdnieniem dotacji organizatora w wysokosci uchwalonej
w budzecie gminy na dany rok budzetowy.

5. Za prawidtowg gospodarke finansowa cdpowiada Dyrektor.

6. Przy realizacji zadan zwigzanych z gospodarowaniem mieniem stosuje sie zasady zawarte
w obowigzujacych przepisach prawa.

7. WDK prowadzi gospodarke finansowg wg zasad okreslonych w ustawie o organizowaniu

i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnegj.

WDK moze zbywad srodki trwate.

Dyrektor WDK przedstawia Wojtowi Gminy péfroczne i roczne sprawozdania finansowe

w terminach obowigzujgcych jednostki samorzadu terytoriainego.

© ®

§ 10.

1. WDK moze prowadzi¢, na zasadach okreslonych odrebnymi przepisami, dziatalnogé gospodarcza,
ustugowa i handlowa, z ktorej dochody przeznacza sie na realizacje celéw statutowych oraz
pokrywanie kosztéw biezacej dziatalnosci i utrzymania obiektow.

2. Dziatalnos¢, o kiorej mowa w ust. 1 nie moze kolidowac z realizacjg zadan statutowych WDK.

§ 11

WDK moze uzyskiwac przychody z:
1} dotacji z budzetu Gminy,
2) wplywow uzyskiwanych z prowadzonej dzialalnosci statutowej, gospodarczej,
handiowej i ustugowej,
3) dobrowolnych wptat, darowizn, spadkéw, zapisow 0s6b prawnych i fizyeznych,
4) odsetek z lokat bankowych,
5) funduszy pozyskiwanych z zrédel zewnetrznych.

§12.
Srodki finansowe WDK lokowane sg na whasnym rachunku bankowym.
§13.
Czynnosci prawnych w imieniu WDK dokonuje Dyrektor lub jego petnomocnik dziatajacy w granicach
petnomocnictwa.
Postanowienia koficowe

§ 14.

1. Statut WDK nadaje Rada Gminy.
2. Zmiany niniejszego statutu dokonywane moga by¢ w trybie i na zasadach okreslonych dla jego
nadania.




Projekt
UCHWALA NR
RADY GMINY GORZYCE
z dnia

w sprawie: podwyzszenia wysokosci kryterium dochedowego uprawniajacego do korzystania
z bhezplatnej pomocy w formie dozZywiania zgodnie z wieloletnim programem
sPomoc panstwa w zakresie dozywiania”

Na podstawie art. 5 ust. 2 ustawy z dnia 29 grudnia 2005 roku o ustanowieniu programu
wieloletniego ,Pomoc panstwa w zakresie dozywiania” (Dz. U. Nr 267, poz. 2259) oraz art. 4 ust. 1
iart. 13 pkt. 2 ustawy z 20 lipca 2000 r. o oglaszaniu akidw normatywnych i niektorych innych aktow
prawnych (j. t. Dz. U. 2 2007 r. Nr. 68 poz.449 z pdzn. zm.)

Rada Gminy Gorzyce

uchwala, co nastepuje:

§1.

Podwyzszy¢ do 200 % wysokosé kryterium dochodowego, o ktérym mowa w art. 8 ust1 pkt 112
ustawy o pomocy spoteczne, uprawniajacege do korzystania z hezptatne] pomocy w formie
dozywiania.

§2.

Traci moc Uchwata Nr XXI1/200/08 Rady Gminy Gorzyce z dnia 28 sierpnia 2008 r. w sprawie:
podwyzszenia wysokosci kryterium dochodowego uprawniajgcego do korzystania z bezptatnej
pomocy w formie dozywiania zgodnie z wieloletnim programem ,Pomoc panstwa w zakresie
dozywiania”

§ 3.

Wykonanie uchwaty powierzy¢ Wojtowi Gminy Gorzyce.

§4,

gchwa%a wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od jej ogloszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa
laskiego.




