Projekt

UCHWALA NR XXXVIV/ /13
RADY GMINY GORZYCE

z dnia 19 grudnia 2013 r.

W sprawie przyjecia Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych na rok
2014

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy zdnia 8 marca 1990 r. o0 samorzadzie gminnym (Dz.U. 2013, poz.
594ze zm.) oraz art. 4! ust. 2i Sustawy zdnia 26 pazdziernika 1982r. o wychowaniu w trzeZwosci
i przeciwdziataniu alkoholizmowi (Dz.U. 2012 r., poz. 1356 ze zm.) uchwala sie co nastepuje:

§ 1. Przyja¢ Gminny Program Profilakiyki iRozwigzywania Probleméw Alkoholowych na 2014 rok,
stanowiacy zalacznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Zapewni¢ w budzecie gminy ¢$rodki finansowe na realizacje zadan zwiazanych z profilaktyka
i rozwiazywaniem probleméw alkoholowych.

§ 3. Wykonanie uchwaly powierzy¢ Wéjtowi Gminy Gorzyce.
§ 4. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia z moca obowigzujaca od 1 stycznia 2014 r.
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Zalaeznik Nr 1 do Uchwaly Nr XXX VII/ /13
Rady Gminy Gorzyce
z dnia 19 grudnia 2013 r.

Gminny Program Profilaktyki i Rozwigzania Probleméw Alkoholowych na rok 2014

§ 1. Postanowienia ogélne,

1. Podstawg prawna przyjecia Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych
na rok 2014 - zwanego dalej Programem — stanowi ustawa zdnia 26 pazdziernika 1982t. o wychowaniu
W trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi (Dz.U. z 2012 r, poz. 1356 ze zm.) — zwana dalej Ustawa.

2. Program realizowany jest przez Referat Organizacyjny Urzedu Gminy w Gorzycach, przy wspdludziale
Swietlicy Profilaktyczno - Wychowawczej w Gorzyczkach, osob fizycznych iprawnych, gminnych jednostek
organizacyjnych, instytucji rzadowych ipozarzadowych, wtym policji, sadu, organizacji pozarzadowych
zajmujacych sig edukacja, kultura, pomoca spoleczna, sportem i rekreacja oraz wychowaniem w trzezwosci.

3. Osoby, instytucje i organizacje pozarzadowe wnoszac swoje doswiadczenie i inicjatywe w zapobieganin
irozwigzywaniu probleméw alkoholowych saintegralna czgécia systemu pomocy spolecznej utworzonego
w Gminie Gorzyce.

4. Program dostosowany jest do specyfiki probleméw alkoholowych w Gminie Gorzyce i uwzglednia lokalne
mozliwosci realizacji pod wzgledem prawnym, administracyjnym i ekonomicznym,

5. Kierownik Referatu Organizacyjnego Urzedu Gminy w Gorzycach przedstawi Radzie Gminy sprawozdanic
z realizacji Programu w terminie do 30 czerwca 2015 r.

§ 2. Cele Programu.

1. Program reguluje prowadzenie na terenie Gminy Gorzyce dzialan zwigzanych z profilaktyka
i rozwigzywaniem probleméw alkoholowych oraz integracja 0séb uzaleznionych od alkoholu.

2. Podstawowym celem Programu jest zapobieganie powstawaniu nowych probleméw alkoholowych,
zmniejszanie szkéd spowodowanych przez alkohol oraz systematyczne zwiekszanie zasobéw niezbgdnych do
radzenia sobie z istniejacymi problemamj.

3. Zalozeniem Programu jest promocja zdrowego stylu zycia irozbudzenie wsréd dzieci i miodziezy
zainteresowania réznymi formami aktywnoéei: artystycznej, sportowej inaukowej jako alternatywy wobec
uzaleznied,, szczeg6lnie picia alkoholu oraz stosowania przemocy iinnych zjawisk patologicznych, a takze
- ksztattowanie prawidtowych nawykéw prozdrowotnych.

§ 3. Zadania do realizacji.
Zadania realizowane w ramach Programu to:

1) Zwigkszenie dostgpnosci pomocy terapeutycznej i rehabilitacyjnej dla oséb uzaleznionych od alkoholu,
poprzez nastgpujace dzialania:

a) wsparcie finansowe Wojewddzkiego Oférodka Lecznictwa Odwykowego iZaktadu Opiekuriczo —
Leczniczego w Gorzycach w celu poprawy dostepnosci i jakosci pomocy terapentycznej,

b) wspétpraca z Poradnia Odwykowa w Gorzycach w zakresie konsultacji, udzielania porad oraz leczenia 0s6b
vzaleznionych od alkoholu,

¢} dofinansowanie szkolen ikurséw specjalistycznych dla cztonkéw Gminnej .Komisji Rozwigzywania
Probleméw Alkoholowych (zwana dalej Komisja) ipracownikow samorzadowych zajmujacych sig
problematyka alkoholowa w zakresie pracy z osobami dotknigtymi problemami alkoholowymi,

d) podgjmowanie przez Komisj¢ czynnosci zmierzajacych do objecia leczeniem odwykowym oséb
uzaleznionych od alkoholu, zgodnie z art. 25 Ustawy,

€) wspdtpraca z placowkami stuzby zdrowia w zakresie leczenia 0s6b uzaleznionych od alkoholu.
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2) Udzielanie rodzinom, w ktorych wystepuja problemy alkoholowe, pomocy psychospolecznej i prawnej, a w
szczegodlnosci ochrony przed przemoca w rodzinie, poprzez nastepujace dziatania:

a) wspieranie dzialalnosci Policji w zakresie skutecznego reagowania w przypadkach naruszania prawa
i porzadku publicznego przez osoby bedqce w stanie nietrzezwosci oraz w zakresie pomocy i ochrony przed
przemocs w rodzinie,

b) udzielanie pomocy administracyjnej i prawnej ofiarom przemocy w rodzinie,
¢} finansowanie dzialalno$ci $wietlicy profilaktyczno — wychowawezej,

d) dofinansowanie szkolefi i kurséw specjalistycznych dla czionkéw Komisji i pracownikéw samorzadowych
zwigkszajacych ich kwalifikacje w zakresie pomocy ofiarom przemocy domowej.

3) Prowadzenie profilaktycznej dziatalnosci informacyjnej i edukacyjnej w zakresie rozwiazywania probleméw
alkoholowych, poprzez nastgpujace dziatania:

a) realizowanie programéw edukacyjnych i profilaktycznych przy wspotpracy instytucji kultury, szkét
podstawowych i gimnazjow oraz $wietlicy profilaktyczno — wychowaweczej,

b) rozwijanie réznych form edukacji publicznej (broszury, plakaty, artykuly w prasie, spektakle),
¢) organizowanie form spgdzania wolnego czasu poprzez propagowanie sportu wéréd dzieci i miodziezy,

d) poprawa warunkéw spedzania wolnego czasu dzieci i miodziezy w obiektach sportowych, kulturalnych i na
terenach rekreacyjnych Gminy Gorzyce,

¢) wspétorganizowanie wypoczynku letniego dzieci i mlodziezy,

f) wspotpraca z instytucjami i organizacjami pozarzadowymi dzialajacymi w kraju iza granica w zakresie
przeciwdziatania patologiom spotecznym,

g) wspdipraca z komisjami ds. rozwiazywania probleméw alkoholowych dziatajacymi winnych gminach
w celu wymiany doswiadczen,

4) Wspomaganie dziatalnosci instytucji, stowarzyszen ioséb fizycznych, stuzacej rozwiazywaniu problemow
alkoholowych, poprzez nastepujace dziatania:

a) wspolpraca  z instytucjami kultury, placowkami o$wiatowymi iinnymi gminnymi jednostkami
organizacyjnymi w realizacji przedsigwzig¢ o charakterze profilaktycznym,

b) wspélorganizowanie lokalnych imprez kulturalnych, sportowych, rekreacyjnych i integracyjnych, majacych
wyrazne odniesienie profilaktyczne,

¢) powierzanie lub wspieranie realizacji zadaf organizacjom pozarzadowym prowadzacym dziatalnosé pozytku
publicznego w zakresie przeciwdzialania uzaleznieniom i patologiom spofecznym,

§ 4. Zasady finansowania.

1. Zrédtem finansowania zadan wynikajacych zProgramu sa dochody uzyskane zoplat za zezwolenia
wydawane na sprzedaz napojow alkoholowych.

2. Wspieranie oraz powierzanie realizacji zadan w ramach Programu organizacjom pozarzadowym nastepuje
z uwzglednieniem przepiséw ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie
(Dz.U. z 2010 1. Nr 234, poz. 1536 ze zm.).

§ 5. Kontrola lokalnego rynku sprzedaiy napojéw alkoholowych.

1. Czlonkowie Komisji przeprowadzaja, na podstawie upowaznienia Wijta, wyrywkowe kontrole punktéw
sprzedazy, w szczegdlnosci nowopowstatych, oraz kontrole w ramach postepowania wyjasniajacego na skutek
skarg,

2.Urzad Gminy w Gorzycach oraz Komisja wspélpracujg z Policja w zakresie udziatlu dzielnicowych
w przeprowadzanych kontrolach.

3. Harmonogram i plan kontroli przygotowuje na biezaco Komisja, z uwzglednieniem wnioskéw Wajta.
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§ 6. Zasady wynagradzania czlonkéw Komisji.

1. Za udziat w pracach Komisji, jej cztonkom przystuguje wynagrodzenie miesigczne brutto w nastepujacych
wysokosciach:

1) Przewodniczacy Komisji — 200 zt,
2) Zastgpca Przewodniczacego Komisji — 170 zk,
3) Cztonek Komisji — 150 z1.

2. W przypadku nieuczestniczenia w ciagu miesiaca w zadanym posiedzeniu Komisji, wynagrodzenie za dany
miesiac nie przystuguje.

3. Podstawa wyplaty wynagrodzenia sa listy obecnosei na posiedzeniach Komisji.

4. Za przeprowadzenie kontroli w punkcie sprzedazy napojéw alkoholowych czionkom Komisji przystuguje
wynagrodzenie w wysokosci 30 zfotych brutto od kazdego skontrolowanego punktu.
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