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UCHWALA NR ovoon.
RADY GMINY GORZYCE

z dnia 22 grudnia 2011 .

w sprawie przyjecia Gminnego Programu Profilaktyki | Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych na
rok 2012

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tekst jednolity
Dz.U. 22001 r. Nr 142, poz. 1591 z pdzn. zm.) w zwigzku z art. 4 ust. 2 i 5 ustawy z dnia 26 pazdziernika
1982 r. o wychowaniu w trzeZwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi (tekst jednolity Dz.U. z 2007 r. Nr 70,
poz. 473 z pézn. zm.) uchwala sie co nastepuje:

§ 1. Przyja¢ Gminny Program Profifaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych na 2012 rok,
stanowigcy zalgcznik do ninigjszej uchwaly, bedacy czeécig Strategii Rozwiazywania Problemow
Spotecznych Gminy Gorzyce na lata 2005-2013.

”) § 2. Zapewni¢ w budzecie gminy $rodki finansowe na realizacje zadan zwiazanych z profilaktyka
. i rozwigzywaniem problemoéw alkoholowych.

§ 3. Wykonanie uchwaty powierzy¢ Wojtowi Gminy Gorzyce.
§ 4. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia z moca obowigzujacg od 1 stycznia 2012 1.
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GMINNY PROGRAM PROFILAKTYKI
I ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW ALKOHOLOWYCH
NA ROK 2012

I Postanowienia ogdlne.

1.

Podstawe prawng przyjecia Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwiazywania
Probleméw Alkoholowych na rok 2012 — zwanego dalej Programem — stanowi
ustawa 2z dnia 26 paZzdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci
1 przeciwdziataniu alkoholizmowi (tekst jednolity Dz.U. z 2007 r. Nr 70, poz. 473
z pozn. zm.) — zwana dalej Ustawa.

. Program realizowany jest przez Referat Organizacyjny Urzedu Gminy w Gorzycach,

przy wsplludziale oséb fizycznych 1 prawnych, instytucji rzadowych
i pozarzadowych, w tym policji, sadu, organizacji pozarzadowych zajmujacych sie
edukacja, kultura, pomoca spoleczng, sportem i rekreacjg oraz wychowaniem
W trzezwoscl.

Osoby, instytucic i organizacje pozarzadowe wnoszac swoje doswiadczenie
linicjatywg w zapobieganiu i rozwiazywaniu probleméw alkoholowych
sg integralna czg¢scig sysitemu pomocy spolecznej utworzonego w Gminie Gorzyce.
Program dostosowany jest do specyfiki probleméw alkoholowych w Gminie
Gorzyce 1 uwzglednia lokalne mozliwosci realizacji pod wzgledem prawnym,
administracyjnym i ekonomicznym.

Kierownik Referatu Organizacyjnego Urzgdu Gminy w Gorzycach przedstawi
Radzie Gminy sprawozdanie z realizacji Programu w terminie do 30 czerwca 2013 r.

II.  Cele Programu.

1.

Gminny Program Profilaktyki i Rozwiazywania Problemdéw Alkoholowych reguluje
prowadzenie na terenie Gminy Gorzyce dzialtad zwigzanych z profilaktyka
1 rozwigzywaniem probleméw alkoholowych oraz integracja oséb uzaleznionych od
alkoholu.

Podstawowym celem Programu jest zapobieganie powstawaniu nowych problemdw
alkoholowych, zmniejszanie szkdd spowodowanych przez alkohol oraz
systematyczne zwigkszanie zasobéw niezbednych do radzenia sobie z istniejacymi
problemami.

Zalozeniem Programu jest promocja zdrowego stylu Zycia i rozbudzenie wiréd
dzieci 1 miodziezy zainteresowania réznymi formami aktywnosci: artystycznej,
sportowej i naukowej jako alternatywy wobec uzalezniefi, szczeg6lnie picia alkoholu
oraz stosowania przemocy 1 innych zjawisk patologicznych, a takze ksztalowanie
prawidtowych nawykow prozdrowotnych.

[I. Zadania Programu. ' :

1.

Zwigkszanie dostgpnosci pomocy terapeutycznej i rehabilitacyjnej dla oséb

uzaleznionych od alkoholu, poprzez nastgpujgce dzialania:

1) Wsparcie finansowe Wojewddzkiego O$rodka Lecznictwa Odwykowego
1 Zaktadu Opiekuniczo — Leczniczego w celu poprawy dostepnodei 1 jakoscei
pomocy terapeutyczngj.
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2) Wspblpraca z Poradnia Odwykows w Gorzycach w zakresie konsultacji,
udzielania porad oraz leczenia 0s6b uzaleznionych od alkoholu.

3) Dofinansowanie szkolen i kurséw specjalistycznych dla czlonkéw Gminne;
Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych (GKRPA) i pracownikéw
samorzadowych zajmujacych sie problematyka alkoholowq w zakresie pracy
z osobami dotknigtymi problemami alkocholowymi.

4) Podejmowanie przez GKRPA czynnosci zmierzajacych do objecia leczeniem
odwykowym 0s6b uzaleznionych od alkoholu, zgodnie z art. 25 Ustawy.

5) Wspdlpraca z placowkami stuzby zdrowia w zakresie leczenia o0séb
uzaleznionych od alkoholu.

. Udzielanie rodzinom, w ktérych wystepuja problemy alkoholowe, pomocy

psychospolecznej i prawnej, a w szczegélnosSci ochrony przed przemoca

w rodzinie, poprzez nastepujace dzialania:

1) Wspieranie dzialalnosci Policji w zakresie skutecznego reagowania
w przypadkach naruszania prawa i porzadku publicznego przez osoby bedace
w stanie nietrzezZwosci oraz w zakresie pomocy i ochrony przed przemoca

w rodzinie.
2) Udzielanie pomocy administracyjnej i prawnej ofiarom przemocy w rodzinie.
3) Dofinansowanie dzialalnosci s$wietlic profilaktyczno — wychowawczych,

a w szezegblnosci wyposazenie w sprzet 1 pomoce niezbedne do prowadzenia
zajed.

4) Dofinansowanie szkolen i kurséw specjalistycznych dla czionkéw Gminnej
Komisji  Rozwigzywania Probleméw  Alkoholowych i  pracownikéw
samorzadowych zwiekszajacych kwahﬁkaqe w zakresie pomocy ofiarom
przemocy domowe;j.

. Prowadzenie profilaktycznej dzialalno$ei informacyjnej i edukacyjnej

w zakresie rozwiazywania probleméw alkoholowych, poprzez nastgpujace

dzialania:

1) Realizowanie programéw edukacyjnych i profilaktycznych przy wspélpracy
instytucji kultury, szkot podstawowych 1 gimnazjéw oraz swietlic profilaktyczno
— wychowawczych.

2) Rozwijanie réznych form edukacji publicznej (broszury, plakaty, artykuly
w prasie, spektakle). '

3) Organizowanie form spedzania wolnego czasu poprzez propagowanie sportu
wiréd dzieci i miodziezy.

4) Poprawa warunkéw spedzania wolnego czasu dzieci i miodziezy w obiektach
sportowych, kulturalnych i na terenach rekreacyjnych Gminy Gorzyce.

5) Wspdlorganizowanie wypoczynku letniego dzieci i mlodziezy.

6) Wspblpraca z instyfucjami i organizacjami pozarzadowymi w zakresie
przeciwdziatania patologiom spotecznym.

7) Wspolpraca z komisjami ds. rozwigzywania probleméw alkoholowych
dzialajacych w innych gminach w celu wymiany do$wiadczen.

- Wspomaganije dzialalnosci instytucji, stowarzyszen i oséb fizycznych, shuzacej

rozwigzywaniu probleméw alkoholowych, poprzez nastepujace dzialania:

1) Dofinansowanie instytucji, placéwek o$wiatowych i jednostek gminnych
realizujacych elementy Programu.

2) Wspdlorganizowanie lokalnych imprez kulturalnych, sportowych, rekreacyjnych
1 integracyjnych, majacych wyrazne odniesienie profilaktyczne.
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3) Powicrzanie lub wspieranie realizacji zadan organizacjom pozarzadowym
prowadzgcym dzialalno$é pozytku publicznego w zakresie przeciwdziatania
uzaleznieniom i patologiom spotecznym.

Zasady finansowania.

1. Zrédiem finansowania zadan wynikajacych z Programu sa dochody uzyskane z oplat
za zezwolenia wydawane na sprzedaz napojéw alkoholowych.

2. Wspieranie oraz powierzanie zadan realizowanych przez organizacje pozarzadowe
nastgpuje z uwzglednieniem przepiséw ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalnodci pozytku publicznego i wolontariacie (tekst jednolity Dz.U. z 2010 r.
Nr 234, poz. 1536 z pdzn. zm.).

Kontrola lokalnego rynku sprzedazy napojéw alkeholowych.

1. Czlonkowic Gminnegj Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych
przeprowadzaja, na podstawie upowaznienia Wojta, wyrywkowe kontrole punktéw
sprzedazy, w szczegdlnosei nowopowstatych, oraz kontrole w ramach postepowania
wyjasniajacego na skutek skarg.

2. Urzad Gminy w Gorzycach oraz GKRPA wspélpracuje z Policja w zakresie udziatu

dzielnicowych w przeprowadzanych kontrolach.

Harmonogram i plan kontroli przygotowuje na biezaco Gminna Komisja

Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych, z uwzglednieniem wnioskéw Wjta.

LI

Zasady wynagradzania czionkéw GKRPA.

1) Za udzial w pracach Komisji, jej czlonkom przystuguje wynagrodzenie brutto
w nastepujacych wysokoséciach:
- Przewodniczacy Komisji — 200 z1,
- Zastepca Przewodniczacego Komisji — 170 zt,
- Czlonek Komisji — 150 zi.
Wynagrodzenie wypltacane jest na podstawie listy obecnosei.

2) Za przeprowadzenie kontroli w punkcie sprzedazy napojéw alkoholowych

-przyshuguje  wynagrodzenie w wysokosci 30 zotych brutto od kazdego

skontrolowanego punktu. )
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