PROCEDURA REKRUTACII DO PRZEDSZKOLA PUBLICZNEGO
W CZYZOWICACH ,,CHATKA MALOLATKA”

§1
1. Postepowanie rekrutacyjne do Przedszkola Publicznego w Czyzowicach przeprowadza sie co
roku na kolejny rok szkolny na wolne miejsca w przedszkolu na podstawie wniosku
sktadanego do dyrektora przedszkola (zatacznik nr 1).

2. Dzieci 5 i 6 letnie podlegajg realizacji obowigzku przedszkolnego (art.14, ust.3 ustawy
o systemie oswiaty 7 wrzesnia 1991 (Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572 z pdin.zm),
zamieszkate na terenie gminy sg przyjmowane do przedszkola poza zasadami rekrutacji na
podstawie zgtoszenia do przedszkola (zatacznik nr 2)

3. Rodzice dzieci przyjetych do danego publicznego przedszkola corocznie sktadajg na kolejny
rok szkolny deklaracje o kontynuowaniu wychowania przedszkolnego w tym przedszkolu,
w terminie 7 dni poprzedzajgcych termin rozpoczecia postepowania rekrutacyjnego
(zatacznik nr 3)

§2
Kryteria rekrutacji:

I. Etap pierwszy rekrutacji:

1. Kryteria ustawowe:

a) wielodzietnosé rodziny kandydata (art. 20b ust.1 rodzina wychowujaca troje
dzieci i wiecej)

b) niepetnosprawnosé¢ kandydata,

c) niepetnosprawnos¢ jednego z rodzicéw kandydata,

d) niepetnosprawnos¢ obojga rodzicéw kandydata,

e) niepetnosprawnosé rodzenstwa kandydata,

f) samotne wychowywanie kandydata w rodzinie (art.20 ust.2 wychowywanie
dziecka przez panne, kawalera, wdowca, wdowe, osoba pozostajgca w separacji
orzeczonej prawomocnym wyrokiem sgdu, osobe rozwiedziong chyba, ze osoba
taka wychowuje wspélnie, co najmniej jedno dziecko z jego rodzicem),

g) objecie kandydata pieczg zastepczg,

4. Kryteria o ktérych mowa w §2 ust.1 majg jednakowg warto$¢ oznaczong jako 1 pkt.

5. W przypadku réwnorzednych wynikdw uzyskanych na pierwszym etapie postepowania
rekrutacyjnego jezeli po zakonczeniu etapu przedszkole nadal dysponuje wolnymi miejscami,
na drugim etapie postepowania rekrutacyjnego sg brane pod uwage kryteria okreslane przez
dyrektora przedszkola w uzgodnieniu z organem prowadzacym.



Il. Etap drugi rekrutacji

1. Kryteria okreslone przez dyrektora przedszkole w uzgodnieniu z organem prowadzgcym:

a) kandydat zamieszkaty na terenie obwodu szkoty w miejscowosci, w ktdrej znajduje

sie przedszkole — 5 pkt.

b) oboje rodzice (prawni opiekunowie) kandydata pracujacy lub studiujgcy i uczacy sie

w trybie dziennym (zaswiadczenie z zaktadu pracy/uczelni/szkoty) — 4 pkt.

c¢) kandydat, ktorego rodzina korzysta z pomocy Osrodka Pomocy Spotecznej

w Gorzycach — 3 pkt.

d) kandydat, ktérego rodzenstwo juz uczeszcza do przedszkola — 2 pkt.

e) kandydat posiadajgcy opinie z publicznej Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej

wskazujgcg koniecznos¢ objecia wychowaniem przedszkolnym - 1 pkt.

2. Kandydaci zamieszkali poza obszarem danej gminy moga by¢ przyjeci do przedszkola , jezeli

gmina dysponuje wolnymi miejscami.

Ill. Etap trzeci rekrutacji

1. Kryteria ustawowe dla kandydatdw spoza obszaru gminy:

a)

b)
c)
d)
e)
f)

g)

wielodzietnos¢ rodziny kandydata (art. 20b ust.1 rodzina wychowujgca troje
dzieci i wiecej)

niepetnosprawnos¢ kandydata,

niepetnosprawnos¢ jednego z rodzicéw kandydata,

niepetnosprawnosc¢ obojga rodzicéw kandydata,

niepetnosprawnosc¢ rodzenstwa kandydata,

samotne wychowywanie kandydata w rodzinie (art.20 ust.2 wychowywanie
dziecka przez panne, kawalera, wdowca, wdowe, osoba pozostajgca w separacji
orzeczonej prawomocnym wyrokiem sgdu, osobe rozwiedziong chyba, ze osoba
taka wychowuje wspélnie, co najmniej jedno dziecko z jego rodzicem),

objecie kandydata pieczg zastepczg,

2. Kryteria o ktérych mowa w §3 ust.3 majg jednakowg wartos¢ oznaczong jako 1 pkt.

W przypadku réwnorzednych wynikdw uzyskanych na pierwszym etapie postepowania

rekrutacyjnego dla kandydatéw spoza obszaru gminy, jezeli po zakonczeniu etapu

przedszkole nadal dysponuje wolnymi miejscami, na czwartym etapie postepowania

rekrutacyjnego sg brane pod uwage kryteria okreslane przez dyrektora przedszkola

w uzgodnieniu z organem prowadzgcym.

4. Kryteria okreslone przez dyrektora przedszkole w uzgodnieniu z organem prowadzgcym dla

kandydatéw spoza obszaru gminy:

a) Oboje rodzice kandydata pracujacy lub studiujacy i uczacy sie w trybie dziennym —
3 pkt.
b) Kandydat uczeszczajacy juz do danego przedszkola — 2 pkt.

¢) Kandydat, ktorego rodzenstwo juz uczeszcza do przedszkola — 1 pkt.



1.

§3

Do zadan komisji rekrutacyjnej nalezy:

a) ustalenie wynikdéw postepowania rekrutacyjnego i podanie do publicznej wiadomosci
listy kandydatéw zakwalifikowanych i kandydatéow niezakwalifikowanych w formie listy
kandydatéw zakwalifikowanych i kandydatéw niezakwalifikowanych, zawierajgcej imiona
i nazwiska kandydatéw oraz informacje o zakwalifikowaniu albo niezakwalifikowaniu
kandydata do danego publicznego przedszkola.

b) ustalenie i podanie do publicznej wiadomosci listy kandydatéw przyjetych i kandydatéw
nieprzyjetych do danego publicznego przedszkola.

Lista zawiera imiona i nazwiska kandydatéw przyjetych i kandydatéw nieprzyjetych lub
informacje o liczbie wolnych miejsc.

c) Listy, o ktédrych mowa w ust. 1a i 1b, podaje sie do publicznej wiadomosci poprzez
umieszczenie w widocznym miejscu w siedzibie danego publicznego przedszkola.

d) Listy zawierajg imiona i nazwiska kandydatéw uszeregowane w kolejnosci alfabetycznej
oraz najnizszg liczbe punktéw, ktéra uprawnia do przyjecia.

e) Dzien podania do publicznej wiadomosci listy, o ktérej mowa w ust. 1d, jest okreslany
w formie adnotacji umieszczonej na tej liscie, opatrzonej podpisem przewodniczgcego
komisji rekrutacyjnej.

§4
Procedura odwotawcza:

a) w terminie 7 dni od dnia podania do publicznej wiadomosci listy kandydatéw
przyjetych i kandydatéw nieprzyjetych, rodzic kandydata moze wystgpi¢ do komisji
rekrutacyjnej z wnioskiem o sporzadzenie uzasadnienia odmowy przyjecia kandydata
do danego publicznego przedszkola.

b) uzasadnienie sporzadza sie w terminie 5 dni od dnia wystgpienia przez rodzica
kandydata, o ktérym mowa w ust. la. Uzasadnienie zawiera przyczyny odmowy
przyjecia, w tym najnizszg liczbe punktow, ktéra uprawniata do przyjecia, oraz liczbe
punktow, ktérg kandydat uzyskat w postepowaniu rekrutacyjnym. (zatgcznik nr 2)

c) rodzic kandydata moze wnies¢ do dyrektora publicznego przedszkola odwotanie od
rozstrzygniecia komisji rekrutacyjnej, w terminie 7 dni od dnia otrzymania
uzasadnienia.

d) dyrektor publicznego przedszkola rozpatruje odwotanie od rozstrzygniecia komisji
rekrutacyjnej, o ktérym mowa w ust. 1c, w terminie 7 dni od dnia otrzymania
odwotania. Na rozstrzygniecie dyrektora danego publicznego przedszkola, publicznej
szkoty stuzy skarga do sadu administracyjnego.

§5
Jezeli po przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego publiczne przedszkole nadal
dysponuje wolnymi miejscami, dyrektor przedszkola przeprowadza postepowanie
uzupetniajgce.
Postepowanie uzupetniajgce powinno zakornczy¢ sie do korica sierpnia roku szkolnego
poprzedzajgcego rok szkolny, na ktéry jest przeprowadzane postepowanie rekrutacyjne.



§6

Dane osobowe kandydatéw zgromadzone w celach postepowania rekrutacyjnego oraz
dokumentacja postepowania rekrutacyjnego sg przechowywane nie dtuzej niz do konca
okresu, w ktdrym dziecko korzysta z wychowania przedszkolnego w danym publicznym
przedszkolu.

Dane osobowe kandydatéw nieprzyjetych zgromadzone w celach postepowania
rekrutacyjnego s przechowywane w publicznym przedszkolu, ktére przeprowadzaty
postepowanie rekrutacyjne, przez okres roku, chyba Ze na rozstrzygniecie dyrektora
przedszkola zostata wniesiona skarga do sadu administracyjnego i postepowanie nie zostato
zakonczone prawomocnym wyrokiem.



Zatacznik nr 1

(miejscowo$é, data)

Dyrektor
Przedszkola Publicznego
w Czyzowicach

WNIOSEK
O PRZYJECIE DO PRZEDSZKOLA PUBLICZNEGO W CZY ZOWICACH
W ROKU SZKOLNYM 2014/2015

1. DANE KANDYDATA:

Imie/imiona i nazwisko

Data urodzenia

PESEL

(w przypadku braku numeru PESEL - seria
i numer paszportu lub innego dokumentu
potwierdzajgcego tozsamosc)

Adres miejsca zamieszkania

2. DANE RODZICOW/PRAWNYCH OPIEKUNOW KANDYDATA:

Imie i nazwisko matki/prawnego opiekuna

Adres miejsca zamieszkania

Adres poczty elektronicznej i numer
telefonu kontaktowego (o ile je posiada)

Imie i nazwisko ojca/prawnego opiekuna

Adres miejsca zamieszkania

Adres poczty elektronicznej i numer
telefonu kontaktowego (o ile je posiada)

3. KOLEJNO SC WYBRANYCH PRZEDSZKOLI:

Lp. Nazwa przedszkola (od najbardziej do najmniej preferowanych)

1.




4. ZAL ACZNIKI DO WNIOSKU (o ile dotyczy):
Liczba

Lp. Nazwa zal gcznika zlozonych

zatacznikow
1. | Orzeczenie potwierdzajgce niepetnosprawnos¢ kandydata
> Orzeczenie potwierdzajgce niepetinosprawnos¢ jednego z rodzicow
" | kandydata
3 Orzeczenie potwierdzajagce niepetnosprawnos¢é obojga rodzicow
" | kandydata
4. | Orzeczenie potwierdzajgce niepetnosprawnosé rodzenstwa kandydata
5. | Oswiadczenie o wielodzietnosci rodziny kandydata*
Orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu
na niepetnosprawnosé, orzeczenie o niepetnosprawnosci lub stopniu
6 niepetnosprawnosci lub orzeczenie réwnowazne w rozumieniu
" | przepisOw ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej
i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych (Dz. U. z 2011
r., Nr 127, poz. 721 z pézn. zm.)
Prawomocny wyrok sadu rodzinnego orzekajacy rozwdd lub separacje
7 lub akt zgonu oraz oswiadczenie o samotnym wychowywaniu
" | dziecka** oraz niewychowywaniu zadnego dziecka wspélnie z jego
rodzicem
Dokument poswiadczajacy objecie dziecka pieczg zastepczg zgodnie
8. | zustawg z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zastepczej (Dz. U. z 2013 r., poz. 135 z pdzn. zm.)

Uwaga:

1. Dokumenty (poz. 1-4, 6-8) sktadane sg w oryginale, notarialnie poswiadczonej kopii albo
w postaci urzedowo poswiadczonego zgodnie z art. 76a § 1 Kodeksu postepowania
administracyjnego odpisu lub wyciggu z dokumentu. Dokumenty (poz. 1-4, 6-8) mogg
by¢ skltadane takze w postaci kopii poswiadczanej za zgodnosé z oryginalem przez
rodzica kandydata.

2. Oswiadczenie (poz. 5) sktada sie pod rygorem odpowiedzialnosci karnej za skiadanie

*%*

falszywych zeznan. Skladajacy oswiadczenie jest obowigzany do zawarcia w nim klauzuli
nastepujacej tresci: ,Jestem swiadomy odpowiedzialnosci karnej za ztozenie falszywego
oswiadczenia”. Klauzula ta zastepuje pouczenie organu o odpowiedzialnosci karnej za
skiadanie fatszywych zeznah.

Wielodzietnos¢ rodziny: oznacza rodzine wychowujaca troje i wiecej dzieci;

Samotne wychowywanie dziecka: oznacza wychowywanie dziecka przez panne,
kawalera, wdowe, wdowca, osobe pozostajacg w separacji orzeczonej prawomocnym
wyrokiem sadu, osobe rozwiedziong, chyba ze osoba taka wychowuje wspdlnie co
najmniej jedno dziecko z jego rodzicem.

(podpisy rodzicéw/prawnych opiekunéw kandydata)




Data przyjecia zgtoszenia:

Zatgcznik nr2

ZGLOSZENIE DZIECKA DO ODBYCIA OBOWI AZKOWEGO ROCZNEGO
PRZYGOTOWANIA PRZEDSZKOLNEGO W PRZEDSZKOLU PUBLICZN YM W

W ROKU SZKOLNYM 2014/2015

1. DANE DZIECKA:

CZYZOWICACH

Imie/imiona i nazwisko dziecka

Data i miejsce urodzenia

PESEL dziecka

(w przypadku braku numeru PESEL —
seria i numer paszportu lub innego
dokumentu potwierdzajgcego
tozsamosg)

Adres zameldowania

Adres miejsca zamieszkania

2. DANE RODZICOW/PRAWNYCH OPIEKUNOW DZIECKA:

Imie i nazwisko matki/prawnego
opiekuna

Adres miejsca zamieszkania

Adres poczty elektronicznej i numery
telefon6w kontaktowych




(o ile je posiada)

Miejsce pracy

Imie i nazwisko ojca/prawnego
opiekuna

Adres miejsca zamieszkania

Adres poczty elektronicznej i numery
telefondw kontaktowych

(o ile je posiada)

Miejsce pracy

3. ZGLOSZENIE:
1. Zgtaszam do odbycia obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego
COPKE SYNA . vttt e e e e e w
Przedszkolu Publicznym w Czyzowicach w roku szkolnym 2014/2015.
2. Oswiadczam, ze:
a) wszystkie dane zawarte w zgtoszeniu sg prawdziwe,
b) niezwiocznie powiadomie Dyrektora Przedszkola Publicznego o zmianie danych
zawartych w zgtoszeniu,
c) wyrazam zgode na przetwarzanie danych osobowych zawartych w zgtoszeniu dla
celéw zwigzanych z rekrutacjg do przedszkola zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia
1997 roku o ochronie danych osobowych (t.j. Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926
z pézn. zm.).

(miejscowos¢, data) (czytelne podpisy rodzicow/prawnych opiekundw)

4. PRZYJECIE ZGLOSZENIA PRZEZ DYREKTORA PRZEDSZKOLA PUBLICZNEGO.

(podpis Dyrektora)




Data przyjecia deklaracji:

Zatgcznik nr3

DEKLARACJA O KONTYNUOWANIU WYCHOWANIA PRZEDSZKOLNEG O

W PRZEDSZKOLU PUBLICZNYM W CZY ZOWICACH.
W ROKU SZKOLNYM 2014/2015

1. DANE DZIECKA:

Imie/imiona i nazwisko dziecka

Data i miejsce urodzenia

PESEL dziecka

(w przypadku braku numeru PESEL —
seria i numer paszportu lub innego
dokumentu potwierdzajgcego
tozsamosg)

Adres zameldowania

Adres miejsca zamieszkania

2. DANE RODZICOW/PRAWNYCH OPIEKUNOW DZIECKA:

Imie i nazwisko matki/prawnego
opiekuna

Adres miejsca zamieszkania

Adres poczty elektronicznej i numery
telefon6w kontaktowych (o ile je
posiada)




Miejsce pracy

Imie i nazwisko ojca/prawnego
opiekuna

Adres miejsca zamieszkania

Adres poczty elektronicznej i numery
telefondw kontaktowych

(o ile je posiada)

Miejsce pracy

5. DEKLARACJA | O SWIADCZENIE:

3. Deklaruje kontynuowanie wychowania przedszkolnego przez corke/syna
........................................................................................ w Przedszkolu
Publicznym w Czyzowicach w roku szkolnym 2014/2015.

4. Oswiadczam, ze:
d) wszystkie dane zawarte w deklaracji sg prawdziwe,
e) niezwiocznie powiadomie dyrektora przedszkola o zmianie danych zawartych w
deklaracii,
wyrazam zgode na przetwarzanie danych osobowych zawartych w deklaracji dla celow
zwigzanych z rekrutacjg do przedszkola zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 roku
o ochronie danych osobowych (t.j. Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926 z p6zn. zm.).

(miejscowos¢, data)m (czytelne podpisy rodzicéw/prawnych opiekunéw dziecka)

6. PRZYJECIE DEKLARACJI PRZEZ DYREKTORA PRZEDSZKOLA PUBLICZN EGO

(podpis Dyrektora)




