URZAD GMINY W GORZYCACH

Gorzyce, dnia 13 czerwca 2018 .

44-350 GORZYCE, ul, KOSCIELNA 15
tel, 32 45 13 056
gorzyeelgorzyce.pl

ORG.2110.0003.2018

Wejt

OGLOSZENIE

Gminy Gorzyce oglasza nabdér kandydatow do pracy w  Urzedzie Gminy w Gorzycach,

44-350 Gorzyce, ul. Koscielna 15 na stanowisko:

Wymuag

REFERENT DS. OSWIATY

w wymiarze czasu pracy — 1 efat

ania niezbedne:
obywatelstwo polskie;
posiadanie peinej zdolnosei do czynnosci prawnych oraz korzystanie z pelni praw publicznych;
wyksztalcenie wyzsze (preferowane kierunki z dziedzin nauk ekonomicznych fub prawnych) lub
wyksztatcenie srednie w obszarze ksztalcenia administracyjno-ustugowym;
w przypadku wyksztalcenia §redniego posiadanie co najmniej 2 letniego stazu pracy o charakterze zgodnym
z wymaganiami na danym stanowisku;
brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestgpstwo Scigane z oskarzenia publicznego
lub umysélne przestepstwo skarbowe;
posiadanie nieposzlakowanej opinii.

Wymagania dodathowe:

znajomos$¢ przepisow ustaw: o samorzadzie gminnym (rozdziat 2, rozdziat 3 art. 11-18); Kodeks
postepowania administracyjnego (artykuly 1-16, artykuly 104-113); Prawo odwiatowe oraz przepisy
wprowadzajace ustawe - Prawo o§wiatowe; o systemie o$wiaty; Karta Nauczyciela; o opiece nad dziecmi
w wieku do lat 3; o systemie informacji o$wiatowej; o finansowaniu zadan oswiatowych;

umiejetnosé stosowania i interpretacji przepisow prawa;

biegla umiejetnos¢ obstugi komputera oraz urzadzen biurowych;

mile widziane do$wiadezenie zwigzane z nizej wymienionym zakresem zadan,

Wymuagania osebowosciowe:

kreatywno$é, odpowiedzialnoé¢, samodzielnosc, dyspozycyjnose,
zdolnoscei organizacyjne,

wysoka kultura osobista,

systematyczno$é, sumiennosé, komunikatywnosé,

umiejetnodé pracy w grupie,

nastawienie na wlasny rozw6] i podnoszenie kwalifikacji.

Zakres zadari wykonywanych na stanowisku:

1.

E\J
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Prowadzenie spraw zwiazanych z zakiadaniem, prowadzeniem, przeksztatceniem, likwidacja publicznych
placéwek odwiatowych.

Koordynowanie spraw zwigzanych 2z organizacja roku szkolnego w placowkach ofwiatowych,
a w szezegolnosci kontrola arkuszy i aneksow do arkuszy organizacyjnych placéwek o$wiatowych.
Sporzadzanie sprawozdan rzeczowo — finansowych z wykonywania zadan z zakresu opieki nad dzieémi
w wieku do lat 3.

Wspolpraca z Kuratorium O$wiaty, zwigzkami zawodowymi, organizacjami pozarzadowymi oraz innymi
instytucjami w zakresie spraw prowadzonych przez Referat Oswiaty.

Organizowanie i koordynowanie zebrai, narad, szkolen dla dyrektordw placdwek o$wiatowych (i innych
0s6b wedlug potrzeb).

Obstuga postepowari egzaminacyjnych na stopien nauczyciela mianowanego.

Obsiuga i organizowanie postgpowar kenkursowych na stanowiska dyrektoréw placowek o$wiatowych,
Prowadzenie spraw zwigzanych z nagrodami, odznaczeniami panstwowymi i resortowymi dla nauczycieli
i dyrektoréw z placowek oswiatowych, w tym opracowywanie wnioskéw dla dyrektorow.

Prowadzenie spraw zwigzanych z Nagrodami Wojta dla pracownikéw administracyjno — obstugowych
z placowek owiatowych.

. Koordynowanie spraw zwiazanych z udostepnianiem informacji publicznej przez obslugiwane placowki

oswiatowe.



1. Sporzagdzanie zestawien, sprawozdai, informacji oraz analiz dotyczacych funkcjenowania placdwek
oswiatowych.

12. Udostepnianie informacji publicznej w zakresie zadan Referatu Odwiaty.

13. Przygotowywanie informacji Wojta Gminy Gorzyce o stanie realizacji zadan o$wiatowych za dany rok
szkolny.

14. Prowadzenie spraw zwigzanych z udzielaniem nagréd i stypendiéw w ramach wsparcia edukacji
uzdo!lnionych dzieci i miodziezy.

15. Prowadzenie spraw zwiazanych z przyznawaniem $wiadczen pomocy materialngj o charakterze socjalnym
dla uczniow z terenu Gminy.

16. Przygotowanie projektow uchwal Rady Gminy i zarzadzen Wajta dotyczacych oswiaty.
7. Wykonywanie innych polecen przelozonych.

Waranki pracy na danym stanowisku:
- praca przy komputerze;
- praca na ,wysokim” parterze;

Wshainik zatrudnienia osob niepelnosprawnych w jednaosice:
Wskaznik zatrudnienia osob niepetnosprawnych w Urzedzie Gminy w Gorzycach, w rozumieniu przepiséw

o rehabilitacji zawodowej i spoteczne] oraz zatrudnianiu osdb niepetnosprawnych, w miesigcu maju 2018 r. wynids
mniej niz 6 %.

Wymagane dokumenty | oswiadezenia:

- list motywacyijny,

- zyciorys (CV),

- kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej sig o zatrudnienie,

- kserokopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztatcenie,

- kserckopie dokumentéw potwierdzajacych doswiadczenie (jezeli kandydat je posiada),

- o$wiadezenie kandydata o posiadaniu obywatelstwa polskiego,

- oswiadezenie kandydata o posiadaniu pelne] zdolnosci de czynno$ci prawnych oraz o korzystaniu
z pelni praw publicznych,

- ojwiadczenie kandydata o braku skazania prawomoenym wyrokiem sadu za umysine przestepstwo Scigane
z oskarzenia publicznego lub umyélne przestepstwo skarbowe,

- o$wiadczenie kandydata o posiadaniu nieposzlakowanej opinii,

- o$wiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych dla potrzeb niezbgdnych
do realizacji procesu rekrutacijt,

- kserokopia dokumentu potwierdzajacego niepelnosprawno$é ({dotyczy kandydatow zamierzajacych
skorzystac z uprawnienia, o ktérym mowa w art. 3a, ust. 2 ustawy o pracownikach samorzadowych).

Wszystkie dokumenty ztozone w kserokopii powinny by¢ potwierdzone za zgodnoé¢ z oryginatem przez kandydata.

Termin i miejsce skladania dokumentéw:

Dokumenty aplikacyjne nalezy skladaé¢ w zamknietych kopertach w siedzibie Urzedu Gminy w Gorzycach lub
przestaé poczty na adres: Urzad Gminy w Gorzycach, ul. Kodcielna 15, 44-330 Gorzyce, z dopiskiem:

*Oferta zatrudnienia na stanowisko pracy: Referent ds. oSwiaty”
w terminie do dnia 22 czerwca 2018 .
Aplikacje, ktdre wplyna do urzgdu po wyzej okreélonym terminie nie bedg rozpatrywane,

Inne informacje:

informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona w Biuletynie Informacji Publicznej Gminy Gerzyce na stronie
http:/gorzyce.bip.gmina.pl/ oraz na tablicy ogloszen w Urzedzie Gminy w Gorzycach (ul. Koscielna 15).

Informacja o wynikach naboru zawiera imiona i nazwiska kandydatéw oraz ich miejsce zamieszkania w rozumieniu
przepisdw Kodeksu cywilnego.

Planowany termin zatrudnienia — sierpien 2018. Pierwsza umowa o prace zostanie zawarta na czas okreslony.
Kandydat wyloniony w drodze naboru, zobowigzany jest przedlozyé oryginaly dokumentow poswiadczajacych

wyksztalcenie, kwalifikacje i umiejetnosei (do wgladu).
Wo}?fminy
5
Dali(ie Jakubezyk



