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; PROCEDURA REKRUTACIJI DO PRZEDSZKOLA PUBLICZNEGO
TRz, W GORZYCZKACH NA ROK SZKOLNY 2016 / 2017
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Opracowana na podstawie :

Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991r. o systemie oswiaty (Dz. U. z 2015 r. poz. 2156 oraz z 2016r.
poz. 35i 64)

§1
Rodzice dzieci przyjetych do danego publicznego przedszkola corocznie sktadaja na kolejny rok
szkolny Deklaracje o kontynuowaniu wychowania przedszkolnego w tym przedszkolu,
w terminie postepowania rekrutacyjnego (zatacznik nr 1 do Zarzadzenia Nr 3/2016 Dyrektora
Zespotu Szkolno-Przedszkolnego w Gorzyczkach z dnia 11.02.2016r.).

Dzieci 6 letnie podlegajg realizacji obowigzku przedszkolnego, zamieszkate na terenie gminy
sg przyjmowane do przedszkola poza zasadami rekrutacji napodstawie Zgloszenia
do przedszkola (zatgcznik nr 2 do Zarzadzenia Nr ORG.0050.218.2016 Wéjta Gminy Gorzyce
z dnia 10.02.2016r.).

Dzieci 5 i 4 letnie, ktére w roku szkolnym 2016/2017 majg prawo do wychowania
przedszkolnego a gmina ma obowigzek zapewni¢ im miejsce w przedszkolu lub w oddziale
przedszkolnymw szkole podstawowe] lub innej formie wychowania przedszkolnego.
Przyjecie nastepuje na podstawie ztozonego Wniosku (zatacznik nr 1 do Zarzadzenia
Nr ORG.0050.218.2016 Wbéjta Gminy Gorzyce z dnia 10.02.2016r.) przez rodzicow/prawnych
opiekunéw dziecka w terminie okre$lonym w Zarzadzeniu nr ORG.0050.213.2016 Wéjta Gminy
Gorzyce z dnia 27.01.2016r.

Postepowanie rekrutacyjne do Przedszkola Publicznego w Gorzyczkach  przeprowadza
sie coroku na kolejny rok szkolny na wolne miejsca w przedszkolu na podstawie Wniosku
(zatacznik nr 1 do Zarzgdzenia Nr ORG.0050.218.2016 Wéjta Gminy Gorzyce z dnia 10.02.2016r.)
sktadanego do dyrektora przedszkola w terminie okreslonym w  Zarzadzeniu
Nr ORG.0050.213.2016 Wdjta Gminy Gorzyce z dnia 27.01.2016r.

§2
Kryteria rekrutacji
Terminy postepowania rekrutacyjnego - terminy skfadania dokumentéw zostaty okreslone
w Zarzadzeniu Nr ORG.0050.213.2016 Wdjta Gminy Gorzyce z dnia 27.01.2016r. (Harmonogram
czynnosci w postepowaniu rekrutacyjnym oraz uzupetniajgcym).

Kryteria ustawowe pierwszego etapu rekrutacji:

a) wielodzietnosé rodziny kandydata (rodzina wychowujaca troje dzieci i wiecej),

b) niepetnosprawnosc kandydata,

c) niepetnosprawnosc jednego z rodzicow kandydata,

d) niepetnosprawnosc obojga rodzicow kandydata,

e) niepetnosprawnosc rodzenstwa kandydata,

f) samotne wychowywanie kandydata w rodzinie (wychowywanie dziecka przez panne,
kawalera, wdowca, wdowe, osobe pozostajgcg w separacji orzeczonej prawomocnym
wyrokiem sgdu, osobe rozwiedziong chyba, ze osoba taka wychowuje wspdlnie, co najmniej
jedno dziecko z jego rodzicem),

g) objecie kandydata pieczg zastepcza.



3. Kryteria o ktorych mowa w §2 ust. 2 majg jednakowg wartos$¢ oznaczong jako 1 pkt.

4. W przypadku rownorzednych wynikédw uzyskanych na pierwszym etapie postgpowania
rekrutacyjnego jezeli po zakorczeniu etapu przedszkole nadal dysponuje wolnymi miejscami,
na drugim etapie postepowania rekrutacyjnego sg brane pod uwage kryteria zawartew Uchwale
NR V/43/15 Rady Gminy Gorzyce z dnia 23.02.2015r. w sprawie okreslenia kryteriéw na drugim
etapie postepowania rekrutacyjnego do przedszkoli publicznych oraz oddziatéw przedszkolnych
przy szkotfach podstawowych, dla ktérych Gmina Gorzyce jest organem prowadzgcym oraz
okreslania dokumentdéw niezbednych do potwierdzania tych kryteriow.

5. Kryteria okreslone w Uchwale NR V/43/15 Rady Gminy Gorzyce z dnia 23.02.2015r. w sprawie
okreslenia kryteridéw na drugim etapie postepowania rekrutacyjnego do przedszkoli publicznych
oraz oddziatéw przedszkolnych przy szkotach podstawowych, dla ktérych Gmina Gorzyce jest
organem prowadzgcym oraz okreslania dokumentéw niezbednych do potwierdzania tych
kryteriéw.
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6. W przypadku uzyskania réwnej liczby punktdéw na drugim etapie rekrutacji przez wiekszg ilos¢
dzieci niz liczba wolnych miejsc jakimi dysponuje placdwka, przeprowadzone bedzie losowanie,
o terminie ktérego zainteresowani rodzice/prawni opiekunowie dziecka zostang powiadomieni
pisemnie.

7. Kandydaci zamieszkali poza obszarem danej gminy moga by¢ przyjeci do przedszkola, jezeli
gmina dysponuje wolnymi miejscami.

8. Kryteria ustawowe trzeciego etapu rekrutacji dla kandydatéw spoza obszaru gminy:

a) wielodzietnos¢ rodziny kandydata (rodzina wychowujaca troje dzieci i wiecej),
b) niepetnosprawnos¢ kandydata,
c) niepetnosprawnosc jednego z rodzicow kandydata,
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d) niepetnosprawnos$¢ obojga rodzicow kandydata,

e) niepetnosprawnosc rodzenstwa kandydata,

f) samotne wychowywanie kandydata w rodzinie (wychowywanie dziecka przez panne,
kawalera, wdowca, wdowe, osoba pozostajgca w separacji orzeczonej prawomocnym
wyrokiem sadu, osobe rozwiedziona chyba, ze osoba taka wychowuje wspdlnie, co najmniej
jedno dziecko z jego rodzicem),

g) objecie kandydata piecza zastepcza.

Kryteria o ktdrych mowa w § 2 ust. 8 majg jednakowg wartos¢ oznaczong jako 1 pkt.

W przypadku réwnorzednych wynikéw uzyskanych potrzecim etapie postepowania
rekrutacyjnego dla kandydatow spoza obszaru gminy, jezeli po zakoriczeniu etapu przedszkole
nadal dysponuje wolnymi miejscami, na czwartym etapie postepowania rekrutacyjnego sg brane
pod uwage kryteria zawarte w Uchwale NR V/43/15 Rady Gminy Gorzyce z dnia 23.02.2015r.
w sprawie okreslenia kryteriow na drugim etapie postepowania rekrutacyjnego do przedszkoli
publicznych oraz oddziatdw przedszkolnych przy szkotach podstawowych, dla ktérych Gmina
Gorzyce jest organem prowadzacym oraz okreélania dokumentéw niezbednych
do potwierdzania tych kryteriow.
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§3

Do zadan komisji rekrutacyjnej nalezy:

a) ustalenie wynikdw postepowania rekrutacyjnego i podanie do publicznej wiadomosci listy
kandydatéw zakwalifikowanych i kandydatéw niezakwalifikowanych w formie listy
kandydatow zakwalifikowanych i kandydatéw niezakwalifikowanych, zawierajgcej imiona
i nazwiska kandydatow oraz informacje o zakwalifikowaniu albo niezakwalifikowaniu
kandydata do danego publicznego przedszkola,

b) ustalenie i podanie do publicznej wiadomosci listy kandydatéw przyjetych i kandydatéw
nieprzyjetych do danego publicznego przedszkola.




Lista zawiera imiona i nazwiska kandydatoéw przyjetych i kandydatoéw nieprzyjetych lub
informacje o liczbie wolnych miejsc.

Listy, o ktérych mowa w ust. 1a i 1b, podaje sie do publicznej wiadomosci poprzez umieszczenie
w widocznym miejscu w siedzibie danego publicznego przedszkola.

Listy zawierajg imiona i nazwiska kandydatow uszeregowane w kolejnosci alfabetycznej oraz
najnizszg liczbe punktdw, ktéra uprawnia do przyjecia.

Dzien podania do publicznej wiadomosci listy, o ktdrej mowa w ust. 4, jest okreslany w formie
adnotacji umieszczonej na tej lidcie, opatrzonej podpisem przewodniczacego komisji
rekrutacyjnej.

§4
Procedura odwofawcza

W terminie 7 dni od dnia podania do publicznej wiadomosci listy kandydatéw przyjetych
i kandydatéw nieprzyjetych, rodzic kandydata moie wystgpi¢ do komisji rekrutacyjnej
z wnioskiem o sporzadzenie uzasadnienia odmowy przyjecia kandydata do danego publicznego
przedszkola.

Uzasadnienie sporzadza sie w terminie 5 dni od dnia wystgpienia przez rodzica kandydata,
o ktérym mowa w ust. 1. Uzasadnienie zawiera przyczyny odmowy przyjecia, w tym najnizszg
liczbe punktéw, ktéra uprawniata do przyjecia, oraz liczbe punktow, ktérg kandydat uzyskat
w postepowaniu rekrutacyjnym.

Rodzic kandydata moie wnieé¢ do dyrektora publicznego przedszkola odwotanie
od rozstrzygniecia komisji rekrutacyjnej, w terminie 7 dni od dnia otrzymania uzasadnienia.

Dyrektor publicznego przedszkola rozpatruje odwotanie od rozstrzygniecia komisji rekrutacyjnej,
o ktérym mowa w ust. 3, w terminie 7 dni od dnia otrzymania odwotania. Na rozstrzygnigcie
dyrektora danego publicznego przedszkola, publicznej szkoty stuzy skarga do sadu
administracyjnego.

§5
Jezeli po przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego publiczne przedszkole nadal dysponuje
wolnymi miejscami, dyrektor przedszkola przeprowadza postepowanie uzupetniajgce.

Postepowanie uzupetniajace powinno zakonczy¢ sie do korica sierpnia roku szkolnego
poprzedzajacego rok szkolny, na ktory jest przeprowadzane postepowanie rekrutacyjne.

§6
Dane osobowe kandydatéw zgromadzone w celach postgpowania rekrutacyjnego oraz
dokumentacja postepowania rekrutacyjnego sa przechowywane nie diuzej niz do korica okresu,
w ktérym dziecko korzysta z wychowania przedszkolnego w danym publicznym przedszkolu.

Dane osobowe kandydatéw nieprzyjetych zgromadzone w celach postgpowania rekrutacyjnego
s3 przechowywane w publicznym przedszkolu, ktére przeprowadzaty postepowanie
rekrutacyjne, przez okres roku, chyba Ze na rozstrzygniecie dyrektora przedszkola zostata
wniesiona skarga do sadu administracyjnego i postepowanie nie zostato zakoriczone
prawomocnym wyrokiem.



