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10.

11.

Sporzadzono w oparciu o podstawy prawne:

Ustawa z dnia 7 wrze$nia 1991r.0 systemie oswiaty — Tekst jednolity( Dz. U. z 1996,
Nr 67, poz. 329, z pézniejszymi zmianami).

Ustawa Karta Nauczyciela z dnia 26 stycznia 1982 r.(tekst jednolity: Dz. U. z 2003r.
Nr.118. poz.1112 z p6zniejszymi zmianami).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 maja 2001 r. w sprawie
ramowych statutow publicznego przedszkola oraz publicznych szkot (Dz. U. z 2001r.
Nr 61, poz. 624 z pdzniejszymi zmianami).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 27 sierpnia 2012r. w sprawie
podstawy programowej  wychowania przedszkolnego oraz ksztalcenia ogdlnego
W poszczegdlnych typach szkot (Dz. U. poz. 977 z pdzniejszymi zmianami).

Konwencja o ochronie praw cztowieka i podstawowych wolnosci — sporzadzona
w Rzymie dnia 4 listopada 1950 r., zmieniona nastgpnie protokotaminr 3, 51 8 oraz 11.

Konwencja o prawach dziecka przyjeta przez Zgromadzenie Ogodlne Narodow
Zjednoczonych dnia 20 listopada 1989r. Dz. U. z 23 grudnia 1991r Nr 120, poz. 526”

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i1 Sportu z dnia 31 grudnia 2002r.
w sprawie bezpieczenstwa i1 higieny w publicznych i niepublicznych szkotach
i placowkach.( Dz. U z 2003r. Nr 6 poz. 69 z pdZzniejszymi zmianami )

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 17 listopada 2010 r. w sprawie
warunkow organizowania ksztatcenia, wychowania 1 opieki dla dzieci 1 mlodziezy
niepetnosprawnych oraz niedostosowanych spotecznie w przedszkolach, szkolach
i oddziatach ogolnodostepnych lub integracyjnych. (Dz. U. z 2014 r. poz. 414).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30 kwietnia 2013 r. w sprawie
zasad udzielania i organizacji pomocy psychologiczno — pedagogicznej w publicznych
przedszkolach, szkotach 1 placowkach (Dz. U. poz. 532).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 pazdziernika 2013r.
W sprawie organizowania wczesnego wspomagania rozwoju dzieci (Dz. U. z 29
pazdziernika 2013r. , poz. 1257).

Konstytucja Rzeczypospolitej Polskiej.



NAZWA | SIEDZIBA PRZEDSZKOLA

§1
1. Nazwa przedszkola: Przedszkole Publiczne w Czyzowicach ,,Chatka Malolatka”
2. Siedziba: 44-352 Czyzowice, ul. Wodzistawska 110
3. Adres przedszkola: 44-352 Czyzowice, ul. Wodzistawska 110
4. Nazwa placowki jest zasadniczo uzywana w pelnym brzmieniu.

5. Przedszkole jest jednostka budzetowa, ktérej organem prowadzacym jest Gmina
Gorzyce, a organem nadzorujacym Kuratorium O$wiaty w Katowicach.

CELE | ZADANIA PRZEDSZKOLA

§2

1. Przedszkole realizuje cele i zadania okreSlone w ustawie o systemie o$wiaty oraz
odpowiednich aktach wykonawczych wydanych na jej podstawie.

1) Praca wychowawczo-dydaktyczna i opiekuncza prowadzona jest w oparciu o podstawe
programowa zawarta w Rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 23 grudnia
2008r. w sprawie podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz ksztatcenia
ogolnego w poszczegolnych typach szkot (zgodnie z obowiazujacymi przepisami prawa)

2) Przedszkolem publicznym jest przedszkole, ktore:

a) realizuje programy wychowania przedszkolnego uwzgledniajace podstawg programowa
wychowania przedszkolnego;

b) zapewnia bezptatne nauczanie, wychowanie i opiek¢ w czasie ustalonym przez organ
prowadzacy, nie krotszym niz 5 godzin dziennie;

c) przeprowadza rekrutacje dzieci w oparciu o zasade powszechnej dostgpnos$ci; zasady
rekrutacji Przedszkola Publicznego w Czyzowicach zawarte sa w procedurze rekrutacji
przedszkola.

d) zatrudnia nauczycieli posiadajacych kwalifikacje okreslone w odregbnych przepisach;

2. Celem wychowania w Przedszkolu Publicznym w Czyzowicach jest:
1) Wspomaganie dzieci w rozwijaniu uzdolnien oraz ksztattowanie czynnosci intelektualnych

2) Budowanie systemu wartosci, w tym wychowywanie dzieci tak, zeby lepiej orientowaty sie
w tym, co jest dobre, a co zte;

3) Ksztaltowanie u dzieci odpornosci emocjonalnej koniecznej do relacjonowania radzenia
sobie wnowych i trudnych sytuacjach, w tym takze do lagodnego znoszenia streséw
1 porazek;

4) Rozwijanie umiejgtnosci spotecznych dzieci, ktore sa niezbedne w poprawnych relacjach
Z dzie¢mi i dorostymi;

5) Stwarzanie warunkéw sprzyjajacych wspoélnej i zgodnej zabawie oraz nauce dzieci
0 zréznicowanych mozliwosciach fizycznych i intelektualnych;



6) Troska o zdrowie dzieci i ich sprawnos¢ fizyczna; zachgcanie do uczestnictwa w zabawach
I grach sportowych;

7) Budowanie dziecigcej wiedzy o $wiecie spotecznym, przyrodniczym i technicznym oraz
rozwijanie umiej¢tnosci prezentowania swoich przemyslen w sposob zrozumialy dla innych;
8) Wprowadzanie dzieci w $wiat warto$ci estetycznych 1 rozwijanie umiejgtnosci
wypowiadania si¢ poprzez muzyke, mate formy teatralne oraz sztuki plastyczne;

9) Ksztattowanie u dzieci poczucia przynaleznosci spotecznej (do rodziny, grupy rowiesniczej
i wspdlnoty narodowej) oraz postawy patriotycznej;

9 a) Organizowanie opieki nad dzie¢mi niepelnosprawnymi.

9 b) Poszanowanie godnosci dziecka i zapewnienie dzieciom, w tym dzieciom
niepetnosprawnym przyjaznych, bezpiecznych warunkow zabawy i nauki.

10) Zapewnienie dzieciom lepszych szans edukacyjnych poprzez wspieranie ich ciekawosci,
aktywnosci 1 samodzielnosci, a takze ksztaltowanie tych wiadomosci 1 umiejgtnosci, ktore sa
wazne w edukacji szkolne;.

11) Weczesne rozpoznanie mozliwosci rozwojowych dziecka i podjecie specjalistycznej
interwencji - kontakt z Poradnia Psychologiczna-Pedagogiczna w Wodzistawiu SI.

12) Cele te sa realizowane we wszystkich obszarach dziatalnosci edukacyjnej przedszkola.

3. Do zadan Przedszkola Publicznego w Czyzowicach :

1) Ksztaltowanie umiejetnosci spotecznych dzieci: porozumiewanie si¢ z dorostymi i dzie¢mi,
zgodne funkcjonowanie w zabawie i w sytuacjach zadaniowych.

2) Ksztattowanie czynnosci samoobslugowych, nawykéw higienicznych 1 kulturalnych.
Wdrazanie dzieci do utrzymywania tadu i porzadku.

3) Wspomaganie rozwoju mowy oraz innych umiejgtnosci komunikacyjnych dzieci.

4) Wspieranie dzieci w rozwijaniu czynnosci intelektualnych, ktére stosuja w poznawaniu
i rozumieniu siebie i swojego otoczenia.

5) Wychowanie zdrowotne i ksztaltowanie sprawnosci fizycznej dzieci.

6) Wdrazanie dzieci do dbato$ci o bezpieczenstwo wlasne oraz innych.

7) Wychowanie przez sztuke - dziecko widzem i aktorem.

8) Wychowanie przez sztuk¢ — muzyka: rozne formy aktywnos$ci muzyczno-ruchowe ($piew,
gra, taniec)

9) Wychowanie przez sztuke - rozne formy plastyczne.

10) Wspomaganie rozwoju intelektualnego dzieci poprzez zabawy konstrukcyjne, budzenia
zainteresowan technicznych.

11) Pomaganie dzieciom w rozumieniu istoty zjawisk atmosferycznych i w unikaniu
zagrozen.

12) Wychowanie dla poszanowania ro$lin i zwierzat.

13) Wspomaganie rozwoju intelektualnego dzieci wraz z edukacja matematyczna.

14) Ksztattowanie gotowos$ci do nauki czytania i pisania.

15) Wychowanie rodzinne, obywatelskie i patriotyczne.

16) Przygotowanie dzieci do postugiwania si¢ jgzykiem obcym nowozytnym.

17) Przygotowanie do postugiwania si¢ jezykiem mniejszo$ci narodowej lub etnicznej lub
jezykiem regionalnym dzieci nalezacych do mniejszosci narodowych i etnicznych oraz
spoteczno$ci postugujacych sie jezykiem regionalnym, o ktorych mowa w ustawie z dnia
6 stycznia 2005 r. 0 mniejszosci narodowych i etnicznych oraz o jezyku regionalnym.



4. W przedszkolu prowadzone sa zajgcia katechetyczne. Na wniosek rodzicow (prawnych
opiekunow) placéwka organizuje nieodplatne zajecia z religii. (zgodnie z obowiazujacymi
przepisami prawa)

5. Powyzsze cele i zadania realizuje si¢ poprzez:

1) zajgcia przedszkolne,

2) wycieczki,

3) imprezy kulturalno-oswiatowe i uroczystosci srodowiskowe,

4) wspotprace z poradnia pedagogiczno-psychologiczna,

5) zapewnienic pelnej opieki pedagogicznej, zdrowotnej i bezpieczenstwa dla wszystkich
wychowankdow.

6. Za bezpieczenstwo w czasie pobytu dziecka w przedszkolu oraz w trakcie poza terenem
przedszkola odpowiadaja nauczyciele , ktorym powierzono opieke nad grupa.

7. Nauczyciel zobowiazany jest natychmiast reagowaé na wszelkie dostrzezone sytuacje lub
zachowania stanowiace zagrozenie bezpieczenstwa dzieci.

8. Nauczyciel powinien zwrdci¢c uwage na osoby postronne przebywajace na terenie
placéwki, w razie potrzeby zwroci¢ si¢ o podanie celu pobytu , zawiadomi¢ dyrektora
przedszkola o fakcie przebywania oséb postronnych.

9. Nauczyciel lub inny pracownik przedszkola powinien niezwlocznie zawiadomi¢ dyrektora
placéwki o wszelkich dostrzezonych zdarzeniach, noszacych znamiona przestgpstwa lub
stanowiacych zagrozenie dla zdrowia lub zycia dzieci.

10. Opiceka sprawowana nad dzie¢mi w czasie zaje¢ w przedszkolu oraz w czasie zaje¢ poza
przedszkolem m.in. podczas spacerdw, pobytu na placu zabaw, wycieczek pieszych
I autokarowych jest prowadzona z uwzglednieniem obowiazujacych przepiséw
bezpieczenstwa i higieny.

11. Podczas zaje¢ poza terenem przedszkola: spacery, wycieczki zapewniona jest opieka
nauczycielki oraz dodatkowo na powyzej 20 dzieci jedna osoba dorosta.

12. Dziecko powinno by¢ przyprowadzane do przedszkola i odbierane z przedszkola przez
rodzicow (prawnych opiekunow). Osoba upowazniona przez rodzicow do odbioru dziecka
z przedszkola moze by¢ jedynie osoba zapewniajaca odbieranemu dziecku pelne
bezpieczenstwo, a wigc osoba, ktdora moze przeja¢ odpowiedzialno§¢ prawna za
bezpieczenstwo dziecka. Nauczyciel moze odmowi¢ oddania dziecka pod opieke osobie
odbierajacej, ktorej stan budzi uzasadnione watpliwosci co do zapewnienia dziecku
bezpieczenstwa.

13. Szczegdlowe zasady przestrzegania i zachowania bezpieczenstwa na terenie przedszkola
sa zawarte w ,Regulaminie zachowania bezpieczenstwa 1 higieny Przedszkola
Publicznego w Czyzowicach”.



ORGANY PRZEDSZKOLA

§3

1. Organami przedszkola sa :
1) dyrektor przedszkola,
2) rada pedagogiczna przedszkola,
3) rada rodzicoéw przedszkola,

2. Dyrektor przedszkola w szczegdlnosci :

1) kieruje biezaca dziatalnos$cia placowki oraz reprezentuje ja na zewnatrz,

2) sprawuje nadzor pedagogiczny,

3) sprawuje opicke nad wychowankami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego przez aktywne dziatanie prozdrowotne,

3) a) Dyrektor przedszkola jest odpowiedzialny za zadania zwiazane z
zapewnieniem bezpieczenstwa wychowanka i nauczyciela w czasie zajgé
organizowanych przez placowke,

4) realizuje uchwatly rady pedagogicznej podjete w ramach jej kompetencji,

5) dysponuje srodkami okreslonymi w planie finansowym placowki zaopiniowanym
przez radg pedagogiczna i rad¢ rodzicoOw , ponosi odpowiedzialno$¢ za prawidtowe
wykorzystanie tych $rodkéw a takze za organizowanie administracyjnej,
finansowej i gospodarczej obstugi placowki,

6) wykonuje inne zadania wynikajace z przepiséw szczegdlnych,

7) decyduje w sprawach zatrudnienia i zwalniania nauczycieli oraz innych
pracownikow przedszkola,

8) przyznaje nagrody i wymierza kary porzadkowe nauczycielom i innym
pracownikom przedszkola,

9) dyrektor przedszkola w wykonaniu swoich zadan wspélpracuje z Rada
Pedagogiczna 1 Rada Rodzicow,

10) wspotdziata ze szkotami wyzszymi oraz zakladami ksztalcenia nauczycieli
w organizacji praktyk pedagogicznych,

11) dyrektor przedszkola wstrzymuje wykonanie uchwat , o ktorych mowa w pkt. 2
ust. 4. O wstrzymaniu uchwaty niezwlocznie zawiadamia organ prowadzacy oraz
organ sprawujacy nadzor pedagogiczny. W porozumieniu z organem
prowadzacym placoéwke¢ uchyla uchwal¢ w razie stwierdzenia jej niezgodnosci
z przepisami prawnymi. Rozstrzygnigcie organu sprawujacego nadzor
pedagogiczny jest ostateczne,

12) dyrektor przedszkola przedstawia radzie pedagogicznej nie rzadziej niz dwa razy
w roku szkolnym ogodlne wnioski wynikajace ze sprawowanego nadzoru
pedagogicznego oraz informacje o dziatalnosci przedszkola,

13) przewodniczacy prowadzi i przygotowuje zebrania rady pedagogicznej oraz jest
odpowiedzialny za zawiadamianie wszystkich jej cztonkow o terminie i porzadku
zebrania zgodnie z regulaminem rady; dyrektor przedszkola odpowiedzialny jest
za procedure awansu zawodowego.

14) dyrektor przedszkola, po zasiggnigciu opinii rady pedagogicznej, dopuszcza do
uzytku w danym przedszkolu zaproponowany przez nauczyciela program
wychowania przedszkolnego.

15) przedszkole zgodnie z rozporzadzeniem okresla warunki organizowania
ksztatcenia, wychowania i opieki dla dzieci i mtodziezy niepelnosprawnych:
niestyszacych,  stabo  styszacych,  niewidomych, stabo  widzacych,
z niepelnosprawno$cia ruchowa, w tym z afazja, z uposledzeniem umystowym,



z autyzmem, w tym =z zespolem Aspergera iz niepelnosprawnosciami
sprzezonymi, zwanych dalej ,,uczniami niepelnosprawnymi”, oraz dla uczniow
niedostosowanych spotecznie i zagrozonych niedostosowaniem spolecznym,
wymagajacych stosowania specjalnej organizacji nauki i metod pracy,

16) ksztalcenie uczniéw niepetnosprawnych w przedszkolach, organizuje sig
W integracji z uczniami petnosprawnymi, w przedszkolu i najblizszym ich miejsca
zamieszkania,

17) przedszkole zapewnia realizacje zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie
ksztatcenia specjalnego,

18) dla ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego
opracowuj si¢ indywidualny program edukacyjno — terapeutyczny, uwzgledniajacy

zalecenia zawarte W orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia specjalnego oraz
dostosowany do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwos$ci psychofizycznych ucznia, zwany dalej ,,programem”.

19) Program okresla:
a) zakres dostosowania wymagan edukacyjnych wynikajacych z programu
nauczania do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych ucznia,
b) rodzaj i zakres zintegrowanych dziatan nauczycieli i specjalistow prowadzacych
zajecia z uczniem, w tym w przypadku:
- ucznia niepelnosprawnego — zakres dziatan o charakterze rewalidacyjnym,

- ucznia niedostosowanego spotecznie - zakres dziatan o charakterze
resocjalizacyjnym,
- ucznia zagrozonego niedostosowaniem spolecznym — zakres dzialan

0 charakterze socjoterapeutycznym;

c) formy i metody pracy z uczniem;

d) formy, sposoby i okres udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-
pedagogicznej oraz wymiar godzin, w ktdrym poszczegdlne formy pomocy beda
realizowane,

e) dziatania wspierajace rodzicoOw ucznia oraz zakres wspotdziatania z poradniami
psychologiczno-pedagogicznymi, w tym  poradniami  specjalistycznymi,
placowkami doskonalenia nauczycieli, organizacjami pozarzadowymi oraz innymi
instytucjami dziatajacymi na rzecz rodziny, dzieci i mlodziezy,

20) Zajecia rewalidacyjne i resocjalizacyjne oraz inne zajgcia odpowiednie ze wzgledu
na indywidualne potrzeby rozwojowe 1 edukacyjne oraz mozliwosci
psychofizyczne uczniow,

21) Zakres wspotpracy nauczycieli 1 specjalistow z rodzicami uczniow w realizacji
zadan,

22) Program opracowuje zespol, ktorego zadaniem jest planowanie 1 koordynowanie
udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej, po dokonaniu
wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania ucznia. Program opracowuje
si¢ na okres, na jaki zostalo wydane orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego, nie dtuzszy jednak niz etap edukacyjny.

23) Zespot, nie rzadziej niz raz w roku szkolnym, dokonuje okresowe;j
wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania ucznia, uwzgledniajac oceng
efektywnosci pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielanej uczniowi, oraz,
w miarg potrzeb, dokonuje modyfikacji programu,

24) W przedszkolu, zatrudnia si¢ dodatkowo nauczycieli posiadajacych kwalifikacje
w zakresie pedagogiki specjalnej w celu wspodtorganizowania ksztalcenia

integracyjnego,



25) W przedszkolu za zgoda organu prowadzacego, mozna zatrudnia¢ dodatkowo

nauczycieli posiadajacych kwalifikacje w zakresie pedagogiki specjalnej w celu
wspotorganizowania ksztatcenia ucznidow niepetnosprawnych, niedostosowanych
spolecznie oraz zagrozonych niedostosowaniem spotecznym.

3. Rada pedagogiczna:

1)

2)
3)

4)
5)

6)

7)

8)

9)

w sklad rady pedagogicznej wchodza wszyscy nauczyciele zatrudnieni

w przedszkolu,

przewodniczacym rady pedagogicznej jest dyrektor,

Zebrania plenarne rady pedagogicznej sa organizowane przed rozpoczeciem roku

szkolnego, raz na kwartal, po zakonczeniu roku szkolnego oraz w miarg potrze,

Zebrania moga by¢ organizowane z inicjatywy przewodniczacego, rady rodzicow,

organu prowadzacego albo co najmniej 1/3 cztonkéw rady pedagogiczne;j,

Zebrania moga by¢ organizowane na wniosek organu Sprawujacego nadzor

pedagogiczny,

Do kompetencji stanowiacych rady pedagogicznej nalezy:

a) zatwierdzanie rocznych plandéw pracy placowki po zaopiniowaniu przez radg
rodzicow,

b) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentow pedagogicznych
w placoéwce, po zaopiniowaniu ich przez rade rodzicow,

c) zatwierdzanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli,

Rada pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:

a) organizacj¢ pracy przedszkola, zwlaszcza tygodniowy rozktad zajec,

b) projekt planu finansowego przedszkola,

c) wniosek dyrektora o przyznanie nagrod i innych wyr6znien,

d) propozycje dyrektora w sprawie przydzialu nauczycielom statych prac i zajec
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zajeé
dydaktyczno-wychowawczych i opiekunczych,

Rada pedagogiczna moze wystgpowaé z wnioskiem do organu prowadzacego

przedszkole o odwotanie nauczyciela ze stanowiska dyrektora. W przypadku

powyzszym organ uprawniony do odwotania jest zobowigzany przeprowadzi¢
postgpowanie wyjasniajace 1 powiadomi¢ o jego wyniku rade pedagogiczna

w ciagu 14 dni od otrzymania wniosku,

Uchwaly rady pedagogicznej podejmowane sa zwykla wigkszoscia glosow

w obecnosci co najmniej potowy jej cztonkow,

10) Posiedzenia rady pedagogicznej sa protokotowane,
11) Nauczyciele sa zobowiazani do nie ujawniania spraw poruszanych na

posiedzeniach rad pedagogicznych, ktére moga naruszy¢ dobro osobiste
wychowankéw lub ich rodzicéw, a takze nauczycieli i innych pracownikow
przedszkola,

12) Rada pedagogiczna przygotowuje projekt statutu przedszkola lub jego zmian

I przedstawia do uchwalenia,

13) W posiedzeniach rady pedagogicznej lub w jej czgsci moga bra¢ udzial z glosem

doradczym osoby zaproszone przez jej przewodniczacego za zgoda lub na wniosek
rady, w tym przedstawiciele stowarzyszen i innych organizacji, w szczegolnosci
organizacji harcerskich, ktorych celem jest dzialalnos¢ wychowawcza lub
rozszerzenie i wzbogacenie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej
1 opiekunczej placowki,



14) Rada Pedagogiczna ustala regulamin swojej dzialalno$ci zgodnie z zgodnie

z obowiazujacymi przepisami prawa.

15) Nauczyciele:

a) prowadza wspdlnie z innymi nauczycielami zajgcia edukacyjne oraz wspodlnie
z innymi nauczycielami i ze specjalistami realizuja zintegrowane dziatania
1 zajgcia, okre§lone w programie;

b) prowadza wspdlnie z innymi nauczycielami i1 ze specjalistami prace
wychowawcza z uczniami niepetnosprawnymi, niedostosowanymi spotecznie oraz
zagrozonymi niedostosowaniem spotecznym;

C) uczestnicza, w miarg potrzeb, w zajgciach edukacyjnych prowadzonych przez
nauczycieli oraz w zintegrowanych dziataniach 1 zajeciach, okreslonych
w programie, realizowanych przez nauczycieli i specjalistow;

d) udzielaja pomocy nauczycielom prowadzacym zajecia edukacyjne oraz
nauczycielom i specjalistom realizujacym zintegrowane dzialania i zajgcia,
okreslone w programie, w doborze form i metod pracy z uczniami
niepelnosprawnymi,  niedostosowanymi  spotecznie = oraz  zagrozonymi
niedostosowaniem spotecznym.

4. Rada rodzicow:

1)

2)

3)

4)
5)

6)
7)

8)

9)

jest organem opiniodawczym i wnioskodawczym wspoétdziatajacym z pozostatymi
organami przedszkola,

uchwala w porozumieniu z rada pedagogiczna program wychowawczy
przedszkola obejmujacy wszystkie treSci 1 dzialania o charakterze
wychowawczym,

uchwala program profilaktyki dostosowany do potrzeb rozwojowych dzieci oraz
potrzeb danego srodowiska,

opiniuje projekt planu finansowego sktadanego przez dyrektora przedszkola

jezeli rada rodzicow w terminie 30 dni od dnia rozpoczgcia roku szkolnego nie
uzyska porozumienia z rada pedagogiczna w sprawie programu wychowawczego
lub programu profilaktyki, program ten ustala dyrektor przedszkola w uzgodnieniu
z organem sprawujacym nadzor pedagogiczny. Program ustalony przez dyrektora
obowiazuje do czasu uchwalenia programu przez rad¢ rodzicow w porozumieniu
z rada pedagogiczna,

bierze udzial w biezacym i perspektywicznym planowaniu pracy przedszkola,
udziela pomocy przy doskonaleniu organizacji warunkéw pracy przedszkola,
w realizacji programu wychowania i nauczania oraz zadan opiekunczych
przedszkola, a takze w organizowaniu dziatalno$ci majacej na celu podnoszenie
kultury pedagogicznej w rodzinie , w przedszkolu i $srodowisku lokalnym,

moze uczestniczy¢ w planowaniu wydatkéw przedszkola i podejmowaé dziatania
na pozyskania srodkéw finansowych, zwlaszcza na dziatalno$¢ opiekunczo-
wychowawcza,

sama opracowuje 1 uchwala regulamin swojej dzialalno$ci — regulamin nie moze
by¢ sprzeczny ze statutem przedszkola,

10) moze gromadzi¢ wiasne fundusze pochodzace z dobrowolnych sktadek rodzicow

lub z innych Zrodet,

11) jest wybierana na okres 1 roku szkolnego. W sklad rady rodzicow wchodzi

co najmniej 7 przedstawicieli, wybranych w tajnych wyborach przez zebranie
rodzicow wychowankow przedszkola. Wybory przeprowadza si¢ na pierwszym
zebraniu rodzicow najpozniej do dnia 31 pazdziernika danego roku,



5. Zasady wspodltdziatania poszczegdlnych organow:

1) kazdy z nich ma mozliwo$¢ swobodnego dzialania i podejmowania decyzji
w ramach swoich kompetencji okreSlonych ustawa. Poszczegdlne organy
wspoltdziataja ze soba poprzez przedstawienie projektdéw swoich uchwat na
zebraniu ogolnym. Ostateczng decyzje podejmuje dyrektor . Jezeli uchwatly nie
zostana zatwierdzone przez dyrektora, Rada Pedagogiczna lub Rada Rodzicow
moze odwotac si¢ do wojta,

2) odwolanie moze wnie$¢ w terminie 7 dni od podjgcia decyzji dyrektora,

3) wymiang informacji pomig¢dzy organami przedszkola o podejmowanych
i planowanych dziataniach lub decyzjach zapewniaja zebrania ogo6lne zwotlane
przez dyrektora z inicjatywy wiasnej lub na zyczenie danego organu przedszkola.
Informacja o zebraniu bedzie wywieszona na tablicy ogloszen na 5 dni przed
terminem zebrania.

6. Wspotdziatanie organow przedszkola okreslone w pkt. 6 jest realizowane w szczego6lnosci:
1) na posiedzeniach rady pedagogicznej,
2) na wspolnych posiedzeniach rady pedagogicznej z rada rodzicow,
3) poprzez przekazywanie na biezaco informacji na tablicy ogloszen, zebraniach
grupowych z nauczycielami .

7. Rozwiazywanie kwestii spornych pomigdzy organami :

1) rozstrzyga si¢ je w pierwszym rzg¢dzie wewnatrz przedszkola na forum komisji
rozjemczej zwanej dalej "komisja", powolana kazdorazowo na zaistniala
okolicznosé,

2) w sktad komisji wchodza strony sporu lub ich przedstawiciele w ustalonych
proporcjach oraz neutralny arbiter wybrany zgodnie przez obie strony sporu.

3) komisje powotuje dyrektor w terminie 14 dni od dnia otrzymania wniosku
0 rozpatrzenie sporu,

4) komisja wydaje orzeczenie rozstrzygajace w terminie 7 dni od jej powotlania,

5) spor uwaza si¢ za rozstrzygnigty, jezeli obie strony zgadzaja si¢ z treScia
orzeczenia komisji,

6) w przypadku braku zgody przy wyborze neutralnego arbitra lub zgodnego
orzeczenia komisji spoér moze by¢ rozstrzygnigty przez organ wyzszy na
umotywowany wniosek dyrektora przedszkola .

8. Organizacja przyjmowania oraz rozpatrywania skarg i wnioskow sktadanych do placowki
o$wiatowej — Przedszkola Publicznego w Czyzowicach normuje procedura skarg
1 wnioskéw w/w placowki.
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INNE INFORMACJE O PRZEDSZKOLU

§4

Organem prowadzacym przedszkole jest Gmina Gorzyce a nadzor pedagogiczny sprawuje
Slaski Kurator O$wiaty.

. Przedszkole funkcjonuje od 1 wrzesnia do 31 sierpnia z wyjatkiem przerw ustalonych
przez organ prowadzacy. Decyzj¢ o uruchomieniu przedszkola podczas planowanej
przerwy podejmuje organ prowadzacy na wniosek dyrektora przedszkola.

Terminy przerw pracy przedszkola ustala organ prowadzacy na wniosek dyrektora
przedszkola i rady pedagogicznej.

. Zasady korzystania z wyzywienia i wnoszenia oplat przez dzieci i pracownikow
przedszkola okres$laja odrebne przepisy .
1) Rodzic moze wypowiedzie¢ umowe z miesigcznym wypowiedzeniem ze
skutkiem na ostatni dzien roboczy miesiaca.

. Do realizacji celow statutowych przedszkole zapewnia nast¢pujace pomieszczenia:
1) sale do zajec,
2) ogrod przedszkolny.

ORGANIZACJA PRZEDSZKOLA

§5

. Podstawowa jednostka organizacyjna przedszkola jest oddzial obejmujacy dzieci
w zblizonym wieku, z uwzglednieniem ich potrzeb, zainteresowan, uzdolnien.
Liczba dzieci w oddziale przedszkola nie moze przekroczy¢ 25 wychowankow.

§6

. Praca wychowawczo-dydaktyczna i opiekuncza prowadzona jest w oparciu o podstawy
programowe (zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa). Nauczyciele maja prawo
wyboru programu wychowania przedszkolnego sposrdéd programoéw wpisanych do
wykazu MENIS, musza jednak uzyska¢ pozytywna opini¢ rady rodzicow, by moc
realizowac program w przydzielonej w danym roku szkolnym grupie wiekowej.

. Godzina zaje¢ w przedszkolu trwa 60 minut.

. Czas trwania zaje¢ z dzie¢mi, w szczegdlnosci zaj¢¢ rytmiki, nauki jgzyka obcego, nauki
religii jest dostosowany do mozliwos$ci rozwojowych dzieci i wynosi:
z dzie¢mi w wieku 3 — 4 lat: ok. 15min,
z dzie¢mi w wieku 5 — 6 lat: ok. 30min.

. W przedszkolu organizuje si¢ opieke nad dzie¢mi niepelnosprawnymi po przedtozeniu
opinii  poradni  psychologiczno-pedagogicznej o ile nie =zagraza to zdrowiu
1 bezpieczenstwu pozostatych dzieci oraz nie uniemozliwia prowadzenia zaj¢¢ z grupa.



5. W przedszkolu organizuje si¢ w ramach planu zaje¢ przedszkolnych nauke religii na
zyczenie rodzicéw (prawnych opiekundw).Zajgcia religii organizowane sa dla grupy nie
mniejszej niz 7 wychowankow oddziatu przedszkolnego; nauka religii w przedszkolu
odbywa si¢ w wymiarze dwoch zajeé przedszkolnych (wlasciwych dla danego poziomu
nauczania) - zgodnie z obowiazujacymi przepisami prawa.

6. Sposob dokumentowania zaje¢ prowadzonych w przedszkolu okreslaja odrgbne przepisy
(zgodnie z obowiazujacymi przepisami prawa), sa ujete w § 11 pkt.17 niniejszego statutu.

7. W przedszkolu prowadzone sa zajgcia :
1) zajecia z jezyka angielskiego w wymiarze po 30 min dla grupy dzieci 6 letnich i po 20
min dla grupy dzieci mtodszych, dwa razy w tygodniu , dla chgtnych dzieci z danej
grupy wiekowej ,

8. Prowadzone zajecia dodatkowe uwzgledniaja potrzeby i mozliwosci rozwojowe dzieci,
wyroéwnujac réznice w percepcji ruchowej , stuchowej i wzrokowej .

9. Przedszkole realizuje zajgcia wspierajace dzieci o szczegdlnych uzdolnieniach poprzez
realizacj¢ zaje¢ rozwijajacych dane uzdolnienia :
1) plastyczne — wprowadzanie réznorodnych technik , udziat w konkursach
plastycznych, tworzenie dekoracji przedszkolnych ,
2) muzyczne — zajgcia rytmiczne , udzial w konkursach muzyczno — tanecznych,
przegladach piosenek , tworzenie zespotow muzyczno — tanecznych ,
3) intelektualne — doskonalenie techniki czytania, udziat w konkursach recytatorskich,
prowadzenie akademii i uroczystosci przedszkolnych , itp.

10. Przedszkole realizuje zajgcia wspomagajace indywidualny rozwoj dzieci 1 ich potrzeby
rozwojowe. Po zakonczeniu wstgpnej obserwacji organizowane s3 grupy pracy
wspomagajace] rozw0j z podzialem na wyr6zniony rodzaj dysfunkcji. Zajgcia te sa
dokumentowane w dzienniku zaje¢ wspomagajacych i1 kartach obserwacji .

11. Przedszkole moze przyjmowa¢ sluchaczy zaktadow ksztalcenia nauczycieli oraz
studentow szkol wyzszych ksztalcacych nauczycieli na praktyki pedagogiczne na
podstawie pisemnego porozumienia zawartego pomigdzy dyrektorem przedszkola (za jego
zgoda) z poszczegolnymi nauczycielami a zakltadem ksztatcenia nauczycieli lub szkota
WYyZSZ3 .

§7

1. W przedszkolu funkcjonuja cztery oddzialy obejmujace:
- dzieci 3 letnie
- dzieci 4 letnie
- dzieci 5 letnie
- dzieci 6 letnie
( z uwzglednieniem § 16, pkt.1)
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§8

Szczegotowa organizacje wychowania, nauczania i opieki w danym roku szkolnym
okresla arkusz organizacji przedszkola opracowany przez dyrektora przedszkola. Arkusz
organizacji przedszkola zatwierdza organ prowadzacy placowke.

Termin skladania projektu organizacyjnego placowki na nowy rok szkolny podaje
kazdorazowo do wiadomo$ci organ nadzoru pedagogicznego .

W arkuszu organizacji przedszkola zatwierdza sig: czas pracy poszczeg6élnych oddziatow,
zatrudniony personel, harmonogram pracy nauczycieli.

§9
Organizacj¢ pracy przedszkola okresla ramowy rozktad dnia , ktéry ustalony jest przez
dyrektora przedszkola na wniosek rady pedagogicznej z uwzglednieniem zasad ochrony
zdrowia i higieny, zasady okreslonej w § 5 pkt 3 oraz oczekiwan rodzicéw (prawnych
opiekunow).

Na podstawie ramowego rozkladu dnia nauczyciel, ktéremu powierzono opiek¢ nad
danym oddziatem ustala dla danego oddziatu szczegdtowy rozktad dnia z uwzglednieniem
potrzeb i zainteresowan dzieci.

Ramowy rozktad dnia jest podawany do wiadomosci publicznej na tablicy ogloszen.

a) W przedszkolu zwyczajowo tworzy si¢ grupy zblizone wiekowo.

b) W uzasadnionych przypadkach podyktowanych organizacja pracy placowki,
przewiduje si¢ tworzenie grup mieszanych 3, 4 i 5 -latkbw w zalezno$ci od ilo$ci
zgloszonych dzieci.

c) Jezeli dziecko zostato przyjete w ciagu trwania roku szkolnego zostanie ono
przydzielone do grupy, w ktorej jest wolne miejsce.

§10

Przedszkole funkcjonuje przez caty rok szkolny z wyjatkiem przerw ustalonych przez
organ prowadzacy zgodnie z § 4 pkt 2

Przerwy w pracy przedszkola ustalane sa przez organ prowadzacy na wniosek dyrektora
przedszkola.

W czasie przewidywanych przerw w pracy przedszkola istnieje mozliwo$¢ zapewnienia
dzieciom rodzicow pracujacych opieki po ich wcze$niejszym pisemnym zgloszeniu.

W czasie przewidywanej przerwy wakacyjnej za zgoda organu prowadzacego na terenie
gminy funkcjonuja przedszkola zbiorcze, ktorych dziatalno$é okreslona jest w projektach
organizacyjnych placowek.

Zasady odptatno$ci za korzystanie z ushug przedszkola przez dzieci i pracownikéw
ustalaja odrgbne przepisy.



NAUCZYCIELE | INNI PRACOWNICY PRZEDSZKOLA

§ 11
1. W przedszkolu zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownikéw administracyjno - obstugowych.

2. Zasady zatrudniania i wynagradzania nauczycieli i pozostatych pracownikoéw, o ktérych
mowa w ust. 1 okreslaja odrebne przepisy.

3. Obstuge finansowa prowadzi Gminny Zespdt Obstugi Finansowej w Gorzycach.

4. Liczbe pracownikéw ustala na wniosek dyrektora przedszkola organ prowadzacy
przedszkole, zaleznie od stopnia organizacyjnego i potrzeb placowki.

5. Kazdemu pracownikowi powierza si¢ okreslony zakres obowiazkdéw. Szczegdtowe zakresy
obowiazkow umieszczone sa w teczkach osobowych pracownikow przedszkola.

6. Pracownicy powinni wykorzysta¢ urlop wypoczynkowy w okresie stosowanej przez
przedszkole przerwy.

7. Nauczyciel obowiazany jest rzetelnie realizowa¢ zadania zwiazane z powierzonym mu
stanowiskiem oraz podstawowymi funkcjami przedszkola; dydaktyczna, wychowawcza
1 opiekuncza; wspiera¢ kazdego wychowanka w jego rozwoju, jak rowniez dazy¢ do petni
wlasnego rozwoju zawodowego.

8. Nauczyciel obowiazany jest ksztalci¢ 1 wychowywa¢ dzieci w umitowaniu Ojczyzny,
w poszanowaniu Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej, w atmosferze wolnosci sumienia

i szacunku dla kazdego cztowieka; dba¢ o ksztattowanie u wychowankéw postaw moralnych
1 obywatelskich zgodnie z idea demokracji, pokoju 1 przyjazni miedzy ludZzmi rdéznych
narodow, ras i $wiatopogladow.

9. Nauczyciel prowadzacy pracg wychowawczo-dydaktyczna 1 opiekuncza, jest
odpowiedzialny za jako$¢ tej pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych jego opiece dzieci.
Nauczyciel w swoich dziataniach dydaktycznych, wychowawczych i1 opiekunczych ma
obowiazek kierowania si¢ dobrem wychowankow, troska o zdrowie, postawg¢ moralna
I obywatelska z poszanowania godnosci osobistej wychowanka.

a) W ramach zaj¢¢ wychowania przedszkolnego nauczyciel rozwija wiedze 1 umiejgtnosci
dziecka uwzgledniajac jego potrzeby rozwojowe oraz obowiazany jest do prowadzenia zajeé
rozwijajacych sprawno$¢ fizyczna dzieci poprzez zapewnienie udzialu w zajeciach
ruchowych, grach i zabawach.

10. Nauczyciel zobowiazany jest do:

1) wspotdziatania z rodzicami (prawnymi opiekunami) w sprawach wychowania i nauczania
z uwzglednieniem prawa rodzicow do znajomos$ci zadan wynikajacych w szczegolnosci
z programu wychowania przedszkolnego realizowanego w danym oddziale i uzyskania
informacji dotyczacych dziecka, jego zachowania i rozwoju,



2)
3)
1)
5)

6)

planowania i prowadzenia pracy wychowawczo-dydaktycznej; nauczyciel jest
odpowiedzialny za jej jakos¢,

prowadzenia obserwacji pedagogicznych majacych na celu poznawanie i zabezpieczenie
potrzeb rozwojowych dzieci, a takze dokumentowania tych obserwacji,

wspotpracy ze specjalistami §wiadczacymi kwalifikowana pomoc psychologiczno —
pedagogiczna, opiek¢ zdrowotna i1 inna,

prowadzenie obserwacji pedagogicznych majacych na celu poznanie mozliwosci

i potrzeb rozwojowych dzieci oraz dokumentowanie tych obserwacji,

Z poczatkiem roku poprzedzajacego rozpoczgcie przez dziecko do podjecia nauki w klasie
I szkoty podstawowe]j przeprowadzenie analizy gotowosci dziecka do podjecia nauki
w szkole (diagnoza przedszkolna).

Celem takiej analizy jest zgromadzenie informacji, ktore moga pomoc:

a) rodzicom w poznaniu stanu gotowosci swojego dziecka nauki w szkole podstawowej,
aby mogli je w osiaganiu tej gotowosci, odpowiednio do potrzeb, wspomagac;

b) nauczycielowi przy opracowaniu indywidualnego programu wspomagania

i korygowania rozwoju dziecka, ktoéry bedzie realizowany w roku poprzedzajacym
rozpoczgceie nauki w szkole podstawowe;;

c) pracownikom poradni psychologiczno-pedagogicznej, do ktorej zostanie skierowane
dziecko, w razie potrzeby poglebionej diagnozy zwiazanej ze specjalnymi potrzebami

edukacyjnymi;

7) W trosce o jednolite oddziatywanie wychowawcze, nauczyciel:

a) Systematycznie informuja rodzicow o zadaniach wychowawczych i ksztalcacych
realizowanych w przedszkolu; zapoznaja rodzicow z podstawa programowa
wychowania przedszkolnego i wiaczaja ich do ksztattowania u dzieci okreslonych tam
wiadomosci 1 umiejgtnosci,

b) informuja rodzicow o sukcesach i klopotach ich dzieci, a takze wlaczaja ich
do wspierania osiagnie¢ rozwojowych dzieci 1 tagodzenia trudnosci, na jakie
natrafiaja,

C) zachegcaja rodzicow do wspotdecydowania w sprawach przedszkola, np. wspolnie
organizuja wydarzenia, w ktorych biora udzial dzieci.

11. Nauczyciel:

1) przedstawia dyrektorowi program wychowania przedszkolnego. Dyrektor po
zasiggnigciu opinii rady pedagogicznej, dopuszcza do uzytku w danej szkole
zaproponowany przez nauczyciela program wychowanie przedszkolnego stanowi zestaw
programoéw wychowania przedszkolnego.

2) ma prawo do opracowania wilasnego programu wychowania przedszkolnego lub
programu autorskiego,

3) ma prawo do awansu zawodowego po spelnieniu warunkéw okreslonych odrgbnymi
przepisami.

12. Pracownik przedszkola jest zobowiazany w szczegolnosci:

1) przestrzegania regulaminu pracy i ustalonego w zaktadzie pracy porzadku,

2) przestrzegania przepisow i zasad bezpieczenstwa i higieny pracy, a takze przepisow
przeciwpozarowych,

3) dbania o dobro zaktadu pracy, chronienia jego mienie oraz zachowania W tajemnicy
informacje, ktorych ujawnianie mogtoby narazi¢ pracodawceg na szkodg,

4) przestrzegania tajemnicy okre$lonej w odrgbnych przepisach,

5) przestrzegania w zaktadzie pracy zasad wspotzycia spotecznego,



13. Tygodniowy rozklad zaj¢¢ dydaktycznych i wychowawczych powinien uwzgledniaé
roznorodno$¢ zaje¢ w ciagu dnia oraz poszczego6lnych dniach tygodnia.

14. W czasie zaje¢ ruchowych osoba prowadzaca powinna zwrdci¢ uwage na stopien
sprawnosci fizycznej i wydolno$¢ organizmu dzieci dostosowujac ¢wiczenia o odpowiednim
stopniu intensywnosci.

15. Za stan urzadzen i sprz¢tu stanowiacego wyposazenie przedszkola odpowiada nauczyciel
oraz dyrektor przedszkola , ktéremu nalezy zgtasza¢ wszelkie uszkodzenia.

16. Nauczyciel prowadzi nastepujaca dokumentacje pedagogiczna dla kazdego oddziatu
(zgodnie z obowiazujacymi przepisami prawa):
1) dziennik zaje¢ przedszkola ,
2) miesigczne plany pracy wychowawczo-dydaktycznej i opiekunczej,
3) obserwacje dzieci,
4) zeszyt kontroli wymowy,
5) plan wspotpracy z rodzicami,
6) arkusz badania gotowosci szkolne;.

17. Nauczyciel ma prawo korzysta¢ w swojej pracy z pomocy merytorycznej i metodycznej
ze strony dyrektora przedszkola oraz czlonkow rady pedagogicznej, a takze ze strony
wyspecjalizowanych w tym zakresie placéwek 1 instytucji o§wiatowych i naukowych.

§13

1. Dyrektor przedszkola powierza poszczegdlne oddzialy opiece jednego lub dwoch
nauczycieli zaleznie od czasu pracy oddziatow lub realizowanych zadan
z uwzglednieniem propozycji rodzicoOw ( prawnych opiekunow).

2. Dla zapewnienia ciaglosci pracy wychowawczej i jej skutecznosci dyrektor przedszkola
w miar¢ mozliwo$ci kadrowych powierza nauczycielowi oddziat na wszystkie lata pobytu
dzieci w przedszkolu.

§ 15

1. Nauczyciele wspdipracuja z rodzicami (prawnymi opiekunami) w sprawach ksztalcenia
1 wychowania dzieci. Rodzice (prawni opiekunowie) maja zna¢ zadania wynikajace
w szczegdlnosci z programu wychowania przedszkolnego, realizowanego w danym
oddziale oraz planow miesigcznych 1 rocznego planu pracy placowki.

2. Rodzice (prawni opiekunowie) maja prawo do uzyskiwania rzetelnych informacji
na temat swojego dziecka, jego zachowania i rozwoju.

3. Nauczyciel w grupie prowadzi obserwacj¢ pedagogiczna. Obserwacje sa dokumentowane
wyniki obserwacji sa omawiane na posiedzeniach rady pedagogicznej. Prowadzone
obserwacje maja na celu poznanie i zabezpieczenie potrzeb rozwojowych dziecka.



4. W celu zapewnienia wszechstronnej pomocy majacej na celu diagnoz¢ i wyréwnywanie
brakow rozwojowych dzieci oraz pomoc logopedyczna przedszkole wspotpracuje
z Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w Wodzistawiu SI. oraz pedagogiem
zatrudnionym w szkole podstawowej. Przedszkole zapewnia rowniez w miar¢ mozliwosci
opieke medyczna ze strony Osrodka Zdrowia w Czyzowicach.

5. ,,Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w przedszkolu”, jest udzielana z inicjatywy:

1) dziecka;

2) rodzicow dziecka;

3) dyrektora przedszkola, szkoty lub placowki;

4) wychowawcy grupy lub specjalisty, prowadzacego zajgcia z wychowankiem;

5) pielegniarki sSrodowiska nauczania i wychowania lub higienistki szkolnej;

6) poradni;

7) asystenta edukacji romskiej;

8) pomocy nauczyciela;

9) pracownika socjalnego;

10) asystenta rodziny;

11) kuratora sadowego.

5a. W przedszkolu pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana uczniom w formie:

1) =zajecia rozwijajace uzdolnienia

2) zajgc¢ specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych,

socjoterapeutycznych oraz innych zaj¢¢ o charakterze terapeutycznym

3) porad i konsultacji.

5b. Korzystnie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej w przedszkolu, szkole i placowce
jest dobrowolne i nieodptatne.

5c. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna organizuje dyrektor przedszkola, szkoty, placowki.

5d. Pomocy psychologiczno-pedagogicznej w przedszkolu, szkole, placowce udzielaja
uczniom nauczyciele, wychowawcy grup wychowawczych oraz specjali$ci wykonujacy
w przedszkolu, szkole i placowce zadania z zakresu pomocy psychologiczno
pedagogicznej, w szczegdlnosci psycholodzy, pedagodzy, logopedzi, doradcy
zawodowi 1 terapeuci pedagogiczni, zwani dalej ,,specjalistami”.

6. Spotkania z rodzicami (prawnymi opiekunami) sa organizowane w formie:

1) zebran ogdlnych,

2) zebran grupowych,

3) zajg¢ otwartych,

4) uroczystosci przedszkolnych.
W/w spotkania sa organizowane zgodnie z rocznym planem placéwki, oraz w miarg
potrzeb, z powiadomieniem co najmniej tygodniowym. W sprawach szczegdlnych sa
zwolywane zebrania nadzwyczajne. Nie obowigzuje wtedy w/w termin.

7. Dyrektor przedszkola ma prawo skresli¢ z listy wychowankow dziecko:
1) na wniosek rodzicow (prawnych opiekundéw) zostato wypisane z przedszkola,
2) na podstawie orzeczenia poradni psychologiczno-pedagogicznej,

3) ktorego pobyt w przedszkolu zagraza bezpieczenstwu innych dzieci i dezorganizuje
za w grupie, po wnikliwej obserwacji dziecka przez nauczyciela (dokumentacja), jak po
wyczerpaniu wszelkiej pomocy psychologicznej,

4) ktorego rodzice nie uiszczaja terminowo oplat za §wiadczenia przedszkola,

5) o nieusprawiedliwionej obecnosci trwajacej powyzej 2 tygodni.



WYCHOWANKOWIE PRZEDSZKOLA

§ 16

1. Do przedszkola uczgszczaja dzieci w wieku 3 do 6 lat z =zastrzezeniem ust.2.
w szczegllnie uzasadnionych przypadkach dyrektor moze przyja¢ do przedszkola
dziecko, ktére ukonczyto 2,5 roku .

1) Wychowaniem przedszkolnym obejmuje si¢ dzieci od poczatku roku szkolnego
w roku kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 3 lata, do konca roku szkolnego
w roku kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 6 lat z zastrzezeniem ust. 2”

2. W przypadku dzieci posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego
wychowaniem przedszkolnym moze by¢ objete dziecko w wieku powyzej 6 lat, nie dtuzej
jednak niz do konca roku szkolnego w roku kalendarzowym, w ktérym dziecko konczy
8 lat. Obowiazek szkolny tych dzieci moze by¢ odroczony do konca roku szkolnego
w roku kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 8 lat.

3. Dziecko w wieku 6 lat, ktore w latach szkolnych 2012/2013 i 2013/2014 nie rozpocznie
spelniania obowiazku szkolnego, kontynuuje przygotowanie przedszkolne
w przedszkolu.

1) Obowiazek, o ktorym mowa w pkt.3 , rozpoczyna si¢ z poczatkiem roku szkolnego w tym
roku kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 6 lat. W przypadku dziecka, o ktorym
mowa w pkt. 2, obowiazek ten rozpoczyna si¢ z poczatkiem roku szkolnego
poprzedzajacy rok szkolny, w ktorym dziecko rozpocznie spetnianie obowiazku
szkolnego.

2) Rodzice dziecka podlegajacego obowiazkowi, o ktorym mowa w §16, pkt. 3,
sa obowiazani dopeti¢ czynnosci zwiazanych ze zgloszeniem dziecka do przedszkola,
a takze zapewni¢ regularne uczg¢szczanie dziecka na zajgcia. Czynnosci tej zobowiazani
sa dokonac¢ rodzice do 30 wrze$nia dyrektorowi w obwodzie, w ktorym dziecko mieszka.

3) Kontrolowanie spetniania obowiazku, o ktorym mowa w §16, pkt.3, ust.2 nalezy do zadan
dyrektora szkotly, w obwodzie ktorej dziecko mieszka.

a) Jezeli w okresie jednego miesigca nastgpuje nicobecnos¢ dziecka na co najmniej 50%
obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych w przedszkolu ma wéwczas miejsce niespetnianie
obowiazku rocznego przygotowania przedszkolnego

4) Dyrektor przedszkola w ktorym zorganizowano oddzial przedszkolny jest zobowigzany
powiadomi¢  dyrektora  szkoly, @w  obwodzie ktérej dziecko  mieszka,
o spetieniu przez dziecko obowiazku, o ktorym mowa w § 16 pkt. 3 w przedszkolu oraz
0 zmianach w tym zakresie.

5) Dopuszcza si¢ realizacj¢ obowiazku poza przedszkolem po wydaniu zezwolenia
dyrektora na podstawie obowiazujacych przepisow prawa.

6) Dziecko w wieku 5 lat jest obowigzane odby¢ roczne przygotowanie przedszkolne
w przedszkolu, oddziale przedszkolnym zorganizowanym w szkole podstawowej lub
w innej formie wychowania przedszkolnego.

a) obowiazek, o ktérym mowa w ust. 6 rozpoczyna si¢ z poczatkiem roku szkolnego w roku
kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 5 lat. W przypadku dziecka, o ktorym mowa
w ust. 1 obowiazek ten rozpoczyna si¢ z poczatkiem roku szkolnego poprzedzajacego rok
szkolny, w ktorym dziecko rozpocznie spetnianie obowiazku szkolnego

7) Na wniosek rodzicow dyrektor Przedszkola Publicznego w Czyzowicach, do ktorego
dziecko zostalo przyjete, moze zezwoli¢ w drodze decyzji, na spetnianie przez dziecko



realizacji obowiazkowego przygotowania przedszkolnego poza przedszkolem
(zgodnie z art. 16 ust.8 ustawy o systemie o$wiaty).
8) Zezwolenie, o ktorym mowa w ust.6a moze by¢ wydane jezeli:
a) wniosek o wydanie zezwolenia zostal ztozony do 31 maja,
b) do wniosku dotaczono:
- Opinig¢ poradni pedagogiczno — psychologicznej
- Os$wiadczenie rodzicow o zapewnieniu warunkow umozliwiajacych realizacjg
podstawy programowej wychowania przedszkolnego”
c) dyrektor Przedszkola Publicznego w Czyzowicach jest zobowiazany zapewnié
dzieciom w wieku 5 i 6 lat z terenu obwodu miejsce w przedszkolu (zgodnie
z wykazami przekazanymi przez referat ewidencji ludnosci Gminy Gorzyce)”.

9) W pierwszej kolejnosci do przedszkola przyjmowane sa dzieci :
a) Zgodnie z ustawowymi kryteriami :

- dzieci w wieku 6 lat odbywajace roczne przygotowanie przedszkolne,

- dzieci w wieku 5 lat odbywajace przygotowanie przedszkolne,

- dzieci matek lub ojcow samotnie wychowujacych,

- dzieci matek lub ojcow, wobec ktorych orzeczono znaczny lub umiarkowany
stopien niepetnosprawnos$ci badz catkowita niezdolno$¢ do pracy albo niezdolnos¢
do samodzielnej egzystencji na podstawie odrgbnych przepisow,

- dzieci z rodzin zastgpczych,

b) Zgodnie z dodatkowymi kryteriami:

- dzieci obojga rodzicow pracujacych zawodowo,

- dzieci, gdzie przynajmniej jeden z rodzicow jest czynnym nauczycielem
zatrudnionym w danej placowce przedszkolne;j,

- dzieci, ktorych rodzenstwo uczgszcza do danego przedszkola lub szkoty
w Czyzowicach,

- dzieci, ktorego rodzenstwo ma orzeczony znaczny lub umiarkowany

stopien niepetnosprawnosci,

- dzieci z rodzin wielodzietnych ( troje 1 wigcej),

- dzieci mieszkajace w rejonie szkoty podstawowej, na terenie ktorej znajduje

si¢ przedszkole,

- dzieci juz uczeszezajace do przedszkola,

- dzieci zameldowane w Czyzowicach,

- dzieci zameldowane na terenie Gminy Gorzyce,

- dzieci spoza terenu Gminy Gorzyce, gdy przynajmniej jeden rodzic pracuje na jej
terenie gminy,

- liczba deklarowanych godzin pobytu dziecka w przedszkolu (7 i powyzej)”.

4. Dziecko w przedszkolu ma wszystkie prawa wynikajace z Konwencji Praw Dziecka,

w szczegblnosci do:

1) zdobywania wiedzy,

2) zabawy i wyboru towarzyszy zabawy, tozsamosci,

3) zyczliwego i podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno — wychowawczym,

4) wolnosci od ponizajacego traktowania 1 karania,

5) swobody wyrazania mys$li, sumienia i wyznania, jezeli nie naruszaja dobra innych,

6) swobodnej wypowiedzi oraz otrzymywania i przekazywania informacji,

7) uzyskania réznych informacji oraz ochrony przed szkodliwymi informacjami,

8) sprawiedliwej, obiektywnej 1 jawnej oceny oraz ustalonych sposobow kontroli
postepow W nauce,



9) korzystania z pomocy opieki spoteczne;j,

10) prywatnosci, korespondencji i zycia rodzinnego oraz do ochrony prawne;.

11) wyrazania pogladow w sprawach jego dotyczacych,

12) wypoczynku,

13) korzystania z praw przystugujacych dziecku w sytuacji uznania go za podejrzanego,

oskarzonego badz uznanego winnym,

14) nazwiska, imienia i obywatelstwa.
4 a). Prawa dziecka, tak jak i czlowieka podlegaja ograniczeniom przewidzianym przez
ustawg:

1) ze wzgledu na bezpieczenstwo panstwowe i1 publiczne,
2) ochrong praw i wolno$ci innych 0sob,

3) dobro oraz zdrowie dziecka.

5. Dziecko ma obowiazek:

1) kulturalnego zachowania si¢ w przedszkolu i poza nim,

2) przestrzegania regulaminow dotyczacych wlasciwego zachowania sig: w czasie zajgé
i zabaw, podczas wycieczek przedszkolnych, podczas pobytu w szatni przedszkolnej,
na podworku przedszkolnym i na placu zabaw,

3) okazywania szacunku nauczycielom oraz innym pracownikom przedszkola,

4) systematycznego uczestnictwa w zajeciach przedszkolnych,

5) podporzadkowania si¢ zaleceniom i zarzadzeniom dyrektora przedszkola i rady
pedagogicznej,

6) przestrzegania postanowien zawartych w statucie przedszkola,

7) przestrzegania nastgpujacych zasad wspotzycia spotecznego: okazywanie szacunku
dorostym 1kolegom, przeciwstawianie si¢ przejawom wulgarnosci 1 brutalnosci,
szanowanie pogladéw 1 przekonan innych ludzi, poszanowanie godnosci i wolnosci
drugiego cztowieka, naprawienie wyrzadzonej przez siebie szkody, dbanie
0 bezpieczenstwo 1 zdrowie wlasne oraz kolegdw, troszczenie si¢ o0 mienie i estetyczny
wyglad przedszkola, utrzymywanie czystosci 1 porzadku na terenie przedszkola i poza nim.

6. Wobec wychowankoéw moga by¢ stosowane nagrody 1 kary.
1) nagrody:
a) pochwata np. za: dobre i wzorowe zachowanie, zaangazowanie w zycie przedszkola,
pomaganie stabszym 1 potrzebujacym, udziat w konkursach przedszkolnych,
reprezentowanie przedszkola w konkursach i zawodach,
b) listy pochwalne do rodzicow,
¢) umieszczanie w galerii przedszkolakow,
d) dyplomy,
e) nagrody rzeczowe.
2) kary:
a) upomnienie przez wychowawcg,
b) upomnienie przez dyrektora przedszkola,
c¢) zawieszenie mozliwosci uczestnictwa w réznego rodzaju zabawach i imprezach.

7. Przedszkole ma obowiazek informowania rodzicow (opiekunéw) dziecka o zastosowaniu
wobec niego kary w formie ustnej, badz pisemne;.

8. Przedszkole przeprowadza rekrutacje w oparciu o Procedure Rekrutacji Przedszkola
Publicznego w Czyzowicach oraz zasadg pelnej dostepnosci.



9.

Dyrektor ma prawo skresli¢ z listy wychowankéw dziecko, ktore zostalo na wniosek
rodzicow (prawnych opiekundéw) odgtoszone z uczgszczania do przedszkola.

10. Rodzic moze wypowiedzie¢c umowe z miesigcznym wyprzedzeniem ze skutkiem na

ostatni dzien roboczy miesiaca.

POSTANOWIENIA KONCOWE
§ 17

1. Przedszkole prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami .
2. Zasady gospodarki finansowej przedszkola okreslaja odrgbne przepisy.
2a) Przedszkole moze gromadzi¢ $rodki finansowe na koncie dochodow wiasnych .
Sposob prowadzenia konta i wydatkowania okreslaja odrgbne przepisy.
3. Placowka postuguje si¢ pieczatka o nastgpujacej tresci:

PRZEDSZKOLE PUBLICZNE
w Czyzowicach
44-352 Czyzowice ul. Wodzistawska 110
NIP 647 22 23 845 REGON 270535565

§18

Tryb nowelizacji statutu :

1.

2.

1)
2)

W przypadku wejscia w zycie nowych aktow prawnych, zmian organizacyjnych badz
strukturalnych lub bazowych dopuszcza si¢ mozliwos$¢ zmian w statucie przedszkola.

Po zaistnieniu konieczno$ci dokonania zmian w tre$ci niniejszego statutu dyrektor zespotu
powotuje co najmniej 3-osobowa komisj¢ statutowa sposrod czionkow rady pedagogicznej
placowki, ktora:

opracowuje projekt nowelizacji statutu w terminie 1 miesiaca od daty przyjgcia zobowiazania,
przygotowany projekt przedstawia dyrektorowi przedszkola i innym organom przedszkola, po
uzyskaniu pozytywnej opinii tychze organdéw przedstawia go na posiedzeniu rady pedagogicznej
przedszkola.

Rada pedagogiczna przedszkola uchwala nowelizacj¢ statutu przedszkola na posiedzeniu
plenarnym.

Znowelizowany statut zostaje przestany do organu prowadzacego przedszkole.

Postanowienia przyjetego na posiedzeniu plenarnym statutu obowiazuja z dniem podjecia uchwaty
przez rade pedagogiczna przedszkola,

Zaznajomienie nauczycieli z treScig statutu odbywa si¢ na posiedzeniu plenarnym rady
pedagogicznej przedszkola.

Rodzice zostaja zapoznani z trescig statutu na zebraniu rodzicobw oraz poprzez mozliwosé
indywidualnego wgladu do statutu przedszkola.

Dla lepszej czytelnosci tresci statutu opracowuje si¢ jednolity jego tekst po trzech nowelizacjach
(w przypadku obszernej nowelizacji dopuszcza sig¢ opracowanie jednolitego tekstu statutu
po jednej nowelizaciji).

Traci moc statut uchwalony przez Radg¢ Pedagogiczna Przedszkola Publicznego
w Czyzowicach zatwierdzony Uchwata nr 3/2013/2014 z dnia 3 luty 2014r.

Jednolity tekst statutu wchodzi w zycie z dniem 27 sierpnia 2014r. zgodnie z uchwaly
Rady Pedagogicznej Przedszkola Publicznego w Czyzowicach nr 1/2014/2015 z dnia
27 sierpnia 2014r.



