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PROCEDURA REKRUTACI DO PRZEDSZKOLA PUBLICZNEGO
W TURZY SLASKIE)

Opracowana na podstawie :

Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie odwiaty (Dz. U. 2 2004 r. Nr 256, poz. 2572 ze zm.},
Ustawa 2 dnia 13 czerwca 2013 r. o zmianie ustawy o systemie oéwiaty oraz niektérych innych
ustaw (Dz. U. z 2013 r., poz. 827)

§1
Rodzice dzieci przyjetych do danego publicznego przedszkola corocznie skfadaja na kolejhy rok
szkolny deldaracje o kontynuowaniu wychowania przedszkolnego w tym przedszkoly,
w terminie 7 dni poprzedzajacych termin rozpoczecia postgpowania rekrutacyjnego {zatacznik
nrl do Zarzadzenia Nr 3.2015 Dyrektora Przedszkola Publicznego w Turzy Slaskiej z dnia
27.02.2015r.).

Dzeci 5 letnie podlegajg realizacji obowigzku przedszkolnego {art. 14, ust. 3 ustawy z dnia
7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty (Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572 ze zm.), zamieszkate
na terenie gminy sg przyimowane do przedszkola poza zasadami rekrutacji na podstawie
zgloszenia do przedszkola (zatacznik nr 2 do Zarzadzenia Nr ORG.0050.508.2014 Wéjta Gminy
Gorzyce z dnia 20.02,2014 r.).

Dzieci 4 letnie, ktére w roku szkolnym 2015/2016 majg prawo do wychowania przedszkolnego
agmina ma obowiazek zapewni¢ im miejsce w przedszkolu lub w oddziale przedszkolnym
w szkole podstawowej lub innej formie wychowania przedszkolnego {art. 7 ust. 1-3 ustawy
z dnia 13 czerwca 2013 r. o zmianie ustawy o systemie oswiaty oraz niektérych innych ustaw
Dz. U. z 2013 r., poz. 827). Przyjecie nastepuje na podstawie zlozonego wniosku (zatacznik nr 1
do Zarzadzenia Nr ORG.0050.508.2014 Wojta Gminy Gorzyce z dnia 20.02.2014 r.) przez
rodzicow/prawnych opiekunéw dziecka w terminie okreslonym w uzgodnieniu z dnia
17.02.2015 .

Postepowanie rekrutacyjne do Przedszkola Publicznego w Turzy Slagskiej przeprowadza sie
co roku na kolejny rok szkolhy na wolne miejsca w przedszkolu na podstawie wniosku (zafacznik
nr 1 do Zarzadzenia Nr ORG.0050.508.2014 Woéjta Gminy Gorzyce z dnia 20.02.2014 r.)
sktadanego do dyrektora przedszkola w terminie okreslonym w uzgodnieniu z dnia 17.02.2015 r,

§2
Kryteria rekrutacji
Terminy postepowania rekrutacyjnego, terminy skiadania dokumentéw oraz terminy
postepowania rekrutacyjnego zostaty okreélone w uzgodnieniu z dnia 17.02.2015 r.

Kryteria ustawowe pierwszego etapu rekrutacji:

a) wielodzietnos¢ rodziny kandydata (art. 20b ust. 1 rodzina wychowujgca troje dzieci
i wiecej),

b} niepetnosprawnosé kandydata,

¢) niepetnosprawnosc jednego z rodzicow kandydata,

d) niepetnosprawnosc obojga rodzicéw kandydata, '
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e} niepetnosprawnosc rodzerstwa kandydata,

f)  samotne wychowywanie kandydata w rodzinie (art. 20 ust. 2 wychowywanie dziecka przez
panng, kawalera, wdowca, wdowe, osobe pozostajgcq w separacjl orzeczonej
prawomochym wyrokiem sadu, osobe rozwiedziong chyba, ze osoba taka wychowuje
wspblnie, co najmniej jedno dziecko z jego rodzicem),

g) ohjecie kandydata piecza zastepcza.

Kryteria o ktérych mowa w § 2 ust. 2 majg jednakowa warto$¢ oznaczong jako 1 pkt.

W przypadku rdwnorzednych wynikéw uzyskanych na pierwszym etapie postepowania
rekrutacyjnego jezeli po zakonczeniu etapu przedszkole nadal dysponuje wolnymi miejscami,
na drugim etapie postepowania rekrutacyjnego sg brane pod uwage kryteria zawarte w Uchwale
NR V/43/15 Rady Gminy Gorzyce z dnia 23 lutego 2015 r. w sprawie okreélenia kryteriéw
na drugim etapie postepowania rekrutacyjnego do przedszkoli publicznych oraz oddziatow
przedszkolnych przy szkotach podstawowych, dia ktérych Gmina Gorzyce jest organem
prowadzacym oraz okreslania dokumentéw niezbednych do potwierdzania tych kryteriéw.

Kryteria okreslone w Uchwale NR V/43/15 Rady Gminy Gorzyce z dnia 23 lutego 2015 r.
w sprawie okresdlenia kryteridéw na drugim etapie postepowania rekrutacyinego do przedszkoli
publicznych oraz oddziatéw przedszkolnych przy szkotach podstawowych, dla ktérych Gmina
Gorzyce jest organem prowadzacym oraz okreslania dokumentéw niezbednych
do potwierdzania tych kryteriéw.

L ustalone kryterium dokument potwierdzajac liczba
p. ry P Jacy punktow
zaswiadczenie lub oiwiadczenie
Pziecko, ktdrego oboje  rodzice  {prawni | rodzicéw (prawnych opiekunéw] o
1 opiekunowle) pracujg tub studiujg atbo ucza sig w | zatrudnieniu lub studiowaniu albo nauce 5
" | trybie dziennym lub wykonuje rolnicza albo | trybie dziennym iub  wykonywaniu
pozarolnicza dziataino$é¢ gospodarcza rolniczej atho pozarolnicze] dziatainosc
gospodarczej
. . . . zadwiadczenie lub oswiadczenie rodzica
Dziecko, ktérego jeden z rodzicow {prawny opiekun} ]
. L . ; (prawnego opiekuna) o zatrudnieniu lub
pracuje lub studiuje albo uczy sie w tryble dziennym ) , .
2. . R - . .. | studiowaniu albo nauce trybie dziennym 4
lub wykonuje rolnicza albo pozarolniczg dzlatalnosc .
s0od lub  wykonywaniu  rofnicze] albo
0 {
gospodarczy pozaroinicze] dziatalnosci gospodarcze]
oéwiadczenie rodzicéw({prawnych
Dziecko, ktérego rodzina korzysta z pomocy Gérodka . i (P Y
3. ) opiekundéw)} o korzystaniu z pomocy 3
Pomocy Spotecznej w Gorzycach X
spoteczngj
ofwiadczenie  rodzicow rawnych
Dziecko, ktérego rodzedstwo juz uczeszcza ) i \ p . Y
4, do nrzedszkol opiekunow} o uczeszczaniu  dziecka 2
P zhoa do przedszkola rodzefistwa dziecka
Dziecko posiadajgce opinie z publicznej Poradni
5 Psychologiczno-Pedagogicznej wskazujaca | Opinia publicznej Poradni Psychologiczno 5
" | koniecznodé objecia wychowaniem | - Pedagogicznej

przedszkolnym




6. W przypadku uzyskania réwnej liczby punktow na drugim etapie rekrutacji przez wiekszg ilosé¢
dzieci niz liczba wolnych miejsc jakimi dysponuje placdwka, przeprowadzone bedzie losowanie,
o terminie ktérego zainteresowani rodzice/prawni opiekunowie dziecka zostana powiadomieni
pisemnie.

7. Kandydaci zamieszkali poza obszarem danej gminy moga by¢ przyjeci do przedszkola, jezeli
gmina dysponuje wolnymi miejscami.

8. Kryteria ustawowe trzeciego etapu rekrutacji dia kandydatéw spoza obszaru gminy:

a) wielodzietnoéé rodziny kandydata {art. 20b ust. 1 rodzina wychowujaca troje dzieci
i wiecej),

b) niepetnosprawnost kandydata,

¢) niepetnosprawnoéé jednego z rodzicow kandydata,

d) niepetnosprawnos¢ obojga rodzicow kandydata,

e} niepetnosprawnosé rodzenistwa kandydata,

f} samotne wychowywanie kandydata w rodzinie (art. 20 ust. 2 wychowywanie dziecka przez
panne, kawalera, wdowca, wdowe, oscba pozostajgca w  separacii  orzeczonej
prawomocnym wyrokiem sadu, osobg rozwiedziong chyba, ie osoba taka wychowuje
wspdlnie, co najmniej jedno dziecko z jego rodzicem),

g) objecie kandydata pieczg zastepcza.

9. Kryteria o ktérych mowa w § 2 ust. 8 maja jednakowg warto$¢€ oznaczong jako 1 pkt.

10. W przypadku réwnorzednych wynikéw wuzyskanych po trzecim etapie postepowania
rekrutacyjnego dla kandydatéw spoza obszaru gminy, jeieli po zakoriczeniu etapu przedszkole
nadal dysponuje wolnymi miejscami, na czwartym etapie postepowania rekrutacyjnego sg brane
pod uwage kryteria zawarte w Uchwale NR V/43/15 Rady Gminy Gorzyce z dnia 23 lutego
2015r. w sprawie okre$lenia kryteribw na drugim etapie postgpowania rekrutacyjnego
do przedszkoli publicznych oraz oddziatéw przedszkolnych przy szkotach podstawowych, dla
ktérych Gmina Gorzyce jest organem prowadzacym oraz okreslania dokumentéw niezbegdnych
do potwierdzania tych kryteridw.

, . . liczba
Lp. ustalone kryterium dokument potwierdzajgcy i
punktow
zaswiadczenie lub ojwiadczenie
Dziecko, ktérego  oboje  rodzice  (prawni | rodzicéw {prawnych opiekundéw)
oplekunowie) pracujg lub studiuja albo ucza sig w o zatrudnieniu  lub  studiowaniu  albo 5
1 trybie dziennym jub wykonuje rolnicza albo | nauce trybie dziennym lub wykonywaniu
pozarolniczy dziatalnosé gospodarcza rolniczej albo pozarolnicze] dziatalnosci
gospodarczej
. B L, iekun) zaswiadczenie lub oswiadczenie rodzica
Dz:ecl_m, ktoregcf j?den z rodzwt.)w (pra\;nvdo;)le n {prawnego opiekuna} o zatrudnieniu jub

2. pracuje lub :v.tudtw‘e albo uczy sie “; tlry 'ed Z ;er::vm studiowaniu albo nauce trybie dziennym 4

lub wykonuje roiniczg atbo pozarolniczy dziarainosc b wykonywaniu  rolniczej  albo
gospodarcza pozarolniczej dziatalno$ci gospodarczej




oswiadczenie rodzicdw {prawnych
opiekunéw) o korzystaniu z pomocy 3
spofecznej

Dziecko, ktérego rodzina korzysta z pomocy Osrodka
Pomocy Spofecznej w Gorzycach

oswiadczenie  rodzicdw  (prawnych
opiekunéw) o uczeszczanlu  dziecka 2
do przedszkola rodzenstwa dziecka

Dziecko, kitdrego rodzenstwo juz uczeszcza do
przedszkola

Driecko posiadajace opinie z publicznej Poradni
Psychologiczno-Pedagogicznej wskazujacy
koniecznosc objecia wychowaniem przedszkolhym

Opinia publicznej Poradni Psychologiczno
- Pedagogicznej
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Do zadan komisji rekrutacyjnej nalezy:

a) ustalenie wynikéw postepowania rekrutacyjnego i podanie do publicznej wiadomosci listy
kandydatow zakwalifikowanych | kandydatéw niezakwalifikowanych w formie listy
kandydatow zakwalifikowanych i kandydatéw niezakwalifikowanych, zawierajgcej imiona
inazwiska kandydatéw oraz informacje o zakwalifikowaniu albo niezakwalifikowaniu
kandydata do danego publicznego przedszkola,

b) ustalenie i podanie do publicznej wiadomosci listy kandydatéw przyjetych i kandydatow
nieprzyjetych do danego publicznego przedszkola.

Lista zawiera imiona i nazwiska kandydatéw przyjetych i kandydatéw nieprzyjetych lub
informacje o liczbie wolnych miejsc.

Listy, o ktérych mowa w ust. 1a i 1b, podaje sie do publicznej wiadomosci poprzez umieszczenie
w widocznym miejscu w siedzibie przedszkola.

Listy zawierajg imiona i nazwiska kandydatéw uszeregowane w kolejnosci alfabetycznej oraz
najnizszg liczbe punktéw, ktdra uprawnia do przyjecia.

Dziert podania do publicznej wiadomoici listy, o ktdrej mowa w ust. 4, jest okreslany w formie
adnotacji umieszczonej na te] liscie, opatrzonej podpisem przewodniczacego komisji
rekrutacyjnej.

§4
Procedura odwotawcza
W terminie 7 dni od dnia podania do publicznej wiadomosci listy kandydatow przyjetych
i kandydatéw nieprzyietych, rodzic kandydata/prawny opiekun moze wystapi¢ do komisji
rekrutacyjnej z wnioskiem o sporzgdzenie uzasadnienia odmowy przyjecia kandydata do danego
publicznego przedszkola.

Uzasadnienie sporzadza sie w terminie 5 dni od dnia wystgpienia przez rodzica/prawnego
opiekuna kandydata, o ktérym mowa w ust. 1. Uzasadnienie zawiera przyczyny odmowy
przyjecia, w tym najnizsza liczhe punktow, ktora uprawniata do przyjecia, oraz liczbe punktéw,
ktéra kandydat uzyskat w postepowaniu rekrutacyinym.




Rodzic kandydata/prawny opiekun moie wnie$¢ do dyrektora publicznego przedszkola
odwotanie od rozstrzygniecia komisji rekrutacyjnej, w terminie 7 dni od dnia otrzymania
uzasadnienia.

Dyrektor publicznego przedszkola rozpatruje odwotanie od rozstrzygniecia komisji rekrutacyjnej,
o ktérym mowa w ust. 3, w terminie 7 dni od dnia otrzymania odwoiania. Na rozstrzygniecie
dyrektora stuzy skarga do sadu administracyjnego.

§5
lezeli po przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego publiczne przedszkole nadal dysponuje
wolnymi miejscami, dyrektor przedszkola przeprowadza postepowanie uzupetniajace.

Postepowanie uzupetniajagce powinno zakonczy¢ sie do kotica sierpnia roku szkolnego
poprzedzajacego rok szkolny, na ktéry jest przeprowadzane postepowanie rekrutacyjne.

§6
Dane osobowe kandydatéw zgromadzone w celach postepowania rekrutacyjnego oraz
dokumentacja postepowania rekrutacyjnego sa przechowywane nie diuzej niz do korica okresu,
w ktérym dziecko korzysta z wychowania przedszkolnego w danym publicznym przedszkolu.

Dane osobowe kandydatéw nieprzyjetych zgromadzone w celach postepowania rekrutacyjnego
sq przechowywane w publicznym przedszkolu, ktore przeprowadzaly postepowanie
rekrutacyjne, przez okres roku, chyba ze na rozstrzygnigcie dyrektora przedszkola zostata
wniesiona skarga do sadu administracyinegoe i postgpowanie nie zostalo zakoticzone
prawomocnym wyrokiem.
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