
  Protokół  

z posiedzenia Komisji Oświaty, Kultury i Sportu 

z dnia 31.03.2025 r. 

 

 

Obecni: 

1.Przewodniczący komisji: Krzysztof Paloc  

2.Z-ca przewodniczącego: Mirela Bura 

3.Członek komisji: Daria Brzdęk 

4.Członek komisji: Artur Lankocz 

5.Członek komisji: Justyna Lazar                                                                                           

6.Członek komisji: Rafał Maciuga 

7.Członek komisji: Krzysztof Małek 

8.Członek komisji: Janusz Smołka 

9.Członek komisji: Piotr Wawrzyczny  

10.Członek komisji: Stanisław Zbroja 

11.Członek komisji:Urszula Wachtarczyk 

12.Dyrektor GZOF w Gorzycach: Izabela Sanecznik  

 

Plan posiedzenia: 

1. Otwarcie posiedzenia.                                                                                                             

2. Przyjęcie porządku posiedzenia.                                                                                           

3. Przyjęcie protokołu z poprzedniego posiedzenia Komisji. 

4. Analiza proponowanych zmian w Regulaminie ustalania kryteriów i 

trybu przyznawania nagród dla nauczycieli zatrudnionych w szkołach 

podstawowych, zespołach szkolno-przedszkolnych i przedszkolach 

prowadzonych przez Gminę Gorzyce. 

5 .Analiza proponowanych zmian w Regulaminie wynagradzania 

nauczycieli zatrudnionych w szkołach podstawowych, zespołach szkolno-

przedszkolnych i przedszkolach prowadzonych przez Gminę Gorzyce. 



6. Wnioski i zapytania. 

7. Zamknięcie posiedzenia. 

 

Ad 1. Przewodniczący Krzysztof Paloc serdecznie powitał zebranych 

uczestników spotkania. 

Ad 2. Przewodniczący Krzysztof Paloc odczytał porządek posiedzenia. 

Ad 3. Obecni członkowie komisji przyjęli przedstawiony protokół bez 

zastrzeżeń.  

Ad 4. Krzysztof Paloc poinformował, że regulamin był poddany pod 

konsultacje. Przewodniczący wysłał propozycję nowego regulaminu do 

wszystkich jednostek oświatowych naszej gminy. Na ręce 

przewodniczącego wpłynęły uwagi z ZSP w Olzie. 

Następnie zostały odczytane proponowane zmiany regulaminu (zał. do 

protokołu nr 1) 

- § 4 kryteria i tryb przyznawania nagród 

pkt.1.ust.2 brak możliwości udokumentowania osiągnięć w pracy z 

uczniem o szczególnych potrzebach edukacyjnych. 

Głos zabrała radna Mirela Bura, która poinformowała zgromadzonych, że 

nauczyciele muszą dokumentować postępy uczniów ze specjalnymi 

potrzebami edukacyjnymi np. w IPET, WOPFU. Mogą to również 

nauczyciele  robić w uwagach, zapisywanych spostrzeżeniach w dzienniku. 

Dokumentacja ta jest prowadzona zgodnie z przepisami prawa 

oświatowego. Nauczyciele  opracowują dostosowania wymagań 

edukacyjnych. Następnie przedstawiają oceny efektywności udzielanej 

pomocy psychologiczno-pedagogicznej. Wielospecjalistyczna ocena 

poziomu funkcjonowania ucznia (WOPFU) jest obowiązkowa co najmniej 

dwa razy w roku szkolnym.                                                                                                                                              

W uzupełnieniu wypowiedzi radnej głos zabrała pani dyrektor Izabela 

Sanecznik. Potwierdziła, że mamy IPET, czyli Indywidualny Program 

Edukacyjno-Terapeutyczny dla każdego dziecka ze szczególnymi 

potrzebami edukacyjnymi. Na początku każdego roku szkolnego tworzony 

jest plan pracy z tym dzieckiem. Określa się jacy specjaliści będą z nim 



pracować, jakie zajęcia będą potrzebne. Ponadto każde dziecko ma 

osobny dziennik a w nim udokumentowane postępy.  

Radna Mirela Bura mówiła, że oprócz pracy indywidualnej ze 

specjalistami, każdy nauczyciel przedmiotu również musi przygotowywać 

dokumentację, dzięki której można się dowiedzieć o postępach lub ich 

braku. 

W spotkaniach zespołów biorą udział wszyscy nauczyciele uczący dane 

dziecko, szkolni specjaliści, rodzice. 

Spotkanie również jest dokumentowane. 

Pani dyrektor Sanecznik  poinformowała zebranych, że na terenie naszej 

gminy mamy ponad 100 dzieci z orzeczeniami, plus dzieci, które mają 

opinię. Dzieci z opiniami nie mają IPETu, ale mają różne zajęcia np. z 

logopedą, psychologiem itp. Każda praca jest udokumentowana. 

Po wyjaśnieniach przewodniczący zarządził głosowanie. 

Zebrani członkowie jednogłośnie uznali wniosek za bezzasadny. 

Kolejna zmiana dotyczyła, pkt.1 ust. 11 gdzie proponowano zastąpić 

słowo “problematycznych zachowań” , na zapis “ryzykownych zachowań” 

Głos zabrała radna Justyna Lazar, która stwierdziła, że w określeniu 

problematyczne zachowania mieszczą się też  ryzykowne zachowania, ale  

w zachowaniach ryzykownych problematyczne już nie. 

Następnie zabrała głos pani dyrektor GZOF, która poinformowała, że na 

etapie tworzenia projektu tego regulaminu, użycie słowa 

“problematyczne” to była sugestia pani dyrektor przedszkola. 

Radny Zbroja zaproponował w trakcie dyskusji, żeby  spróbować zostawić 

dwa określenia, problematyczne i ryzykowne zachowania.  

Radna Daria Brzdęk zauważyła również, że ryzyko rodzi się z problemów.. 

Po zakończonej dyskusji przewodniczący Krzysztof Paloc przeprowadził 

głosowanie.  

Tutaj również jednogłośnie radni odrzucili proponowane zmiany. 

Następna proponowana zmiana dotyczyła  pkt.1 ust.14. Proponowano , 

żeby zastąpić słowo “na szczeblu wojewódzkim”, na zapis “na szczeblu 

powiatowym”(dotyczy szczególnie nauczycieli przedszkoli). 



Pan radny Zbroja zauważył, że z przedszkolakami w wojewódzkich 

konkursach nauczyciele nie uczestniczą. 

Pani dyrektor Izabela Sanecznik poinformowała, że są potwierdzone 

znaczne osiągnięcia dzieci przedszkolnych zarówno w konkursach 

wojewódzkich,  jak i ogólnopolskich. 

Przewodniczący Rady Piotr Wawrzyczny zaproponował, żeby nie 

deprecjonować tych zasług. Pani Izabela Sanecznik dodała, że w dodatku 

motywacyjnym nauczyciel może być nagradzany za konkursy gminne, 

powiatowe. Zamiarem było docenienie tych wyższych osiągnięć. 

Po zakończonej dyskusji nastąpiło głosowanie. Jednogłośnie radni 

utrzymali zapis “ na szczeblu wojewódzkim”. 

Kolejna  proponowana zmiana dotyczyła, pkt.3 ust.13 wykonuje inne 

czynności służbowe mające na celu poprawę jakości pracy placówki np. 

administrator strony internetowej, administrator Librus, prowadzenie 

kroniki szkolnej, prowadzenie strony internetowej, przygotowanie planów 

zajęć, uroczystości szkolnych, przedszkolnych,  

środowiskowych. 

Podczas dyskusji nad zmianą tego zapisu radni zauważyli, że 

administratorzy Librus, strony internetowej itp, jest również w  

regulaminie przyznawania dodatku motywacyjnego. 

Pani Dyrektor Sanecznik przypomniała radnym, że dyrektorzy prosili o ten 

zapis w przyznawaniu dodatku motywacyjnego. Ten zapis zmieniono i 

osoby, które wykonują te dodatkowe prace otrzymują dodatek 

motywacyjny. 

Radny Maciuga zauważył, że jeżeli już coś jest uregulowane jednym 

zapisem, to niepotrzebne jest to w drugim miejscu. 

Zauważono również fakt, że punkt w takim brzmieniu nie mógłby być 

spełniony przez każdego nauczyciela. 

Radni i tym razem odrzucili zaproponowane zmiany. 

Następnie przewodniczący Krzysztof Paloc odniósł się do propozycji 

związków zawodowych, aby włączyć związki do prac komisji  opiniującej 

wnioski do nagrody wójta. 



Radna Mirela Bura  zapytała panią dyrektor GZOF Izabelę Sanecznik. Ilu 

nauczycieli jest zatrudnionych w placówkach naszej gminy? 

Pani dyrektor udzieliła odpowiedzi, że obecnie 266 nauczycieli razem w 

szkołach i przedszkolach. 

Dalej radna Bura przypomniała, że podczas poprzedniej komisji 

dowiedzieliśmy się, że   NSZZ Pracowników Oświaty Solidarność na 

terenie naszej gminy ma 1 członka. Nie było takiej informacji ze strony 

ZNP, ale w ramach możliwości o odpowiedź  poprosiła panią Sanecznik. 

Radni uzyskali informację, że 57 nauczycieli wyraża chęć przynależności 

do ZNP. 

Czyli tylko 22% nauczycieli jest reprezentowane przez związkowców. 

Radna Bura wyraziła obawy o pozostałych nauczycieli. Następnie pani 

Bura stwierdziła, że już obecnie obowiązujący regulamin daje możliwość 

występowania związkom z wnioskiem o udzielenie nagrody wójta, czy z 

tej możliwości nasze związki korzystają? Czy w przeciągu ostatnich 3 lat 

był złożony taki wniosek przez którykolwiek związek? 

Nikt z obecnych radnych, którzy wcześniej brali udział w pracach komisji, 

nie potrafił udzielić odpowiedzi na to pytanie. 

Odniosła się jedynie pani dyrektor Sanecznik, że od 2018 roku, kiedy 

została dyrektorem GZOF, to takiego wniosku nie widziała. 

Radna Bura wyraziła swoje zdziwienie, wręcz oburzenie,  że skoro jest 

możliwość, a związek nie występuje z wnioskiem o nagrodę dla swoich 

członków, często wieloletnich, z ogromnymi zasługami, czyli nie zna zasług, 

osiągnięć pedagogów? Jeżeli nie zna zasług, to po co ma opiniować takie 

wnioski.  

Radny Stanisław Zbroja wyraził również swoją obawy, czy wnioski 

nauczycieli nie związkowców byłyby traktowane na równi z wnioskami 

związkowców. 

Radni zauważyli, że na terenie naszej gminy przynależność do związków 

nie cieszy się zainteresowaniem wśród nauczycieli.  



Przewodniczący Krzysztof Paloc przypomniał, kto według istniejącego 

regulaminu wchodzi    w skład komisji opiniującej wnioski o przyznanie 

nagrody wójta: 

1) Radny Rady Gminy Gorzyce – powołany przez Wójta, 

2) Z – ca Wójta Gminy Gorzyce, 

3) Sekretarz Gminy Gorzyce, 

4) Inspektor do spraw oświaty (pracownik Referatu Oświaty Urzędu 

Gminy Gorzyce) – powołany przez Wójta, 

5) Dyrektor – powołany przez Wójta, każdego roku z innej placówki, 

6) Nauczyciel – powołany przez Wójta, każdego roku z innej placówki. 

Następnie pan przewodniczący zapytał, kto z radnych jest za tym, aby ten 

skład pozostał? 

Nastąpiło głosowanie,  w którym zebrani jednogłośnie opowiedzieli się za 

pozostawieniem bez zmian składu opiniującego wnioski. 

 

Ad 5. Na ręce przewodniczącego wpłynęły również  uwagi z ZSP w Olzie 

dotyczące proponowanych zmian w regulaminie wynagradzania 

nauczycieli zatrudnionych w szkołach podstawowych, zespołach szkolno-

przedszkolnych i przedszkolach prowadzonych przez Gminę Gorzyce. 

Krzysztof Paloc odczytał proponowane zmiany: 

§8 ust.3 pkt 3 zmienić na: 

-30-40% otrzymuje nauczyciel za spełnienie od 5 do 6 kryteriów; 

-41-50% otrzymuje nauczyciel za spełnienie od 7 do 8 kryteriów; 

-51-60% otrzymuje nauczyciel za spełnienie od 9 do 10 kryteriów; 

-61-75% otrzymuje nauczyciel za spełnienie od 11 do 12 kryteriów; 

aby dyrektor mógł efektywniej wykorzystać środki finansowe. 

 

Głos zabrała pani dyrektor  Sanecznik która przypomniała, że w 

regulaminach nie może być tzw. widełek. Taki regulamin zostanie 

odrzucony przez nadzór. 

Radna Mirela Bura zauważyła także, że jest tylko  propozycja 

zmniejszenia nagrody dla nauczycieli i to nawet o 20%. Wyraziła obawy 



czy faktycznie wtedy będzie to nagroda dla nauczycieli. Kolejna sprawa, 5 

kryteriów spełnia w placówkach wielu pedagogów. Komu wtedy przyznać 

nagrodę? 

Przewodniczący Rady Gminy Gorzyce Piotr Wawrzyczny stwierdził, że 

odnosząc się wprost do propozycji, musimy odrzucić zmiany ze względu 

na widełki. 

Radni stwierdzili również, że jest to opinia tylko jednej placówki, pozostałe 

nie wniosły zastrzeżeń do projektu proponowanych zmian w regulaminie 

wynagradzania nauczycieli zatrudnionych  w szkołach podstawowych, 

zespołach szkolno-przedszkolnych i przedszkolach prowadzonych przez 

Gminę Gorzyce. 

Przewodniczący przeprowadził głosowanie wśród obecnych członków 

komisji. 

Radni jednogłośnie odrzucili propozycję zmiany, która wpłynęła z ZSP w 

Olzie. 

 

Ad 6. Przewodniczący Rady Gminy Piotr Wawrzyczny zapytał 

przewodniczącego Komisji Krzysztofa Paloca, czy wszystkie placówki 

oświatowe otrzymały od pana przewodniczącego e-maila z propozycją 

zmian w regulaminach? 

Pan Krzysztof Paloc potwierdził, że wysłał pismo przewodnie i dwa 

załączniki z regulaminami. 

Ad 7. Wobec wyczerpania porządku obrad Przewodniczący zakończył 

posiedzenie Komisji Oświaty, Kultury i Sportu.  

 

Przewodniczący Komisji Oświaty, Kultury i Sportu 

Krzysztof Paloc 

 

Protokolant 

Mirela Bura 

 

 


