Protokét nr 18/20
ze wspolnego posiedzenia
Komisji Rady Gminy Gorzyce
w dniu 25.05.2020 r.

Data posiedzenia: 25.05.2020 r.
Miejsce posiedzenia: Gminne Centrum Kultury w Gorzycach
Obecni: wg zataczonej listy obecnosci

Stwierdzenie prawomocnos$ci: wymagane quorum.

Projekt porzadku obrad:

1. Otwarcie posiedzenia.

2. Przyjecie porzadku posiedzenia.

3. Przyjecie protokotu z poprzedniego posiedzenia komisji.

4. Zaopiniowanie projektu uchwaty w sprawie zmiany Wieloletniej Prognozy Finansowej Gminy Gorzyce na
lata 2020-2025.

5. Zaopiniowanie projektu uchwaty w sprawie zmiany uchwaly budzetowej Gminy Gorzyce na 2020 rok.

6. Zaopiniowanie projektu uchwaty w sprawie zmiany Uchwaty Nr XVIII/152/20 Rady Gminy Gorzyce z
dnia 27 kwietnia 2020 roku, w sprawie udzielenia dotacji celowej Wojewddzkiemu Szpitalowi Chorob Ptuc

im. dr Alojzego Pawelca w Wodzistawiu Slaskim.

7. Zaopiniowanie projektu uchwaty w sprawie zasad udzielania i rozmiaru obnizek tygodniowego
obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ dla dyrektora, wicedyrektora oraz nauczyciela petnigcego inne
stanowisko kierownicze, a takze dla nauczyciela, ktory obowiazki kierownicze petni w zastgpstwie
nauczyciela, ktoremu powierzono stanowisko kierownicze oraz doradcy metodycznego zatrudnionych w
przedszkolach, szkotach podstawowych i zespotach szkolno-przedszkolnych prowadzonych przez Gming

Gorzyce.

8. Zaopiniowanie projektu uchwaty w sprawie przyjecia Regulaminu wynagradzania nauczycieli
zatrudnionych w szkotach podstawowych, zespotach szkolno-przedszkolnych i przedszkolach prowadzonych

przez Gming Gorzyce.



9. Zaopiniowanie projektu uchwaty w sprawie przyj¢cia Regulaminu ustalania kryteriow i trybu
przyznawania nagrod dla nauczycieli zatrudnionych w szkotach podstawowych, zespotach szkolno-

przedszkolnych i przedszkolach prowadzonych przez Gming Gorzyce.

10. Zaopiniowanie projektu uchwalty w sprawie zmiany uchwaty nr XXX/264/17 Rady Gminy Gorzyce z
dnia 22 czerwca 2017 r. w sprawie zasad udzielania dotacji dla 0sob fizycznych ze srodkéw budzetu Gminy
Gorzyce na wymiane zrodel ciepta oraz montaz instalacji zrodet OZE w budynkach mieszkalnych na terenie

Gminy Gorzyce na lata 2017-2020.

11. Zaopiniowanie projektu uchwaty w sprawie zmiany Uchwaty nr 1/4/18 Rady Gminy Gorzyce z dnia 19

listopada 2018 r. w sprawie powotania sktadéw osobowych statych Komisji Rady Gminy Gorzyce.
12. Wolne wnioski i zapytania.

13. Zamknigcie posiedzenia.

Ad 1

W dniu 27.04.2020 r. Przewodniczacy Komisji Komisji O$wiaty, Kultury i Sportu Daniel Kurasz otworzyt
wspolne posiedzenie Komisji Rady Gminy Gorzyce. Powital wszystkich obecnych, m.in.: Wdjta Gminy
Daniela Jakubczyka, Z-ce Wojta Sylwie Czarnecka, Sekretarz Gminy Marie Wtadarz, Z-c¢ Skarbnika Gminy

Renate Seman, radnych, pracownikéw Urzedu Gminy Gorzyce oraz przybytych gosci.

Listy obecnos$ci stanowig zatgczniki (1 a-c).

Ad 2
Przewodniczacy Komisji O§wiaty, Kultury i Sportu Daniel Kurasz przedstawit porzadek posiedzenia.
- radny Stanistaw Zbroja zaproponowat zdjecie z porzadku obrad pkt 7, 8 1 9 porzadku obrad.

Pkt 7 - uchwata w sprawie zasad udzielania i rozmiaru obnizek tygodniowego obowigzkowego wymiaru
godzin zaje¢ dla dyrektora, wicedyrektora oraz nauczyciela pelnigcego inne stanowisko kierownicze, a takze
dla nauczyciela, ktory obowigzki kierownicze pelni w zastgpstwie nauczyciela, ktéremu powierzono
stanowisko kierownicze oraz doradcy metodycznego zatrudnionych w przedszkolach, szkotach podstawowych
i zespotach szkolno-przedszkolnych prowadzonych przez Gming Gorzyce, byla procedowana w miesiagcu
lutym br. i zostala przez Rad¢ Gminy zdjeta z porzadku obrad. Projekt wrocit pod obrady, w wersji
niezmienionej, a nie powinien, tym bardziej ze nie odbyly si¢ konsultacje z dyrektorami placéwek
o$wiatowych w tym temacie. Poza tym projekty organizacyjne szkot sa juz wszystkie przygotowane . Teraz,
tuz przed zakonczeniem roku szkolnego, dyrektorzy beda mieli zbyt mato czasu na wprowadzanie zmian.
Ponadto w niektorych szkotach moze by¢ tak, ze po wdrozeniu nowych przepisow, ktorys z nauczycieli straci

prace. Na komisji o$wiaty zgltaszala ten problem pani dyrektor ZSP Olza.

Pkt 8 — uchwata w sprawie przyjecia Regulaminu wynagradzania nauczycieli zatrudnionych w szkotach

podstawowych, zespotach szkolno-przedszkolnych i przedszkolach prowadzonych przez Gminge Gorzyce



i pkt 9 — uchwala w sprawie przyjecia Regulaminu ustalania kryteriow i trybu przyznawania nagrod dla
nauczycieli zatrudnionych w szkotach podstawowych, zespotach szkolno-przedszkolnych i przedszkolach
prowadzonych przez Gmin¢ Gorzyce, byly omawiane na poprzedniej sesji. Obecni byli wtedy nauczyciele,
ktorzy zgtaszali swoje postulaty. Ponadto szereg uwag wptyneto do Rady Gminy na pismie. Zadne z nich nie

zostaly w regulaminach uwzglednione.
Powyzsze argumenty przemawiajg za tym, by wszystkie trzy punkty zostaly z porzadku obrad zdjete.

- radna Izabela Borecka powiedziala, ze uczestniczyta w posiedzeniu Komisji O$§wiaty gdzie bylo powiedziane,
ze $rodki finansowe, zwiagzane z wdrozeniem i realizacja nowych regulaminow, sa w budzecie gminy

zabezpieczone, a teraz okazuje si¢, ze nie.

- Pani Wojt Sylwia Czarnecka wyjasnila, ze uchwata w sprawie zasad udzielania i rozmiaru obnizek
tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢¢ dla dyrektora, jest $cisle powigzana z uchwalg o
regulaminie wynagradzania. W niektérych przypadkach dyrektorzy pozostaliby na dotychczasowym pensum,
a w niektorych zwiekszylyby si¢ godziny do realizacji ,,przy tablicy”. Skutek finansowy tej zmiany wynositby
na rok 10 000 zt. Jesli za$ chodzi o dodatki motywacyjne, to skutek finansowy dla budzetu wynositby 3% czyli
44 000 zt rocznie. Podniesienie dodatku motywacyjnego do 10 % spowodowalby skutek finansowy w postaci
ok. 1 min. zt, dlatego proponuje si¢ inny wariant czyli dodatek w wysokosci 6%. Na dzien dzisiejszy tych
pieniedzy w budzecie nie ma bo rada zatwierdzita plany finansowe w grudniu ubieglego roku, zas budzet na

kolejny rok bedzie zatwierdzany w grudniu biezgcego roku.

- radna Izabela Borecka powiedziata, ze nauczycielom nie chodzi o podwyzki a raczej o przedyskutowanie
tematu. Jesli taka bedzie wola rady, zeby te uchwaty zdja¢ z porzadku obrad, to proponuje powaznie podejs¢

do tematu i na spokojnie porozmawia¢ z osobami zainteresowanymi.

- radna Magdalena Sienko stwierdzita, ze Komisja Os$wiaty podeszta do tematu bardzo powaznie. -
Analizujemy przedmiotowe uchwaty od kilku miesigcy. Projekty uchwat byty udostepnione na BIP i nikt nie
wniost zadnych uwag. Obecny regulamin wynagradzania nauczycieli jest przestarzaty i nalezy dostosowac go
do obowiazujacych przepisow prawa. Nie mozemy tez dopusci¢ do sytuacji, ze bedziemy brali pod uwage
wszystkie zyczenia grup spotecznych, ktorych dany akt prawny dotyczy, bo takie sytuacje po prostu nie maja
racji bytu. W zadnym zakladzie pracy pracodawca nie pyta pracownika jak ma wyglada¢ regulamin
wynagradzania. Uwagi, ktore splynety od nauczycieli sama stylistyka pisania, pozostawiaja wiele do zyczenia.
Jako radni jesteémy odpowiedzialni za caty budzet gminy. Wkrétce mozemy spodziewac si¢ pism innych grup
spotecznych, monitujacych o podwyzki. Jezeli chodzi o zmiany arkuszy organizacyjnych, ktére zostaty juz

wczesniej przygotowane, to nie powinno to stanowi¢ dla dyrektora placowki wigkszego problemu — dodata.

- Przewodniczacy Rady Piotr Wawrzyczny powiedzial, Zze niepotrzebnie radni przeszli do dyskusji nad
projektem uchwaty, bo taka dyskusja powinna odby¢ si¢ w kolejnych punktach. - Uwazam, ze nie powinni$my
zdejmowac z porzadku obrad trzech uchwat, nie dajac tym samym szansy na to, zeby jeszcze raz te tematy

przedyskutowac i przegtosowaé — dodat.



- Przewodniczacy Komisji Oswiaty Daniel Kurasz powiedzial, ze uchwata w sprawie zasad udzielania i
rozmiaru obnizek tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zajge¢ dla dyrektora zostala wczesniej
wycofana z porzadku obrad tylko dlatego, ze wynikly nieprozumienia ze zrozumieniem tresci uchwaty. Byt
czas na zapoznanie si¢ z tym projektem i teraz jest szansa zaglosowac ponownie. Komisja o$§wiaty podczas
posiedzenia podjeta decyzje wigkszo$cig glosow, by projekt wrocit pod obrady Rady Gminy w niezmienionej
wersji. Jezeli chodzi o pkt 8 1 9 to niestety nie doszto do spotkania z nauczycielami ze wzglgdu na sytuacje
epidemiologiczna w kraju ale nauczyciele mogli wypowiedzie¢ si¢ pisemnie. Uwagi te byty analizowane na

komisji o§wiaty, ponadto kazdy z radnych moégt si¢ z nimi zapoznac przez e-sesj¢.

- radny Krzysztof Matek opowiedziat si¢ za tym, by nie zdejmowa¢ punktoéw 7, 8 i 9 z porzadku obrad. Jesli
komisja o$wiaty pozytywnie zaopiniowala niniejsze projekty uchwatl to nalezy je dzisiaj procedowa¢ w

normalnym trybie. Na sesji, podczas glosowania, zapadnie decyzja czy rada te uchwaty przyjmie czy tez nie.

Whniosek formalny radnego Stanistawa Zbroja o zdjecie pkt 7, 8 i 9 z porzgdku dzisiejszych obrad, zostal

odrzucony 11 glosami ,,przeciw”.
Innych uwag nie wniesiono.
Ad 3

Przewodniczacy Komisji Oswiaty, Kultury 1 Sportu Daniel Kurasz poinformowat, iz wylozony zostal protokét
z ostatniego wspdlnego posiedzenia Komisji Rady Gminy Gorzyce, do ktérego mozna zglasza¢ uwagi i
poprawki do konca dzisiejszego posiedzenia. W przypadku zgloszenia uwag zostang one rozpatrzone, w

przypadku ich braku protokoét przyjety zostanie w proponowanym brzmieniu.
Ad 4

Przewodniczacy Komisji O§wiaty, Kultury i Sportu Daniel Kurasz przekazat gtos Skarbnik Gminy Bernadecie
Grzegorzek, ktora przedstawita projekt uchwaty w sprawie zmiany Wieloletniej Prognozy Finansowej Gminy

Gorzyce na lata 2020-2025 (zat. nr 3).
Wobec braku gloséw w dyskusji przystapiono do wydania opinii.
Po wystluchaniu uzasadnien i przeprowadzeniu analizy komisje pozytywnie jednogtosnie:

Komisja Rewizyjna 4 glosami ,za”, Komisja Skarg, Wnioskéow i Petycji 4 glosami ,,za”, Komisja
Budzetu i Ochrony Srodowiska 6 glosami ,,za”, Komisja O$wiaty, Kultury i Sportu 6 glosami ,,za”,
Komisja Rodziny, Spraw Spolecznych, Oséb Starszych i Niepelnosprawnych 6 glosami ,,za”, bez glosow
»przeciwnych” i ,,wstrzymujacych si¢”, zaopiniowaly projekt uchwaly w sprawie zmiany Wieloletniej

Prognozy Finansowej Gminy Gorzyce na lata 2020-2025.

Ad 5

Przewodniczacy Komisji O$wiaty, Kultury i Sportu Daniel Kurasz przekazat glos Z-cy Skarbnika Renacie
Seman, ktora przedstawita projekt uchwaty w sprawie zmiany uchwaty budzetowej Gminy Gorzyce na 2020

rok (zat. nr 4)



W otwartej dyskusji gtos zabrali:

- radny Stanistaw Zbroja zauwazyl, ze w planie wydatkow znalazto si¢ zadanie dot. termomodernizacji
budynku przy boisku sportowym w Turzy Sl. Powiedzial, Ze jego zdaniem w pierwszej kolejnosci nalezaloby
zajaé si¢ dociepleniem wszystkich budynkéw szkolnych, bo niektore z nich sg juz w tej chwili ogrzewane

gazem lub olejem.

- Pan W¢jt Daniel Jakubczyk odpowiedzial, ze obok budowy kanalizacji sanitarnej oraz drog tg trzecig sferg
inwestycyjng bedzie walka z niskg emisja. W pierwszej kolejnosci wytypowanych zostato 5 placéwek
o$wiatowych — przedszkole w Rogowie, budynek zespotu szkolno-przedszkolnego w Olzie, by¢ moze uda si¢
skorzysta¢ ze $rodkéw zewnetrznych na kolejne 3 obiekty o$wiatowe tj. budynek zespotu szkolno-
przedszkolnego w Gorzyczkach, budynek szkoty podstawowej w Gorzycach oraz budynek Szkoty
Podstawowej w Turzy Slaskiej Poinformowat tez, o planach zwiazanych z przeniesieniem OSP wraz z
softysdwka i biblioteka do budynku przy boisku sportowym w Turzy Slaskiej. Udato sie wypracowaé
kompromis wszystkich funkcjonujacych tam w tej chwili §rodowisk. Zarzad OSP, koto gospodyn wiejskich,
Chor ,,Lira” oraz wszyscy radni wyrazili na to zgode. Bank Spoéldzielczy wypowiedzial umowe najmu
pomieszczenia w tym budynku. Liczymy na realne oszczednosci oraz na dochody za zbycie majatku i

znalezienie nowego gospodarza budynku. Dodal, ze budynek obecnie wymaga kapitalnego remontu.

- radny Eugeniusz Katryniok zapytat jaki b¢dzie koszt modernizacji budynku przy boisku sportowym w Turzy
Slaskiej.

- Pan Wojt odpowiedzial, ze tego typu dane beda dostepne w momencie, kiedy zostanie opracowany kosztorys
inwestorski. Podejmujac takie a nie inne decyzje patrzymy przede wszystkim na efekt, z jakim sie to wiaze, a
nie tylko koszty jakie gmina bedzie musiata ponie$¢ w zwigzku z realizacja zadania. Budynek w Turzy, a takze
wszystkie inne budynki gminne poddane modernizacji, sa budynkami kilkudziesigcioletnimi i wymagaja
kapitalnych remontow. Poprosit aby mie¢ na uwadze straty jakie gmina ponosi w tej chwili przez ubytki ciepta,
ktére mozna przy okazji zmodernizowacé. W przypadku wielu budynkéw poddanych modernizacji udato sie

pozyska¢ srodki zewnetrzne.

- radny Eugeniusz Katryniok powiedzial, ze mimo wszystko uwaza, iz nalezy skalkulowa¢ ile wyniesie ta

inwestycja.

- Pan Wojt powiedzial, ze poki co sa to wstegpne plany, ktore powoli chcemy wdrozy¢ do realizacji.

Opracowanie kosztorysu to nastgpny etap tego dziatania. Informacje bedg radnym przekazywane na biezaco.

- radny Michat Menzyk powiedzial, ze moze warto byloby zastanowi¢ si¢, czy najpierw nie wykonaé
termomodernizacji budynku szkoty podstawowej w Rogowie, gdzie jest juz podtgczony gaz. Przechodzac na

taki system ogrzewanie budynku uzyskamy pozytywny efekt, zardbwno ten finansowy jak i ekologiczny — dodat.

- Pan Wojt Daniel Jakubczyk zwrdcil si¢ z pytaniem do radnych czy podja¢ starania o zbycie budynku OSP w

Turzy SL. czy w niego inwestowaé. Obiekt bedzie jednak wymagat bardzo duzo nakladéw finansowych, by



doprowadzi¢ go do stanu uzywalnos$ci. Przede wszystkim budynek nalezaloby ociepli¢, wymieni¢ zrodto

ciepta oraz przestarzaty system kominowy wraz z wentylacja.

- Przewodniczacy Rady Piotr Wawrzyczny zapytal czy zmniejszenie kwot dotacji na przebudowg ul.
Betsznickiej 1 ul. Wiejskiej wynika z tego, Zze po przetargu spadla warto$¢ zadania. Na to pan Wojt

odpowiedziat, ze tak.

- radna Alicja Zuch zapytata dlaczego szkola w Bluszczowie zostala pomini¢ta w planach docieplania
budynkow oswiatowych, skoro na zebraniu wiejskim wspominat Pan Wojt Zze ten budynek tez bedzie

realizowany.

- Pan Wojt Daniel Jakubczyk zapewnil, ze wszystkie budynki uzyteczno$ci publicznej w tym réwniez budynki
o$wiatowe beda poddane termomodernizacji. W przypadku sotectwa Bluszczow, w pierwszej kolejnosci
zamierza si¢ zrealizowaé inwestycje na boisku szkolnym poniewaz jest juz przygotowana dokumentacja

projektowa na to zadanie.
Wobec braku dalszych gloséw w dyskusji przystagpiono do wydania opinii.

Komisja Rewizyjna 4 glosami ,,za”, Komisja Skarg, Wnioskéw i Petycji 3 glosami ,,za”, bez gloséw
przeciwnych, przy 1 glosie ,,wstrzymujacym sie”, Komisja Budzetu i Ochrony Srodowiska 6 glosami
»za”, Komisja Oswiaty, Kultury i Sportu 6 glosami ,,za”, Komisja Rodziny, Spraw Spolecznych, Oséb
Starszych i Niepelnosprawnych 5 glosami ,,za”, 1 glosem ,,przeciw”, zaopiniowaly projekt uchwaly w

sprawie zmiany uchwaly budzetowej Gminy Gorzyce na 2020 rok.
Ad 6

Przewodniczacy Komisji O$wiaty, Kultury i Sportu przekazat gltos Z-cy Skarbnika Renacie Seman, ktora
przedstawita projekt uchwaly w sprawie zmiany Uchwaly Nr XVIII/152/20 Rady Gminy Gorzyce z dnia 27
kwietnia 2020 roku, w sprawie udzielenia dotacji celowej Wojewodzkiemu Szpitalowi Choréb Pluc im. dr

Alojzego Pawelca w Wodzistawiu Slaskim (zat. nr 5)
- radny Piotr Lubszczyk opuscil salg obrad.
W otwartej dyskusji nikt nie zabrat glosu, wobec czego przystapiono do wydania opinii.

Komisja Rewizyjna 4 glosami ,za”, Komisja Skarg, Wnioskow i Petycji 3 glosami ,,za”, Komisja
Budzetu i Ochrony Srodowiska 5 glosami ,,za”, Komisja O$wiaty, Kultury i Sportu 6 glosami ,,za”,
Komisja Rodziny, Spraw Spolecznych, Oséb Starszych i Niepelnosprawnych 6 glosami ,,za”, bez glosow
»przeciwnych” i ,,wstrzymujacych si¢”, zaopiniowaly projekt uchwaly w sprawie zmiany Uchwaly Nr
XVI111/152/20 Rady Gminy Gorzyce z dnia 27 kwietnia 2020 roku, w sprawie udzielenia dotacji celowej

Wojewodzkiemu Szpitalowi Choréb Phluc im. dr Alojzego Pawelca w Wodzistawiu Slaskim.
Ad7

Przewodniczacy Komisji O$wiaty, Kultury i Sportu Daniel Kurasz przekazat glos Z-cy Wojta Sylwii

Czarneckiej, ktora przedstawita projekt uchwaty w sprawie zasad udzielania i rozmiaru obnizek tygodniowego



obowiagzkowego wymiaru godzin zaje¢ dla dyrektora, wicedyrektora oraz nauczyciela pelnigcego inne
stanowisko kierownicze, a takze dla nauczyciela, ktory obowigzki kierownicze pelmi w zastepstwie
nauczyciela, ktéremu powierzono stanowisko kierownicze oraz doradcy metodycznego zatrudnionych w
przedszkolach, szkotach podstawowych i zespotach szkolno-przedszkolnych prowadzonych przez Gming

Gorzyce (zal. nr 6)
- radny Piotr Lubszczyk wrocit na salg obrad.
W otwartej dyskusji gtos zabrali:

- [zabela Borecka powiedziata, ze uczestniczyta w Komisji O$wiaty, podczas ktdrej procedowany byt projekt
niniejszej uchwaty. Bylta tez pani Dyrektor Zespotu Szkolno-Przedszkolnego w Olzie oraz Dyrektor Szkoty
Podstawowej w Czyzowicach. Obie Panie stwierdzily, Ze niniejsza uchwala bedzie niosta za soba
konsekwencje w postaci zwolnien jednej osoby zatrudnionej na Y etatu praktycznie w kazdej placéwce szkoly
podstawowej. Jako radni nie mozemy do takiej sytuacji dopusci¢. Musimy si¢ nad tym spokojnie pochylic,
aby nikogo nie skrzywdzié, a tym bardziej dzieci. Trzeba tez mie¢ na uwadze, ze dyrektorzy majg bardzo duzo
pracy administracyjnej, ich praca wigze si¢ tez z czgstymi wyjazdami, dlatego tez tym bardziej powinnismy
si¢ zastanowiC, czy dokladanie im godzin ,,przy tablicy” nie zdezorganizuje ich pracy i obowigzkow

wynikajacych z powierzonej im funkcji.

- Pani Wojt Sylwia Czarnecka powiedziata, niezrozumiale jest twierdzenie, iz uchwala niesie za sobg
zwolnienia, nie dysponujgc zadnymi materialami, ktore by to potwierdzaly. Zapewnila, ze w zwigzku z
wprowadzeniem w zycie przepisOw zaproponowanych w uchwale, nikt z nauczycieli nie straci etatu i nie ma
potrzeby podnoszenia tego watku bo jest on nieuzasadniony. Dodata, ze na komisji oswiaty, kiedy omawiany

byl projekt uchwaty, przedstawiata wyliczenia z ktorych jasno to wynika.

- radna Beata Mtynarczyk przypomniata, ze nie tak dawno, bo na sesji lutowej, decyzja Rady uchwata zostata
zdjeta z porzadku obrad, by temat jeszcze raz przeanalizowaé. W dniu dzisiejszym uchwata znow trafita pod
obrady, w tej samej wersji i z ta samg trescia, co jest zupelnie niezrozumiate. Poprosita o wyjasnienie, kto
zdecydowal o wielko$ci obnizek godzin dla dyrektoréw placowek oswiatowych. Ponadto stwierdzita, ze

znacznie czytelniejsze bytoby podanie ile konkretnie godzin dyrektor ma do przepracowania ,,przy tablicy”.

- Pan Wojt Daniel Jakubczyk powiedzial, ze od 5 lat styszy o zwolnieniach w o$wiacie. Mowito si¢ o tym
przed wyborami, mowito si¢ podczas wcielania gimnazjow do szkét podstawowych, mowi si¢ i teraz. - Czy
kto§ z Panstwa jest w stanie wskaza¢ cho¢ jedng osobe, pracujaca w oswiacie na umowie o pracg na czas
nieokreslony, ktéra stracita etat — zapytat. Z pewnos$cia nie, bo po prostu taka sytuacja nie miata miejsca.
Przede wszystkim nie to bylo istota naszych dziatan, podczas podejmowania wszelkiego rodzaju reform i
zmian organizacyjnych w oswiacie. Dodat tez, ze dyrektorzy mieli czas by si¢ do tresci tego projektu odniesc.
Projekty uchwat, tej i dwoch kolejnych, ktore beda za chwile procedowane, byly poddane konsultacjom. W

tym czasie zadne konkretne rozwigzania z ich strony nie padty.

- Pani Wojt Sylwia Czarnecka powiedziata, ze faktycznie uchwala wrocita pod obrady w niezmienionej formie.

Dziwi jg stwierdzenie radnych, Zze zostali wprowadzeni w blad, poniewaz projekt uchwaty zostat bardzo



szczegdlowo omowiony podczas lutowego posiedzenia komisji Oswiaty, Kultury i Sportu. Dodata tez, ze
przeanalizowata wszystkie uwagi i propozycje do projektu uchwaty, ztozone na piSmie przez nauczycieli. Pani
Wojt na podstawie prezentacji zobrazowata pensum jakie moga mie¢ dyrektorzy i wicedyrektorzy
poszczegdlnych placowek oswiatowych, jakie moga mie¢ znizki w zwiazku z pelnieniem funkcji dyrektora i
jak sie to ma do gmin osciennych w powiecie wodzistawskim. Obnizki godzin zaj¢¢ dla dyrektorow sg zalezne
od wielkosci pensum, ktore nie mogg by¢ dla wszystkich dyrektoréw takie same, bo dyrektorzy ucza réznych
przedmiotow. Zapisy zaproponowane w uchwale sg jak najbardziej prawidtowe, dostosowane do obecnie
obowiazujacych przepisow prawa. Pani Wojt przedstawita tez przyktadowe roszady, jakie mozna zastosowac

wsrod nauczycieli, by nikt nie stracit pracy, biorgc pod uwagg zalozenia niniejszej uchwaty.

- radna Magdalena Sienko zapytata czy choc¢ jeden dyrektor przyszedt do Pani Wojt z problemem, ze ktorys z

nauczycieli straci prace w zwiazku z wdrozeniem nowych przepisow.

- Pani Wojt Sylwia Czarnecka odpowiedziata, Ze nie,. Dodala, ze przeanalizowala sytuacje kadrowa kazdej z

placowek oswiatowych w naszej gminie i nigdzie nie ma takiego zagrozenia.

- radny Stanistaw Zbroja zapytat co stato na przeszkodzie by na etapie opracowywania projektow niniejszych

uchwatl, zwota¢ spotkanie z dyrektorami i przedyskutowac te tematy.

- Pani Wojt Sylwia Czarnecka powiedziata, ze spotkania z dyrektorami odbywajg si¢ dos¢ czesto 1 omawia si¢
wtedy tematy, dotyczace przede wszystkim spraw organizacyjnych. Dyrektorzy znajg bardzo dobrze przepisy
prawa i wiedzg, ze zgodnie z art. 35 Karty Nauczyciela nie moze im by¢ przyznawana godzina
ponadwymiarowa. Projekt uchwaty, ktory zostal zaproponowany, dodatkowo uwzglednia rowniez przedmiot,
ktorego dany dyrektor placowki uczy. Kazda inna propozycja pociagataby za soba skutki, wyrazenia zgody na

nadgodziny lub dyrektor musiatby prowadzi¢ zajecia np. w $wietlicy.

- radny Michat Menzyk przypomnial, ze podczas lutowej sesji Rady Gminy radni odrzucili projekt uchwaty,
poniewaz budzit wiele kontrowersji i pojawito si¢ szereg watpliwosci, co do jego tresci. Zgodnie z ustaleniami,
miat on wréci¢ pod obrady dopiero w 2021 roku. Jak si¢ okazuje, wrocit znacznie wezesniej, w dodatku w tej
samej formie i o tej samej treSci. Pokazuje to, jaki jest stosunek dla nas radnych, ze bez naszej zgody dziata

si¢ w taki a nie inny spos6b — dodat.

- Pani Wojt Sylwia Czarnecka poinformowala, ze temat zostat oméwiony z radnymi w lutym br. i az do teraz
nikt nie zgtosit zadnej propozycji zmiany. Dokument zostat radnym przedstawiony i bardzo szczegotowo
wyjasniony, zostal poddany konsultacjom z organizacjami pozarzadowymi oraz umieszczony w Biuletynie
Informacji Publicznej. W tym czasie nikt nie zglosit uwag. Nie ma zatem potrzeby by rzetelnie przygotowana,

znowelizowana o aktualnie obowigzujace przepisy prawa uchwata, zostata odroczona o kolejny rok — dodata.

- Prezes ZNP Zyta Czyz powiedziata, ze w opinii ZNP ztozono kilka propozycji m.in. to by utrzymac te obnizki
godzin dyrektoréw, jakie obowigzywaly dotychczas. - Uwazamy tez, podobnie jak radna Beata Mtynarczyk,
Ze zapisy tej uchwaty nie sg czytelne, bo mowa jest o obnizkach a faktycznie jest to zwigkszenie liczby godzin

dyrektorom do odpracowania ,,przy tablicy”. Sledzac jednak uchwaty rad gmin innych miejscowosci, to



rzeczywiscie wygladaja te uchwaty podobnie jak nasza, zatem nalezy przyznaé racj¢ Pani Wojt, ze jest to

skonstruowane zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa.

- Pani Wojt Sylwia Czarnecka powiedziata, ze propozycja zwigzkow zawodowych by pozostawi¢ uchwate bez
zmian, nie jest mozliwa do zrealizowania poniewaz obecna uchwala jest juz nieaktualna i niezgodna z
przepisami prawa. Z koncem roku 2018 przepisy prawne ulegly duzym zmianom, dlatego tak wazne jest by
naszg uchwatg — akt prawa miejscowego, dostosowaé do znowelizowanych przepisow, chociazby ze wzgledu
na to ze nie ma juz 6-klasowych podstawowek a 8-klasowe. Nie mamy gimnazjum, ale mamy dwa zespoly
szkolno-przedszkolne, a takze inng form¢ wychowania przedszkolnego. To sg argumenty przemawiajace za
tym, by uchwate zmieni¢ bo jednym z warunkow jest to, ze uchwala musi by¢ dostosowana do struktury

organizacyjnej szkot i przedszkoli na terenie danej gminy.

- radna Magdalena Sienko powiedziata, Zze nalezy tez wzia¢ pod uwage oScienne gminy, gdzie godziny
dyrektorow do odpracowania ,,przy tablicy” sg znacznie wyzsze niz te, ktore obowigzujg u nas. Dlaczego

zatem nie dostosowac uchwaty, do rozwigzan stosowanych w innych gminach — stwierdzita.

Wobec braku dalszych gloséw w dyskusji przystagpiono do wydania opinii.

Po wystuchaniu uzasadnien i przeprowadzeniu analizy Komisje:

- Komisja Rewizyjna 3 glosami ,,przeciw” i 1 glosem ,,wstrzymujacym si¢” — wydala negatywna opinie,
- Komisja Skarg, Wnioskoéw i Petycji 2 glosami ,,za” i 2 glosami ,,przeciw” nie wydala opinii,

- Komisja Budzetu i Ochrony Srodowiska 4 glosami ,,za i 2 glosami ,,przeciw” wydala pozytywna opinie,
- Komisja Komisja O$wiaty, Kultury i Sportu 3 glosami ,,za” i 3 glosami ,,przeciw” nie wydala opinii,

- Komisja Rodziny, Spraw Spolecznych, Oséb Starszych i Niepelnosprawnych 2 glosami ,,za”, 4 glosami

»przeciw” przy 1 glosie ,,wstrzymujacym si¢” wydala negatywng opinie,

dotyczaca projektu uchwaly w sprawie zasad udzielania i rozmiaru obnizek tygodniowego
obowigzkowego wymiaru godzin zajeé¢ dla dyrektora, wicedyrektora oraz nauczyciela pelniacego inne
stanowisko kierownicze, a takze dla nauczyciela, ktory obowigzki kierownicze pelni w zastepstwie
nauczyciela, ktéremu powierzono stanowisko kierownicze oraz doradcy metodycznego zatrudnionych
w przedszkolach, szkolach podstawowych i zespolach szkolno-przedszkolnych prowadzonych przez

Gmine¢ Gorzyce.
Ad 8

Przewodniczacy Komisji O$wiaty, Kultury i Sportu Daniel Kurasz przekazat gltos Z-cy Wojta Sylwii
Czarneckiej, ktora przedstawila projekt uchwaty w sprawie przyjecia Regulaminu wynagradzania nauczycieli
zatrudnionych w szkotach podstawowych, zespotach szkolno-przedszkolnych i przedszkolach prowadzonych

przez Gming Gorzyce (zal. nr 7)

W otwartej dyskusji gtos zabrali:



- radna Dominika Burkiewicz-Dzumyk zwrocita uwage na to, ze od ostatniej sesji w uchwale zmienita si¢
wysokos¢ dodatku motywacyjnego z dziesigciu na sze$¢ procent. Odniosta si¢ tez do tego, ze ciagle mowi si¢
iz nauczyciele nie wniesli uwag do projektow uchwat w wyznaczonym czasie. Mozna jednak przypuszczac,
ze nie ztozyli uwag, bo obawiali si¢ 0 swoja przysztos¢. Podczas poprzedniej Sesji, obecni na sesji nauczyciele
zwrocili si¢ z prosba o uproszczenie zapisow zawartych w uchwalach poniewaz sa one skonstruowane w
bardzo zawily sposdb. Zdaniem radnej uchwata bedzie za sobg niosta niekorzystne skutki dla nauczycieli wigc

jest jeszcze gorsza, niz ta ktora obowigzywala dotychczas.

- Przewodniczacy Daniel Kurasz podkreslit, iz rzeczywiscie procent dodatku motywacyjnego zostat
zmnigjszony do 6%, jednak w $lad za tym obnizono takze wymagania do otrzymania dodatku i to tez nalezy

wzig¢ pod uwagg.

- radna Dominika Burkiewicz-Dzumyk zauwazyta, ze gdyby w poprzednim wariancie projektu uchwaty,
nauczyciele wypehnili 6 kryteriow mieliby wigkszy dodatek niz w tej chwili jest zaproponowany. Kryteria

zostaly obnizone ale tylko pozornie. Kolejny raz zostaliSmy wprowadzeni w blad — stwierdzita radna

- Pani Wojt Sylwia Czarnecka wyjasnita, ze projekty uchwal w poprzedniej wersji byly tak skonstruowane, ze
za jedno kryterium mozna byto otrzymac¢ 0,5 punktu. Za zrealizowanie 10 kryteriow mozna byto otrzymacé 5-
procentowy dodatek motywacyjny. W obecnej uchwale za spetnienie 6 kryteriow dodatek ten wynosi 3 procent.

Prosze¢ zatem nie zarzuca¢ wprowadzania w btad bo takie sytuacje nigdy nie miaty miejsca.

- radna Beata Mlynarczyk — w uzasadnieniu uchwaly jest napisane, ze projekt zostat poddany konsultacjom,
nie wspomniano jednak ze zwigzki zawodowe zaopiniowaly ten projekt negatywnie. Ze strony ZNP pojawity
si¢ uwagi i nie zostaty one uwzglednione. To tez nalezy wzia¢ pod uwage. Osobiscie tez uwazam, ze uchwata
jest skonstruowana bardzo szczegdtowo i nieczytelnie, wymaga sporo dodatkowej pracy ze strony dyrektora i
komplikuje sytuacje nauczycieli. Zaproponowata by jednak odlozy¢ te uchwaly na pozniej, nie podejmowac

decyzji pochopnie, przedyskutowaé temat z dyrektorami i wtedy dopiero wroci¢ do sprawy.

- Pani Wojt Sylwia Czarnecka wyjasnita ze zgodnie z regulaminem, spos$rod 14 mozliwych do zrealizowania
kryteriow wystarczy spetni¢ 6 lub wigcej i za to przystuguje 3-procentowy dodatek motywacyjny za rok
biezacy i tyle samo za rok poprzedni. Nauczyciel bedzie w stanie sam sobie wyliczy¢ ile kryteridéw spetnit i
jaki otrzyma za to dodatek. Powiedziata, Zze niezrozumiate jest przydzielenie nauczycielowi dodatku
motywacyjnego z wyprzedzeniem na pét roku bo nie wiadomo tak naprawde co przez ten czas nauczyciel
zrobi. Dodatek motywacyjny przyznawany kazdego miesigca jest w stanie honorowac czy gratyfikowac te
czynnosci, ktore nauczyciel w danym miesigcu faktycznie zrealizowat. Wg uchwatly dodatek zostal podzielony
na dwa etapy — jeden mozemy okresli¢ dopiero po skonczonym roku edukacyjnym i za to przewiduje si¢ 3%
dodatku, drugi za$, okreslany w trakcie roku edukacyjnego, gdzie tez mozna otrzyma¢ maksymalnie 3%.
Nastepnie zwrdcita si¢ z pytaniem do radnej Beaty Mtynarczyk, czy przeanalizowata propozycje nauczycieli

i ktora z nich zastugiwala na najwicksza uwage.

- radna Beata Mlynarczyk powiedziata, Ze przeanalizowala uwagi zwigzkoéw zawodowych i tez uwaza, ze

regulamin jest napisany zbyt szczegotowo. Ponadto, uwaza ze dodatek motywacyjny powinien by¢ decyzja



dyrektora danej placowki bo najlepiej zna swoich nauczycieli i wie, kto na niego zasluguje. W innych

migjscowosciach regulaminy sg napisane znacznie prosciej wigc dlaczego u nas nie moze tak by¢ — zapytata.

- Prezes ZNP Zyta Czyz powiedziata, ze nalezalo zorganizowaé spotkanie z nauczycielami by temat
przedyskutowac¢ i wypracowaé jakis wspdlny kompromis. W opinii ZNP zwréciliSmy uwage na to, Ze
regulamin jest nieczytelny i skomplikowany. Podalismy przyktady innych gmin, gdzie jest napisany w prostszy
i bardziej zrozumialy sposob. ZasugerowaliSmy tez, by dodatek motywacyjny byl wyzszy, jednak zdajemy
sobie sprawg z tego, ze na ten rok budzet zostal przyjety i w tej kwestii nic si¢ juz nie da zrobi¢. To byla z

naszej strony propozycja na przysztosc.

- Pani Wojt Sylwia Czarnecka powiedziala, ze regulamin nad ktorym w tej chwili procedujemy nie odbiega

tre§ciowo od regulaminéw innych gmin i w jej ocenie jest napisany w sposob jasny, czytelny i prosty.

- radny Piotr Lubszczyk — analizujemy ten temat od kilku miesiecy i caty czas jeste$émy w tym samym miejscu.
Nigdy nie podejmiemy decyzji jesli kazdy z nas bedzie dyskutowat nad szczegotem, ktoéry mu si¢ nie podoba.
Najpierw nalezy wcieli¢ w zycie to co jest, a potem ewentualnie zastanowi¢ si¢ co trzeba poprawic, jesli
w ogole bedzie taka potrzeba. Nie mozna przeciez ciggle krytykowaé czego$, co nawet nie zaczelo jeszcze
funkcjonowaé. Nie uchwalamy tego regulaminu na cate zycie. Jesli okaze si¢ za jaki$ czas, ze co$ nalezy
zmieni¢, to nic nie stoi na przeszkodzie zeby do tematu wroci¢. Moze rzeczywisci teraz dodatek motywacyjny
nauczycieli bedzie bardziej pod kontrola, ale przeciez nie o to chodzi, zeby dzieli¢ dodatkiem za darmo. Niech
si¢ nauczyciele postaraja, zrealizuja odpowiednig ilos¢ kryteriow wymienionych w regulaminie, a za to beda

gratyfikacje.

- radna Izabela Borecka stwierdzila, ze gdyby przedyskutowano temat z dyrektorami to z pewnos$cig udatoby
si¢ wzorowy regulamin wypracowac i nie byloby teraz tylu watpliwosci. W innych duzych miastach takich jak
np. Poznan, regulamin ten zajmuje zaledwie jedna strong i jest napisany znacznie prosciej. Rozumie i docenia
wktad gminy oraz prace samego autora dokumentu, ale nalezaloby jednak zastanowi¢ sig, dlaczego wszyscy

nauczyciele i1 dyrektorzy ciagle podnosza kwestie zawilosci w stosunku do tresci regulaminu.

Ponadto podniosta temat dotyczacy rankingu, ktéry ukazal si¢ w marcu br. w czasopismie ,,Wspolnota”. Jest
to ranking, ktorym objeto 300 gmin, gdzie gmina Gorzyce zaje¢ta 257 miejsce. Celem rankingu bylo nie tylko
dbanie samorzaddéw o najwyzsza jako$¢ edukacji, ale podjecie dyskusji nad tym co przyczynia si¢ do wysokiej
jakosci nauczania. Jakie cechy maja gminy z czotéwki rankingu, jakie rozwigzania stosujg szkoty i jak
wspotpracuja z samorzadem oraz w jaki sposob samorzad podchodzi do edukacji i buduje swoje relacje z
placowkami o§wiatowymi. - Osobiscie uwazam, ze na takich dobrych relacjach z placowkami oswiatowymi,

powinno nam zaleze¢ najbardzie;j.

- Pan W4jt odnoszac si¢ do wypowiedzi radnej Izabeli Boreckiej powiedzial, ze sg to stowa wyjete z kontekstu
i aby cokolwiek tutaj ocenia¢ nalezatoby zapoznac si¢ z metodologig przeprowadzonych badan. Pani Borecka
przedstawita jedynie niewielki fragment obszernego tekstu, ktore de facto zajmuje kilkanascie stron. Poprosit
o spotkanie i rozmowe o stanie o$§wiaty, o czgsci merytorycznej przede wszystkim, bo ranking odnosi si¢

glownie do merytoryki. Dobrze bytoby zapoznac si¢ z caloécia tego opracowania, gdyz nie chodzi tam tylko



o0 stron¢ organizacyjna ale tez o wyniki nauczania. Dodat, ze autorzy tego rankingu zaznaczyli, iz pozycja w
rankingu jest pochodng oceny samorzadu w trzech kategoriach: pierwsza — dobry start, ocenia dostgpnosé¢
edukacji przedszkolnej oraz wyniki uczniéw na egzaminach zewngtrznych konczacych szkote podstawowa i
gimnazjum; druga - pozycja nierdwnosci, porownuje samorzady pod wzgledem tego jak zrdznicowane sg
wyniki egzaminéw zewngtrznych. Najwyzsze lokaty zajmuja gminy, w ktérych uczniowie majg zblizone
wyniki z egzaminéw koncowych, gminy gdzie réznice miedzy uczniami najlepszymi i najstabszymi sa
mniejsze niz gdzie indziej. Pozycja trzecia, to pozycja ktora odzwierciedla przyrost wiedzy i umiejgtnosci
uczniow pomigdzy zakonczeniem nauki w szkole podstawowej a koncem nauki w gimnazjum. Odpowiednik
edukacyjny wartosci dodanej oszacowany dla gmin w oparciu o wyniki sprawdzianu szostoklasistow a wyniki
egzaminow gimnazjalnych. Wiecej do tego rankingu si¢ nie odnios¢ poniewaz jako wojt, zgodnie z
zapowiedziami zrobitem co moglem zeby zaplecze materialne placowek o§wiatowych byto na poziomie XXI
wieku. Spore $rodki finansowe zostaty przekierowane w strone o$wiaty np. na modernizacje¢ boisk szkolnych,
na modernizacj¢ infrastruktury informatycznej i zdalne nauczanie. Stoimy przed kolejnymi decyzjami
dotyczacymi termomodernizacji budynkow oswiatowych i zrodet ciepta. Reszta zalezy juz tylko i wytacznie
od naszej kadry pedagogicznej i od 0sdb zarzadzajacych jednostkami o§wiatowymi. Jezeli ktos ma watpliwosci
co do metodologii badan, ktorymi postuzyli si¢ autorzy rankingu to odsytam na strony internetowe pisma

samorzadu terytorialnego.

- Pani Kamila Kraszewska nauczyciel ZSP w Gorzyczkach powiedziata, Ze nauczyciele mieli tydzien czasu na
przygotowanie propozycji, opinii czy uwag do projektow uchwat i zrobili to rzetelnie i skrupulatnie. W
odpowiednim terminie zostaly one przekazane do Urzedu Gminy. Jak si¢ jednak okazato, zadna z tych
propozycji nie zostata w regulaminie ujeta. ChcielibySmy by regulamin byt napisany w sposob jasny i
przejrzysty. Regulaminy innych gmin, owszem posiadaja kryteria, ktore musi nauczyciel osiagnac by dodatek
otrzymac, ale sg te kryteria znacznie tatwiejsze do spelnienia, bardziej czytelne, mniej zawite. Obawiamy sig,
ze te wszystkie sformutowania okreslajace kryteria, ktore nalezy spetni¢ by otrzymaé miesieczny dodatek
motywacyjny, stawiaja nauczycieli na przegranej pozycji, bo nie skutkuja tym, czego wymagaja zapisy

regulaminu. I tak naprawde w praktyce nie bedziemy w stanie zadnego z kryteriow spehic.

- Pani Wojt Sylwia Czernecka powiedziala, ze wszystkie uwagi ktore sptynelty do urzegdu w wyznaczonym
terminie zostaly przeanalizowane bardzo rzetelnie i wnikliwie. Nastgpnie Pani Wojt odczytata uwagi, o ktore
zawnioskowala pani Kraszewska, po czym wyjasnita, ktore z nich zostaty w uchwale uwzglednione, a ktore
nie i z jakiego powodu. Ustosunkowata si¢ takze do watku, gdzie zarzuca sig¢, iz nauczyciele nie sa w stanie
spetni¢ wielu z proponowanych kryteriow, bo mimo cigzkiej pracy, dziatania nie przynosza zamierzonych
efektow. Otdz w rozporzadzeniu MEN jest jasno okreslone, ze chodzi o prowadzenie innowacyjnych dziatan
pedagogicznych, skutkujacych efektami w procesie ksztalcenia i wychowania. Nie jest to zatem jakis wymyst,

tylko zapisy dostosowane do powszechnie obowigzujacego prawa — dodata.

- radny Piotr Wawrzyczny powiedzial, ze miesigc temu nie byto jeszcze potrzeby $ciggania z budzetu srodkow
finansowych z powodu kryzysu gospodarczego wywolanego pandemig koronawirusa. W tej chwili mamy

ogromny spadek wplywow do budzetu wiec to pewnie tez jest jedna z przyczyn, dla ktérej dodatek



motywacyjny trzeba na chwile obecng ograniczy¢ z 10% do 6% wynagrodzenia zasadniczego. Kolejny temat,
nad ktorym tez trzeba bedzie si¢ pochyli¢ to podwyzka ptac dla pracownikow kultury, bo ich wynagrodzenia
sa naprawdg bardzo niskie. To tez niesie za soba skutki finansowe. W ubieglym miesiacu podjelismy decyzje
o zdjeciu niniejszych uchwat z porzadku obrad, by nauczyciele mieli szanse si¢ wypowiedzie¢. Uwagi z ich
strony sptynely, zostaty przeanalizowane, niektore uwzglednione, wigc nie ma potrzeby odktadania w czasie
procedowania tych uchwal, bo przeciez nie mozna dyskutowaé¢ w nieskonczono$¢. Wszystko zostato
wyjasnione, mamy poréwnanie z innymi gminami, gdzie dodatek motywacyjny jest znacznie nizszy.
Regulamin, ktory zostal nam przedstawiony, tez nie jest zdaje si¢ az tak skomplikowany jak twierdza niektorzy
radni, bo z wypowiedzi nauczycieli wynika, ze juz wstepnie obliczyli, jaki dodatek sg w stanie wypracowac.
Niech regulamin zacznie funkcjonowac, a potem ewentualnie bedziemy si¢ zastanawiaé czy trzeba w nim co$
zmienic.

- radny Stanistaw Zbroja podkreslit, Zze byloby teraz znacznie tatwiej, gdyby przy tworzeniu regulaminow

wzigto udzial srodowisko, ktore bedzie na tych przepisach pracowac.

Wobec braku dalszych gloséw w dyskusji przystagpiono do wydania opinii.

Po wystuchaniu uzasadnien i przeprowadzeniu analizy Komisje:

- Komisja Rewizyjna 3 glosami ,,przeciw” i 1 glosem ,,wstrzymujacym si¢” — wydala negatywna opinie,

- Komisja Skarg, Wnioskéw i Petycji 2 glosami ,,za”, 1 glosem ,,przeciw” i 1 glosem ,,wstrzymujacym

si¢” wydala pozytywngq opinie,
- Komisja Budzetu i Ochrony Srodowiska 4 glosami ,,za, 2 glosami ,,przeciw” wydala pozytywna opinie,
- Komisja Oswiaty, Kultury i Sportu 3 glosami ,,za” i 3 glosami ,,przeciw” nie wydala opinii,

- Komisja Rodziny, Spraw Spolecznych, Oséb Starszych i Niepelnosprawnych 2 glosami ,,za”, 4 glosami

»przeciw” przy 1 glosie ,,wstrzymujacym si¢” wydala negatywng opinie,

dotyczaca  projektu uchwaly w sprawie przyjecia Regulaminu wynagradzania nauczycieli
zatrudnionych w szkolach podstawowych, zespolach szkolno-przedszkolnych i przedszkolach

prowadzonych przez Gmine¢ Gorzyce.
Ad9

Przewodniczacy Komisji O$wiaty, Kultury i Sportu Daniel Kurasz przekazat glos Z-cy Wojta Sylwii
Czarneckiej, ktora przedstawita projekt uchwaty w sprawie przyjecia Regulaminu ustalania kryteriow i trybu
przyznawania nagréd dla nauczycieli zatrudnionych w szkotach podstawowych, zespotach szkolno-

przedszkolnych i przedszkolach prowadzonych przez Gmin¢ Gorzyce (zat. nr 8)
W otwartej dyskusji nikt nie zabrat glosu, wobec czego przystgpiono do wydania opinii.
Po wysluchaniu uzasadnien i przeprowadzeniu analizy Komisje:

- Komisja Rewizyjna 3 glosami ,,przeciw” i 1 glosem ,,wstrzymujacym si¢” — wydala negatywna opinie,



- Komisja Skarg, Wnioskow i Petycji 2 glosami ,,za”, 1 glosem ,,przeciw” i 1 glosem ,,wstrzymujacym
si¢” wydala pozytywna opinie,

- Komisja Budzetu i Ochrony Srodowiska 4 glosami ,,za, 1 glosem ,przeciw” i 1 glosem

»Wstrzymujacym si¢” wydala pozytywna opinie,
- Komisja Oswiaty, Kultury i Sportu 3 glosami ,,za” i 3 glosami ,,przeciw” nie wydala opinii,

- Komisja Rodziny, Spraw Spolecznych, Oséb Starszych i Niepelnosprawnych 2 glosami ,,za”, 4 glosami

»przeciw” przy 1 glosie ,,wstrzymujacym si¢” wydala negatywngq opinie,

dotyczaca  projektu uchwaly w sprawie przyjecia Regulaminu wynagradzania nauczycieli
zatrudnionych w szkolach podstawowych, zespolach szkolno-przedszkolnych i przedszkolach

prowadzonych przez Gmine¢ Gorzyce.
Ad 10

Przewodniczacy Komisji O$wiaty, Kultury i Sportu przekazat gtos Kierownik Referatu Gospodarki
Komunalnej Izoldzie Gajowskiej, ktora przedstawita projekt uchwaly w sprawie zmiany uchwaty nr
XXX/264/17 Rady Gminy Gorzyce z dnia 22 czerwca 2017 r. w sprawie zasad udzielania dotacji dla osob
fizycznych ze srodkéw budzetu Gminy Gorzyce na wymiang zrodet ciepta oraz montaz instalacji zrédet OZE

w budynkach mieszkalnych na terenie Gminy Gorzyce na lata 2017-2020 (zat. nr 9)
W otwartej dyskusji gtos zabrali:

- radny Michat Menzyk powiedzial, ze program ,,Czyste powietrze” nie przewiduje dofinansowania do
wymiany zrodia ciepta na kociol na paliwo state, jesli sa mozliwosci techniczne przytaczenia do sieci gazowe;.

Czy w naszym programie tez taki zapis nie moglby si¢ znalez¢ - zapytat

- Pani Izolda Gajowska odpowiedziata, ze w tej chwili nie poniewaz nabor na rok biezacy zostat juz
zakonczony i nie mozna w trakcie realizacji programu zmienia¢ jego zasad. Program na kolejne lata jest

opracowywany i by¢ moze takie zapisy jakie proponuje rady, tam si¢ znajda.
Wobec braku dalszych gltoséw w dyskusji przystapiono do wydania opinii.
Po wystluchaniu uzasadnien i przeprowadzeniu analizy komisje pozytywnie jednogto$nie:

Komisja Rewizyjna 4 glosami ,,za”, Komisja Skarg, Wnioskéw i Petycji 4 glosami ,,za”, Komisja
Budzetu i Ochrony Srodowiska 6 glosami ,,za”, Komisja O$wiaty, Kultury i Sportu 6 glosami ,,za”,
Komisja Rodziny, Spraw Spolecznych, Oséb Starszych i Niepelnosprawnych 6 glosami ,,za”, bez gloséw
»przeciwnych” i ,,wstrzymujacych si¢”, zaopiniowaly projekt uchwaly w sprawie zmiany uchwaly nr
XXX/264/17 Rady Gminy Gorzyce z dnia 22 czerwca 2017 r. w sprawie zasad udzielania dotacji dla os6b
fizycznych ze Srodkéw budzetu Gminy Gorzyce na wymiane zrodel ciepla oraz montaz instalacji zrodet

OZE w budynkach mieszkalnych na terenie Gminy Gorzyce na lata 2017-2020.



Ad 11

Przewodniczacy Komisji O$wiaty, Kultury i Sportu Daniel Kurasz przekazat gltos Przewodniczagcemu Rady
Gminy Piotrowi Wawrzycznemu, ktory przedstawit projekt uchwaty w sprawie zmiany Uchwaty nr 1/4/18
Rady Gminy Gorzyce z dnia 19 listopada 2018 r. w sprawie powotania sktadow osobowych stalych Komisji
Rady Gminy Gorzyce (zal. nr 10)

W otwartej dyskus;ji nikt nie zabrat glosu, wobec czego przystgpiono do wydania opinii.
Po wystuchaniu uzasadnien i przeprowadzeniu analizy komisje pozytywnie jednoglosnie:

Komisja Rewizyjna 4 glosami ,,za”, Komisja Skarg, Wnioskow i Petycji 4 glosami ,,za”, Komisja
Budzetu i Ochrony Srodowiska 6 glosami ,,za”, Komisja Oswiaty, Kultury i Sportu 6 glosami ,,za”,
Komisja Rodziny, Spraw Spotecznych, Osdéb Starszych i Niepelnosprawnych 6 glosami ,,za”, bez glosow
»przeciwnych” i ,,wstrzymujacych si¢”, zaopiniowaly projekt uchwaly w sprawie zmiany uchwaty nr
XXX/264/17 Rady Gminy Gorzyce z dnia 22 czerwca 2017 r. w sprawie zasad udzielania dotacji dla oséb
fizycznych ze Srodkow budzetu Gminy Gorzyce na wymiane Zrddel ciepla oraz montaz instalacji zrodel

OZE w budynkach mieszkalnych na terenie Gminy Gorzyce na lata 2017-2020.
Ad 12
Wolne wnioski i zapytania.

- radna Izabela Borecka poprosila o przygotowanie na kolejng sesj¢ analizy kosztow gospodarowania

odpadami w gminie Gorzyce za | kwartat 2020 roku.

- radny Rafal Maciuga poprosit o wizje lokalng na drodze ktéra prowadzi do Odry, bo jest tam niebezpieczny
uskok, ktory nalezaloby zniwelowac. Z prosba zwrocili si¢ tez mieszkancy ul. Lipowej w Rogowie i Les$nej o
wzmozenie patroli policyjnych na tej ulicy, poniewaz notorycznie sg tam wyrzucane $mieci. Poinformowat tez,
ze w Belsznicy przy ul. Czyzowickiej (odnoga) jest latarnia gdzie spadta obudowa. Zapytat ponadto, czy

remont ul. Raciborskiej Etap III rozpocznie si¢ zgodnie z planem.

- Pan Wojt powiedzial, ze przysztoroczny budzet nie jest jeszcze uchwalony, Decyzja jest po stronie Rady

Gminy czy w przysztym roku gmina bedzie realizowac drogi powiatowe czy na drogi gminne.



Ad 13

Wobec wyczerpania porzadku obrad Przewodniczacy Komisji Oswiaty Kultury i Sportu zamknat wspolne
posiedzenie Komisji w dniu 25.05.2020 r. 0 godz. 18.15.

Przewodniczqcy Komisji OSwiaty,

Kultury i Sportu

Daniel Kurasz

Protokotowata

Monika Radzik



